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คำนำ 
  

 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 เพื่อใช้เป็นกรอบทิศทาง
ในการดำเนินการขับเคลื่อนการบริหารจัดการงบประมาณที่ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณ งบอุดหนุนประเภทเงิน
อุดหนุนทั่วไป ให้ใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน และบริหารจัดการศึกษาตามนโยบายการทรวงศึกษาธิการ ซึ่ง
โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาได้ตระหนักถึงความสำคัญของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2561-2580) ในประเด็น การพัฒนา
คนตลอดช่วงชีวิต ซึ่งเป็นนโยบายเร่งด่วน เรื่องการเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21  แผนแม่บทเกี่ยวกับการพัฒนา 
การเรียนรู้  การตระหนักถึงปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน (แผนกลยุทธ์ 
พ.ศ. 2564 – 2569) ของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  และน้อมนำพระราชกระแสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 10 ด้านการศึกษา ที่จะต้องสร้างพื้นฐานให้เด็ก เยาวชนมีทัศนคติที่ถูกต้องเรื่องสถาบันหลักของชาติ  สร้าง
พื้นฐานชีวิตที่เข้มแข็ง สร้างความรู้ ทักษะ เพื่อให้มีอาชีพ มีงานทำ  นำการปฏิรูปและกากรพัฒนาการศึกษาตาม
นโยบายของรัฐบาล และข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี  ตาม Roadmap การปฏิรูปการศึกษา 6 ด้าน เป็นแนวทางมา
ปฏิบัติ เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและทรัพยากรมนุษย์ ที่มุ่งให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพพร้อมสำหรับวิถีชีวิต
ในศตวรรษที่ 21 โดยการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 ของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาในครั้งนี้ 
ประกอบด้วย ข้อมูลทั่วไป งบประมาณโครงการ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล และการรายงานผล 

 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 ของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จะดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี 2568  ให้เกิดประโยชน์ในการบริหารจัดการงบประมาณ และการศึกษาอันจะส่งผลให้
ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพตามศักยภาพเท่าเทียมกัน 
 
       
 
 
 
        คณะผู้จัดทำ 
                 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
ส่วนที่ 1 ภาพรวมของสถานศึกษา 

 
1. ข้อมูลท่ัวไป 

 1. สภาพแวดล้อมภายนอกของชุมชนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
1.1 ด้านสังคมวัฒนธรรม 

1.1.1 ท่ีตั้งของหมู่บ้านในเขตบริการ 

โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ตั้งอยู่ระหว่างชุมชน หมูท่ี่ 8  ตำบลปาเสมสั อำเภอสุไหงโก-ลก  
จังหวัดนราธิวาส   

1.1.2 อาณาเขต 

-  ทิศเหนือ        ติดโรงเรียนบ้านมือบา 
-  ทิศใต้            ติดโรงเรียนบ้านตือระ 
-  ทิศตะวันออก  ติดโรงเรียนบ้านกวาลอซรีา 
-  ทิศตะวันตก     ติดโรงเรียนบ้านซรายอ 

1.1.3 พ้ืนท่ี 

มีพื้นที่ในเขตบริการทั้งหมดประมาณ เนื้อที่ประมาณ มีเนื้อที่จำนวน 1 ไร่ 2 งาน  

86 ตารางวา 

1.1.4 ลักษณะของชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู่ 

โรงเรียนบ้านลูโบ๊ซามา ตั้งอยู่ระหว่างชุมชน 2 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 2 (บ้านตือระ) และหมู่ที่ 7 (บ้าน
กวาลอซีรา) ตำบลปาเสมัส อำเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส 

1.1.5 ลักษณะภูมิประเทศ 

            สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา เป็นกึ่งเมืองตั้งบ้านเรือนริมถนนทั้ง 2 ฟากถนน 
พื้นที่เป็นที่ราบลุ่ม  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ป่าพรุสิรินธร ปกคลุมไปด้วยป่าไม้ สวนยางพารา  และ
สวนผลไม้ 

1.1.6 การคมนาคม    

มีถนนสายชวนนันท์ พาดผ่านทั ้งสองหมู ่บ้านและโรงเรียน เป็นถนนลาดยาง มีระยะทางจาก
โรงเรียนถึงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานราธิวาสเขต 2 ประมาณ 3 กิโลเมตร จากโรงเรียนถึงที่ว่าการอำเภอสุไหง
โก-ลก ประมาณ 5 กิโลเมตร และถึงตัวเมืองนราธิวาส ประมาณ 60 กิโลเมตร 
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1.1.7 ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะภูมิอากาศของโรงเรียนบา้นลูโบะ๊ซามา มี 2 ฤดูกาล คือฤดูร้อนและฤดูฝน มีฝนตกตลอดทัง้
ปี สภาพอากาศโดยทั่วไปมีความชุ่มช้ืน อบอุ่นในตอนกลางวันและค่อนข้างเย็นในตอนกลางคืน 

1.1.8 ประชากร 

ประชากรหมู่ที่ 8 ตรอก/ซอย - ถนนชวนะนันท์ ตำบลปาเสมัส อำเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส 
มีจำนวนประมาณ 1,500 คน 

1.1.9 สภาพทางสังคม 

           เป็นสังคมชนบทของชาวไทยมุสลิม มีสภาพวิถีชีวิตอยู ่ในครรลองของวัฒนธรรมอิสลามอันมี
เอกลักษณ์เฉพาะตัว ยึดถือและปฏิบัติตามประเพณีวัฒนธรรมดั้งเดิม โดยมีมัสยิดเป็นศูนย์กลางในการประกอบพิธี
ทางศาสนา มีการปฏิบัติและประเพณีเกี่ยวเนื่องกับศาสนา ได้แก่ การละหมาด การถือศีลอด   การจัดงานเมาลิด 
การทำอาซูรอ พิธีแต่งงาน งานศพ เป็นต้น ใช้ภาษามลายูเป็นภาษาหลัก ประชากร 100% นับถือศาสนาอิสลาม 

1.2 ด้านเศรษฐกิจ 

ประชากรส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับชั ้นประถมศึกษาปีที่  4 ประกอบอาชีพรับจ้างประมาณ 80%        
กรีดยางพาราประมาณ 10% ที่เหลือเป็นอาชีพการทำสวนผลไม้ และค้าขาย มีรายได้เฉลี่ยปีละประมาณ  25,000 
บาท  

1.3 ด้านการเมือง การปกครอง และกฎหมาย 

โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาตั้งอยู่ระหว่างชุมชน 2 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 7 ตำบลปาเสมัส  อำเภอ     
สุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส อยู่ในพื้นที่รับผิดชอบของสถานีตำรวจภูธรสุไหงโก-ลก และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
คือ องค์การบริหารส่วนตำบลปาเสมัส อำเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส ปัจจุบันเป็นเทศบาลตำบลปาเสมัส 

1.4 ด้านเทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม 

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรยีนบ้านลูโบะ๊ซามา เป็นกึ่งเมืองตั้งบ้านรมิถนนทั้ง 2 ฟากถนน พื้นที่เป็น ที่ราบ
ลุ่ม มีประชากรประมาณ 1,500 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ป่าพรุสิรินธร ปกคลุมไปด้วยป่าไม้ สวน
ยางพารา และสวนผลไม้ และการใช้เทคโนโลยีด้านอินเตอร์เน็ตของประชาชนรอบโรงเรียนยังต่ำมาก แต่มีประชากร
ที่ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ในการติดต่อสื่อสารส่วนใหญ่ 

2. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน เป็นชุมชนกึ่งเมือง ตั้งบ้านเรือนริมถนนทั้ง 2 ฟากถนน พื้นที่เป็นที่ราบ
ลุ่มมีประชากรประมาณ 1,500 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ป่าพรุสิรินธร (ป่าพรุโต๊ะแดง) อาชีพหลกั
ของชุมชน คือ การรับจ้างและทำสวน เนื่องจาก เรียนจบการศึกษาภาคบังคับเป็นส่วนใหญ่   

 2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 ร้อยละ 80 ประกอบอาชีพรับจ้าง นับถือ
ศาสนาอิสลามร้อยเปอร์เซ็นต์ ฐานะทางเศรษฐกิจยากจนมีรายได้โดยรวม ต่อครอบครัวประมาณ 25,000 บาท ต่อปี 
มีสมาชิกในครอบครัวเฉลี่ย 6 คนต่อครอบครัว 
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โอกาสและข้อจำกัด 

            โอกาส 

- โรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามาอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ ตัง้อยู่หมู่ที ่8 ซึ่งอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ป่าพรุโต๊ะแดง 
และชุมชนที่มีอุตสาหกรรมในครัวเรือน มีการทำผ้าบาติก ปกัผ้าคลมุศีรษะ และเสื้อสำเรจ็รปู 

- การคมนาคมของชุมชนสะดวก สามารถติดต่อสือ่สารได้เปน็อย่างดี 
- ชุมชนต้ังถ่ินฐานรวมกันเป็นกลุ่มทำให้ติดต่อสือ่สารได้รวดเร็ว 
- ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ทำใหก้ารจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามความ

ต้องการของท้องถ่ิน 

 ข้อจำกัด 

- โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ตั้งอยู่ใกล้ชายแดนประเทศมาเลเซียทำให้ประชาชนในท้องถ่ินส่วนหนึ่ง
ไปประกอบอาชีพในประเทศมาเลเซีย และได้นำบุตรหลานซึ่งกำลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนติดตามไปด้วย 

- เนื่องจากชุมชนเป็นที่ราบลุ่ม น้ำท่วม ไม่เหมาะในการเพาะปลูก ทำให้ผลผลิต เสียหาย ชุมชนมี
รายได้น้อย สภาพเศรษฐกิจของครอบครัวยากจน และมีค่านิยมในการมีบุตรมาก ซึ่งเป็นอุปสรรคในการส่งเสริมด้าน
การศึกษาแก่บุตร 

- การใช้ภาษา เนื ่องจากชุมชนใช้ภาษายาวีในการติดต่อสื่อสาร เริ ่มเรียนและใช้ภาษาไทยใน
โรงเรียนเท่านั้น ทำให้การเรียนรู้ช้า 

 

3. สภาพปัจจุบันและปัจจัยการจัดการศึกษา 

3.1 สภาพท่ัวไปของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ตั้งอยู่หมู่ที่ 8 ถนนชวนะนันท์ ตำบลปาเสมัส อำเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส 
รหัสไปรษณีย์ 96120 เป็นโรงเรียนตั้งอยู่ชายแดนไทย – มาเลเซีย ใกล้แม่น้ำสุไหงโก-ลก สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

           โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา สร้างเมื ่อวันที ่ 15 ตุลาคม พ.ศ. 2507  ด้วยความร่วมใจของชาวบ้านที่เห็น
ความสำคัญของการศึกษา จึงได้สละเงินซื้อที่ดินในเนื้อที่ประมาณ 1 ไร่ 2 งาน 50 ตารางวา ในราคา 5,000 บาท 
(ห้าพันบาทถ้วน) และได้สร้างอาคารเรียนหลังแรกขึ้นด้วยงบประมาณทางราชการ จำนวน 20,000 บาท สภาพ
อาคารเรียนแบบ ป 1 ก พิเศษชั่วคราว จำนวน 2 ห้องเรียน พื้นที่ไม่ได้ลาดซีเมนต์โล่ง   ไม่มีผนังกั้น หลังคามุง
สังกะสี เปิดทำการสอนเมื่อวันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ.2521 ได้ขยายช้ันเรียนถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

ชื่อโรงเรียน (ไทย)    บ้านลูโบ๊ะซามา 

ชื่อโรงเรียน (อังกฤษ)    LUBOKSAMA SCHOOL 

อักษรย่อ     ล.บ. 

วันประกาศจัดตั้ง    2507 
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ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรยีน    

 

      

 

 

 

 

สีประจำโรงเรียน    สีฟ้าแดง 

ประธานกรรมการสถานศึกษาคนปัจจบุัน  นายมาหะมะ บินอาแวดอเลาะ 

ทำเนียบผู้บริหารโรงเรียน : 

ครูใหญ่และอาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ตั้งแต่เปิดทำการสอนถึงปัจจุบัน   

     1. นายมานิจ  ปาสันตา        ดำรงตำแหนง่รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่           พ.ศ. 2507 - 2509 
     2. นายวราภรณ์  จันทร์รัตน์   ดำรงตำแหนง่ครูใหญ่                  พ.ศ. 2509 - 2516 
     3. นายประสิทธ์ิ  เพชรรัตน์    ดำรงตำแหนง่ครูใหญ่                 พ.ศ. 2516 - 2532  
     4. นายสุวิทย์   เทพขุน   ดำรงตำแหนง่อาจารย์ใหญ่                พ.ศ. 2532 - 2536   
     5. นายจรินทร์  ฐานะภักดี     ดำรงตำแหนง่อาจารย์ใหญ ่               พ.ศ. 2536 - 2543  
     6. นายวันชัย  กรดแก้ว         ดำรงตำแหนง่อาจารย์ใหญ่                 พ.ศ. 2543 - 2551 
     7. นายอภินันท์ เบญจมามาศ ดำรงตำแหนง่ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา  พ.ศ. 2552 – 2558 
     8. นายมนัส เพชรรัตน์         ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา  พ.ศ. 2558 - 2559 
     9. นายอรุณ  เบญญคุปต์      ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา  พ.ศ. 2559 - 2559 
     10. นางศโรณี  มั่นศรัทธา     ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา  พ.ศ. 2559 – 2564 
     11. นางสาวสรินภา ยูโซ๊ะ     ดำรงตำแหนง่ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา  พ.ศ. 2564 ถึงปจัจบุัน 
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3.1.1 ท่ีตั้งของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 8 ตำบลปาเสมัส อำเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส 
96120 

 

                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.2 อาณาเขตของโรงเรียน 

-  ทิศเหนือ        ติดโรงเรียนบ้านมือบา 
-  ทิศใต้            ติดโรงเรียนบ้านตือระ 
-  ทิศตะวันออก  ติดโรงเรียนบ้านกวาลอซรีา  
-  ทิศตะวันตก     ติดโรงเรียนบ้านซรายอ 

3.1.3 เนื้อท่ีของโรงเรียน 

      บริเวณโรงเรียนมเีนื้อทีท่ั้งหมดประมาณ  จำนวน  1 ไร่ 2 งาน  86  ตารางวา 
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3.1.4 แผนผังโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ห้องอ านวยการ 

สวนเฉลิมพระเกียรติ 
 

เสาธง 
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3.1.5 ข้อมูลอาคารสถานท่ี 

                        1. ข้อมลูอาคารเรียนและอาคารประกอบ 

      1.1 อาคารเรียน             จำนวน  2 หลัง   8  ห้องเรียน 
      1.2 อาคารประกอบ  

  1.2.1 อาคารอเนกประสงค์     จำนวน  1   หลงั 
  1.2.2 อาคารละหมาด      จำนวน  1   หลัง 
  1.2.3 ส้วม       จำนวน  3   หลัง   

 1.3 ห้องพิเศษ 
  1.3.1 ห้องสมุด       จำนวน   1  ห้อง 
  1.3.2 ห้องปฏิบัตกิารวิทยาศาสตร ์     จำนวน   1  ห้อง 
  1.3.3 ห้องปฏิบัตกิารคอมพิวเตอร ์     จำนวน   1  ห้อง  
  1.3.4 ห้องเก็บพสัด ุ      จำนวน   1  ห้อง 
  1.3.5 ห้องพักคร ู      จำนวน   1  ห้อง 
  1.3.6 ห้องพยาบาล      จำนวน   1  ห้อง 

 1.4 สนามกีฬา สวนหยอ่มและสถานทีจ่ัดกจิกรรม 
  1.4.1 สวนพฤกษศาสตร ์      จำนวน   1  สวน 

   1.4.2 สวนเฉลิมพระเกียรติฯ 60 พรรษา(พระเทพรัตนราชสดุาฯ)  จำนวน   1  แปลง 
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       โครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา 
         

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

1.  การพฒันาหลักสูตร 
     สถานศึกษา 
2.  การพฒันากระบวนการ      
     เรียนรู ้
3.  การวัดผล  ประเมินผล   
     และเทียบโอนผล  
     การเรียน 
4.  การวิจัยเพื่อพฒันา 
     คุณภาพการศึกษา 
5.  การพฒันาสือ่นวัตกรรม       
     และเทคโนโลย ี
6.  การพฒันาแหล่งเรียนรู ้
7.  การนิเทศการศึกษา 
8.  การแนะแนวการศึกษา 
9.  การพฒันาระบบการ 
     ประกันคุณภาพภายใน 
     สถานศึกษา 
10. การส่งเสริมความรู้ด้าน 
     วิชาการแก่ชุมชน 
 
11. การประสานความ 
      ร่วมมือในการพัฒนา    
      วิชาการกับสถาน      
      ศึกษาอื่น 
12. การส่งเสริมและการ 
     สนับสนุนงานวิชาการ 

1.  การจัดทำและเสนอขอ 
    งบประมาณ        
2. การจัดสรรงบประมาณ 
3. การตรวจสอบ  ติดตาม 
    ประเมินผล และรายงาน 
    ผลการใช้เงิน และผล  
    การดำเนินการ 
4. การระดมทรพัยากร 
    และการลงทุนเพื่อ 
    การศึกษา 
5. การบรหิารการเงิน 
6. การบรหิารบัญชี 
7. การบรหิารพัสด ุ
    และสินทรัพย ์

1.  การวางแผนอัตรากำลัง            
  และกำหนดตำแหน่ง 

2.  การสรรหาและการ   
     บรรจุแต่งตัง้ 
3.  การเสริมสร้าง 
     ประสิทธิภาพในการ 
     ปฏิบัติราชการ 
4.  วินัยและการรักษาวินัย 
5.  การออกจากราชการ 

1. การดำเนินงานธุรการ 
2. งานเลขานุการ 
    คณะกรรมการ    
    สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3. งานพฒันาระบบ  
    เครือข่าย ข้อมูล   
    สารสนเทศ     
4. การประสานเครือข่าย 
    การศึกษา 
5. การจัดระบบการ 
    บริหารและพฒันา 
    องค์กร 
6. งานเทคโนโลยี  
    สารสนเทศ 
7. การส่งเสริม สนับสนุน 
    ด้าน วิชาการ   
    งบประมาณ บุคลากร 
8. การดูแลอาคารสถานที ่
    และสิ่งแวดล้อม 
 
9. การจัดทำสำมะโน 
    ผู้เรียน 
10.การรบันักเรียน 
11.การสง่เสรมิและ 
     ประสานงานการ 
     ศึกษาในระบบ  

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
(นางสาวสิรินภา ยูโซ๊ะ) 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการ  ผู้ปกครอง  เครือข่าย 

หน.งานวิชาการ 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

---- 

หน.งานงบประมาณ 
นางสาวสาลินี อาแว 

---- 

หน.งานบุคลากร 
นายมะโซ  แมเร๊าะ 

 

หน.งานบริหารท่ัวไป 
นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ 

---- 
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4. ข้อมูลนักเรยีน  

ข้อมูลนักเรียนแยกตามระดบัช้ัน ปีการศึกษา 2567  ( ข้อมลู ณ วันที่ 1 พฤศจิกายน 2567 ) 

 ระดับชั้น จำนวนห้องเรียน 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

อนุบาล 2 1 12 3 15 
อนุบาล 3 1 9 12 21 

รวม 2 21 15 36 
ประถมศึกษาปีที่  1 1 11 9 20 
ประถมศึกษาปีที่  2 1 9 9 18 
ประถมศึกษาปีที่ 3 1 6 7 13 
ประถมศึกษาปีที่  4 1 9 8 17 
ประถมศึกษาปีที่  5 1 10 6 26 
ประถมศึกษาปีที่  6 1 13 14 27 

รวม 6 58 53 111 
รวมจำนวนท้ังหมด 8 79 68 147 

 

  

     แก่บุคคลครอบครัว      
     องค์กร  หน่วยงาน       
     และสถาบันอื่นทีจ่ัด     
     การศึกษา 
11. การประสานความ 
      ร่วมมือในการพัฒนา    
      วิชาการกับสถาน      
      ศึกษาอื่น 
12. การส่งเสริมและการ 
     สนับสนุนงานวิชาการ 
     แก่บุคคลครอบครัว      
     องค์กร  หน่วยงาน       
     และสถาบันอื่นทีจ่ัด     
     การศึกษา 
 

     นอกระบบและ   
     ตามอัธยาศัย 
12.ระดมทรัพยากร 
13.งานส่งเสริมงาน 
     กิจการนักเรียน 
14.การประชาสัมพันธ์ 
     งานการศึกษา 
15.ประสานงานจัด 
     การศึกษาสังคมอื่น 
16.งานประสานราชการ 
     กับงาน สพท. และ 
     หน่วยงานอื่น 
17 จัดระบบควบคุม 
     ภายใน 
18. งานบริการสาธารณะ 
19. งานที่ไม่ไดร้ะบุไว้ใน  
     งานอื่น ๆ 
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5. ข้อมูลครูและบุคลากร 

 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีจำนวนข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา ทั้งสิ้น 16 คน โดยแยกดังนี้ 

  5.1  ข้าราชการ   จำนวน    11 คน 
  5.2  พนักงานราชการ   จำนวน    3   คน 
  5.3  ลูกจ้างประจำ  จำนวน    1  คน 
  5.4  ลูกจ้างช่ัวคราว  จำนวน    1   คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล 
ตำแหน่ง/วิทย

ฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก ตำแหน่ง 

1 นางสาวสริินภา ยูโซ๊ะ ผู้อำนวยการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ผู้อำนวยการ 

2 นายมะโซ   แมเร๊าะ ครู กศ.ม ภาษาอังกฤษ ครู คศ.3 
3 นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง ครู ค.บ. เทคโนโลยีฯ ครู คศ.3 
4 นางสาวสุกญัญา เบ็ญจุฬามาศ ครู ค.บ. คณิตศาสตร์ ครู คศ.2 
5 นางสาวไซนะ  เจะและ ครู ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ครู คศ.2 
6 นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม ครู ศศ.บ.(ศษ) ภาษาไทย ครู คศ.2 
7 นางสาวสาลินี อาแว ครู วท.บ.(ศษ.) เคม ี ครู คศ.1 
8 นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ ครู ค.บ. การประถมศึกษา ครูผู้ช่วย 
9 นางสาวอามีนา หมันเส็น ครู ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ครูผู้ช่วย 
10 นางสาวนูรียะห์ อูมา ครู ค.บ. ภาษาอังกฤษ ครูผู้ช่วย 
11 นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง ครู วท.บ.(ศษ.) เคม ี ครูผู้ช่วย 
12 นายมะรอเสะ  สะมะแอ พนักงาราชการ ศษ.บ. การแนะแนว พนักงานราชการ 
13 นางพัณนิดา   เจ๊ะนุ พนักงาราชการ ศศ.บ. รัฐประศาสนศาสตร ์ พนักงานราชการ 
14 นางสาวมัสนี เจ๊ะเต๊ะ พนักงาราชการ วท.บ. ชีววิทยาประยุกต ์ พนักงานราชการ 
15 นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว ครูพี่เลี้ยงฯ อนุปรญิญา การศึกษาปฐมวัย ครูพี่เลี้ยงฯ 
16 นายรมลี   รอสาล ี พนักงานบริการ ป.6 - พนักงานบริการ 
17 นางสาวบสิมลิลา  ยาร ี เจ้าหน้าที่ธุรการ ศศ.บ. อิสลามศึกษา ธุรการโรงเรียน 
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6. ข้อมูลงบประมาณ 
งบประมาณโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

ระดับประถมศึกษา  โรงเรียนบา้นลูโบะ๊ซามา 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

 
ท่ี ชื่อโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 โครงการอำนวยการ 130,003.08  นางสาวสาลินี อาแว 
2 โครงการพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 14,556.56 นายมะโซ  แมเร๊าะ 
3 โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 36,800  นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
4 โครงการสง่เสรมิคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 

ของผู้เรียน 
29,500 นางสาวนูรียะ อูมา 

5 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1,200 นางสาวมัสณี เจ๊ะเต๊ะ 
6 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 40,161.36 นางสาวสุกญัญา เบ็ญจุฬามาศ 
7 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง - นายมะรอเสะ  สะมะแอ 
8 โครงการสง่เสรมิการบรหิารและจัดการสถานศึกษา 33,728.52 นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ
9 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 4,872.05 นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
10 โครงการพัฒนาผู้เรียน 75,404.14 นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ 
11 โครงการนักเรียนเรียนร่วม 3,000 นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว 
12 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 10,000 นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว 
13 โครงการโรงเรียนสจุริต 12,540.34 นายมะโซ แมเร๊าะ 
14 โครงการพัฒนาบุคลากร 21,500 นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง 
15 โครงการสถานศึกษาสีขาว 300 นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว 

รวมท้ังสิ้น 413,566.05  

 
หมายเหต ุ
เงินคงเหลือจากงบประมาณ 2567  (ข้อมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567)   233,201.74 บาท 

 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว (อนบุาลและประถม)  161,635.15 บาท 
  -อนุบาล           94,027.93 บาท 
  -ประถม         46,487.22  บาท 
  -ประถม งบประมาณ 2566 (เพื่อนำคืนรายได้แผ่นดิน)    21,120 บาท 
 เงินเรียนฟรี 15 ป ี      71,566.59 บาท 
  -ค่าหนังสือเรียน               45,316 บาท 
  -ค่าเครื่องแบบนักเรียน           6,800 บาท 
  -ค่าอุปกรณ์การเรียน       0 บาท 
  -ค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน         19,450.59  บาท 
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งบประมาณเงินอุดหนุนท่ีโรงเรยีนได้รับจัดสรรงบประมาณ 2568 

ค่าจัดการเรียนการสอน (ค่าใช้จ่ายรายหัว) 

1. ระดับก่อนประถมศึกษา          1,972 บาท/คน/ป ี
2. ระดับประถมศึกษา           2,204 บาท/คน/ป ี

จำนวนนักเรียน (ข้อมูล 10 พ.ย. 2567)  

1. ระดับก่อนประถมศึกษา              36 คน 
2. ระดับประถมศึกษา              111 คน 

            รวม        147 คน 

งบที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ระดับก่อนประถมศึกษา 36 X 1,972    =       70,992   บาท 
2. ระดับประถม           111 X 2,204    =   244,644   บาท 
      รวม      315,636  บาท 

สัดส่วนของแต่ละระดบั 

ก่อนประถมศึกษา 70,992 + 94,027.93 = 165,019.93  บาท   คิดเป็น 36 %  
ประถมศึกษา              244,644 + 46,487.22 = 291,131.22  บาท   คิดเป็น 64 % 

  รวมงบประมาณสัดส่วนแต่ละระดับท้ังสิน้  456,151.15 บาท   คิดเป็น 100 % 

งบพัฒนาการศึกษา จำแนกออกเป็นดังนี้  

งบสำรองจ่าย/โครงการพิเศษเฉพาะกิจ (5 % ของสัดส่วนแต่ละระดบั) 

5 % ของก่อนประถมศึกษา          8,251.00 บาท 
5 % ของประถมศึกษา                  14,556.56 บาท 
        รวม        22,807.56 บาท 
ดังนั้น ก่อนประถมศึกษา เหลือ   165,019.93 – 8,251.00    =   156,768.93 บาท 

   ประถมศึกษา  เหลือ   291,131.22 - 14,556.56    =   276,574.66 บาท  
                         คงเหลือรวม       433,343.59  บาท 

งบส่วนกลาง/โครงการอำนวยการ (30 % ของสัดส่วนแต่ละระดับหลงัหกังบสำรองจ่ายรวมกัน )  

30 % ของก่อนประถมศึกษา          47,030.68 บาท 
30 % ของประถมศึกษา                    82,972.40 บาท 
        รวม        130,003.08 บาท 
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 จำแนกการใช้จ่ายงบส่วนกลาง/โครงการอำนวยการ ออกเปน็ดังนี้ 

ที่ รายการ จำนวน ก่อน
ประถมศึกษา 

ประถมศึกษา หมาย
เหต ุ

1 ค่าใช้จ่ายส่วนกลาง 
กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ ฝึก สอน สอบ 
กิจกรรมท่ี 2  กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์
สำนักงาน 
กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค 
กิจกรรมท่ี 4  กิจกรรมค่าใช่จ่ายเดินทางไป
ราชการของบุคลากร 
กิจกรรมท่ี 5  กิจกรรมจัดซื้อ ซ่อมแซม ครุภัณฑ์
ทั่วไป 

 
30,000 

24,003.08 
 

46,000 
10,000 

 
20,000 

 
10,000 

8,641.11 
 

14,000 
5,000 

 
 10,000 

 
20,000 

15,361.97 
 

32,000 
5,000 

 
10,000 

 
 
 
 
 
 

 รวม 130,003.08 47,641.11 82,361.97  
 

ดังนั้น ก่อนประถมศึกษา เหลือ   156,768.93 – 47,030.68   =   109,738.25 บาท 
   ประถมศึกษา  เหลือ   276,574.66 - 82,972.40     =   193,602.26 บาท  
                         คงเหลือรวม         303,340.51 บาท 

นำงบพฒันาการศึกษาทีเ่หลือไปจัดสรรให้โครงการ/กจิกรรมตามแบบปฏิบัติการประจำปี 
1. แผนปฏิบัติงานประจำปงีบประมาณ 2568 ระดับก่อนประถมศึกษา  

โครงการเฉพาะกิจ         8,251   บาท  
     โครงการอำนวยการ    47,030.68  บาท 

คงเหลือ 165,019.93 - 8,251 - 47,030.68 = 109,738.25   บาท 

2. แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 ระดับประถมศึกษา      

โครงการเฉพาะกิจ               14,556.56     บาท 
      โครงการอำนวยการ             82,972.40     บาท 

คงเหลือ 291,131.22 - 14,556.56 - 82,972.40 = 193,602.26  บาท 
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สรุปแนวทางการบริหารงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (ค่าใช้จ่ายรายหัว) 

ระดับ นักเรียน รายหัว งบที่ได ้
งบคงเหลือ 

ยกมา 
ร้อยละ สำรอง 

จัดสรร หมาย
เหต ุส่วนกลาง โครงการ 

ก่อน
ประถมศึกษา 

36 1,972 70,992 94,027.93 36 8,251.00 47,030.68 109,738.25  

ประถมศึกษา 111 2,204 244,644 46,487.22 64 14,556.56 82,972.40 193,602.26    

รวม 147  315,636 140,515.15 100 22,807.56 130,003.08 303,340.51  
 456,151.15  

 

การบริหารงบประมาณงบกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 

ระดับ งบ : 
คน 

จำวน
นักเรียน 

งบที่จะได้รับ 
2568 

งบคงเหลือ 
ยกมา 2567 

รวม หมายเหต ุ

ก่อนประถมศึกษา 490 36 17,640 4763.45 22,403.45  

ประถมศึกษา 547 111 60,717 14,687.14 75,404.14  

รวม - 147 78,357 19,450.59 97,807.59  

 

การจัดสรรกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   

กิจกรรม ประถมศึกษา หมายเหต ุ

ทัศนศึกษา 40,000  
ลูกเสือ-เนตรนาร ี 15,000  

วิชาการ 17,404.14  
ICT 3,000  
รวม 75,404.14  
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ส่วนที ่2 
โครงการ/กจิกรรม 
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ชื่อโครงการ                           อำนวยการ 

แผนงาน/งาน   การบริหารงบประมาณ 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
     มาตรฐานที่ 2 ข้อ ข้อ 2.2 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสาลินี อาแว 

1. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารงบประมาณเป็นสิ่งสำคัญในการบริหารจัดการ เป็นระบบการดำเนินการที่ต้องอาศัยระเบียบ 
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่เคร่งครัด หากไม่มีการวางแผนบริหารจัดการที่ดี อาจมีความเสี่ยงต่อผู้ปฏิบัติงานทุกฝ่าย 
ทุกระดับ ในการบริหารจัดการงบประมาณให้ได้ประสิทธิผลนั้น ควรมีการวางแผนให้เป็นระบบ ควรมีการจัดสรรเงิน
งบประมาณที่จะนำมาพัฒนาการศึกษาที่ชัดเจน โดยการนำงบประมาณที่ใช้ในการพัฒนาการศึกษามาเป็นค่าใช้จ่าย
ส่วนกลาง ซึ่งมาจากงบประมาณที่ได้รับตามจำนวนนักเรียนที่ได้ค่าหัวในระดับอนุบาลและระดับประถมศึกษา ตาม
สัดส่วนร้อยละที่คำนวณไว้ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส่วนกลาง เช่น ค่าสาธารณูปโภค ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าวัสดุ ฝึก สอน 
สอบ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  ดังนั้น เพื่อไม่ให้เกิดปัญหาความเสียหาย ความล่าช้า
และเกิดความเสี่ยงในการปฏิบัติงานของทุกฝ่าย โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึงจัดทำโครงการอำนวยการ เพื่อส่งเสริม
ให้บุคลากรของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติงานพัฒนาการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานได้อย่าง
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มปีระสทิธิภาพ 
 2. เพื่อให้โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้งาน 
 3. เพื่อใหร้ะบบการเงินและการบญัชีมีประสทิธิภาพย่ิงข้ึน 
 4. เพื่อใหผู้้ปฏิบัตงิานได้รับความสะดวกรวดเร็ว 
3. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 
 บุคลากรของสถานศึกษาสามารถปฏิบัติตามภาระงานที่ได้รบัมอบหมาย มผีลการประเมินคุณภาพการ
ปฏิบัติงานในระดับดีข้ึนไป  
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 80 ของบุคลากรของสถานศึกษา มีผลการประเมินคุณภาพการปฏิบัติงาน อยูร่ะดับดีข้ึนไป  
 

 

 

 

 

1 โครงการอำนวยการ 
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4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนดำเนินงาน 
- ประชุมช้ีแจงโครงการ 
- แต่งตั้งคณะทำงาน 

พฤศจิกายน 
2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวสาลินี อาแว 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการ 
- กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ ฝึก สอน สอบ 
- กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์สำนักงาน 
- กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค 
- กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป    
  ราชการของบุคลากร 
- กจิกรรมจัดซื้อ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ทั่วไป 

 
พฤศจิกายน 

2567 
ถึง 

กันยายน 
2568 

 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวสาลินี อาแว 

 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามการปฏิบัตงิานตาม
โครงการโดยการสอบถามและประเมิน
การทำงาน 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและ
รายงานผล 
- สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
- ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  
 งบประมาณจากแผนงานโครงการอำนวยการ จำนวน 130,541.46 บาท 

ท่ี กิจกรรมหลัก งบประมาณ 
ค่าใช้จา่ยจำแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสด ุ

1 
2 
3 
4 
5 

กิจกรรมจัดซือ้วัสดุ ฝึก สอน สอบ 
กิจกรรมจัดซือ้วัสดุ ครุภัณฑ์สำนักงาน 
กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค 
กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของบุคลากร 
กิจกรรมจัดซือ้ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ทั่วไป 

30,000 
24,003.08 

46,000 
10,000 
20,000 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

30,000 
24,003.08 

46,000 
10,000 
20,000 

 รวม 130,003.08 - - 130,003.08 
รวมทั้งสิ้น 130,003.08  บาท (หนึ่งแสนสามหมื่นสามบาทแปดสตางค์) 

 หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทกุรายการ  
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5. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด วิธีการวัดผลประเมินผล เครื่องมือ 

1 
 
 

 
2 

เชิงปริมาณ 
     การจัดซื้อจัดกาวัสดุครุภัณฑ์ใหเ้พียงพอ 
ต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
     บุคลากรสามารถปฏิบัตงิานได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

 
- สอบถาม / สัมภาษณ์ 
ประเมินโครงการ 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินโครงการ 

 
6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนมีการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้งาน ทำให้บุคลากรทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานในหน้าที่
ของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานน้อยลง และสามารถปฏิบัติงานให้แล้วเสร็จตาม
เวลาที่กำหนด 
 
 
 
   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
        (นางสาวสาลินี อาแว) 
   หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานงบประมาณ 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

        (นางสาวสาลินี อาแว) 
     ครโูรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
       (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ)  
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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1. กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุ ฝึก สอน สอบ 
ตามโครงการอำนวยการ ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   จัดซื้อวัสดุ ฝึก สอน สอบ 
แผนงาน   การบริหารวิชาการ สอดคล้องกบั มฐ.สพฐ. มฐ. 1 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มฐ. 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวชลธชิา เจ๊ะเงาะ 

1. หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดการเรียนการสอน มีความจำเป็นที่จะต้องใช้วัสดุอุปกรณ์ สำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้เพื่อให้
สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา และตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานที่เน้นผู้เรียนรู้เป็นสำคัญนักเรียนต้อง
ได้เรียนโดยมีประสบการณ์ตรง และลงมือปฏิบัติด้วยตนเองเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ดังนั้นโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึง
จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม จ ั ด ซ ื ้ อ ว ั ส ด ุ ฝ ึ ก  ส อ น  ส อ บ ข ึ ้ น  เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร ส อ น ม ี ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ  
จึงจำเป็นต้องมีการจัดซื้ออุปกรณ์ประเภทต่าง ๆ รวมถึงการให้ความสะดวกแก่ครูผู้สอน เช่น การถ่ายเอกสารใบงาน 
ใบความร ู ้  ซ ึ ่ งนำมาใช ้กับนักเร ียน เป ็นการอำนวยความสะดวกในการเร ียนร ู ้  และพ ัฒนาด ้านสื ่อสาร 
การเรียนรู้ให้กับผู้เรียนเป็นสำคัญ 

2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อสง่เสรมิให้ครูและนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์/สื่อ ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
 2. เพื่อให้นักเรียนได้มีสิ่งอำนวยความสะดวกต่อการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถเต็ม
ศักยภาพของตนเอง 

3. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 
 ครู นักเรียนจะได้มีสื่อวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนเพียงพอในกิจกรรมการเรียนการสอน ทำให้
เรียนรู้ได้รวดเร็ว เข้าใจง่ายข้ึน และมีวัสดุอุปกรณ์ที่จะทำให้นักเรยีนได้พัฒนาการเรียนรูต้ามศักยภาพภายใต้ข้อความ
ที่ว่า เก่ง ดี มีสุขแบบยั่งยืน อยู่ในระดับดีข้ึนไป 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนทุกคนมีสื ่อวัสดุอุปกรณ์ในการเรียนการสอนเพียงพอในกิจกรรมการเรียนการสอน  

มากขึ้น และมีคุณภาพ รวมถึงมีประสิทธิภาพที่ดี 
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4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมช้ีแจง พฤศจิกายน 2567 ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
2 ทำรายการในการจัดซื้อจัดหาตามงบประมาณ พฤศจิกายน 2567 

เจ้าหน้าที่พสัด ุ
3 สำรวจความต้องการ พฤศจิกายน 2567 
4 ดำเนินการจัดซื้อเป็นระยะหรือเป็นครั้ง ๆ  

ตามความต้องการ 
พฤศจิกายน 2567 – 

กันยายน 2568 
5 ประเมินผล ตุลาคม 2568 

 
5. งบประมาณดำเนินการ 
 ค่าวัสดุ ฝึก สอน สอบ  จำนวน  30,000  บาท 

6. การประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จของกิจกรรม วิธีติดตามประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัด 

1 
 
2 

นักเรียนมีวัสดุอปุกรณ์อย่างเพียงพอคุ้มค่า
และมีประโยชนส์ูงสุด 
นักเรียนได้นำสื่ออุปกรณ์มาใช้ในการเรียน
การสอนและพฒันาตนเอง ให้มีความรู้
ความสามารถเตม็ตามศักยภาพของตนเอง 

รายงานการจัดซือ้จัดหา
สื่อฯ วัสดุอุปกรณ์ตาม
การใช้เงิน 

1. แบบสำรวจ 
ความต้องการวัสดุอปุกรณ์ 
2. รายการจัดซื้อจัดจ้าง
วัสดุอุปกรณ์ 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ครูและนักเรียนนำความรู้ที่ได้จากการใช้สื่ออุปกรณ์ในการทำกิจกรรมการเรียนการสอนมาพัฒนาตนเองให้
เป ็นผ ู ้ ม ีความร ู ้  ความสามารถเต ็มตามศ ักยภาพของแต ่ละบ ุคคลและนำไปใช ้ ในการเร ียนการสอน  
และดำรงชีวิตประจำวันของตนเอง ตลอดจนปฏิบัติตนยู่ร่วมกับสังคมได้เป็นอย่างดี และมีความสุขแบบยั่งยืน 
 

 
ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม          ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
      (นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ)                   (นางสาวอัยรีน สาเหล็ม)  
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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2. กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน 
ตามโครงการอำนวยการ ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน 
แผนงาน   การบริหารวิชาการ สอดคล้องกับ มฐ.สพฐ. มฐ. 1 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มฐ. 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ 

1. หลักการและเหตุผล 
 ในการบริหารจัดการทุก ๆ ด้าน จำเป็นต้องมีวัสดุคร ุภัณฑ์ สำหรับการใช้ในการบริหารจัดการ 
ให้เพียงพอ ซึ่งจะช่วยเอื้อต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการ
จ ัดการศ ึกษาของโรง เร ียนให ้ม ีประส ิทธ ิภาพและประส ิทธ ิผลด ีย ิ ่ งข ึ ้ น  ทางโรง เร ียนจ ึ งสน ับสนุน  
การจัดสรรสิ ่งอำนวยความสะดวกรวดเร็ว ประหยัดเวลา ที ่ม ีความจำเป็นและเพียงพอต่อความต้องการ  
ทางโรงเรียนจึงจัดกิจกรรมจัดซือ้วัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับครู นักเรียน ได้มีวัสดุครุภัณฑ์
และสิ่งอำนวยความสะดวกที่เหมาะสม และใช้อย่างเพียงพอ 

2. วัตถุประสงค์ 
 เพื่อจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์สำนักงานให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน และอำนวยความ
สะดวกในการจัดการเรียนการสอนของครู นักเรียน ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

- มีวัสดุครุภัณฑ์สำนักงานเพื่อใช้ในการบริการจัดการภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ ร้อยละ 100 
เชิงปริมาณ 
-    ครูและนักเรียนทุกคนมีสื่อวัสดุอุปกรณ์ในการเรียนการสอนเพียงพอในกิจกรรมการเรียนการสอน  

มากขึ้นและมีคุณภาพ รวมทั้งมีประสิทธิภาพที่ดี 
 

4. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมช้ีแจงกจิกรรม พฤศจิกายน 2567 ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
2 ดำเนินงานตามขั้นตอน 

 - กำหนดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 - ดำเนินการจัดซื้อจัดหาตามขั้นตอน 

พฤศจิกายน 2567  
-  

กันยายน 2568 
3 ประเมินผล ตุลาคม 2568 ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
4 สรุปและรายงานผล ตุลาคม 2568 

 
5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 ค่าวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน จำนวน  24,003.08 บาท 
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6. การประเมินผล 
 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  - การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์สำนักงานให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
 วิธีการประเมิน 
  - สอบถาม สัมภาษณ์ 
  - แบบประเมินกิจกรรม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีวัสดุครุภัณฑ์เพื่อใช้ในการบริการจัดการภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ 
   

 
ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกิจกรรม          ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
      (นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ)                 (นางสาวสาลินี  อาแว) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา            หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกิจกรรม 
                  (นางสาวสิรินภา ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ห น้ า  | 24 

 

 
   แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568                                            โรงเรยีนบ้านลูโบ๊ะซามา 

3. กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค 
ตามโครงการอำนวยการ ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ค่าสาธารณปูโภค 
แผนงาน   การบริหารงบประมาณ 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
     มฐ. 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวสาลินี อาแว 

1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา เป็นโรงเรียนขนาดกลาง มีนักเรียนจำนวน 147 และบุคลากรทางการศึกษา 17 คน 
จึงมีความจำเป็นต้องมีงบประมาณจ่ายค่าสาธารณูปโภค คือ ค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ค่าโทรศัพท์        ค่าไปรษณีย์
และค่าอินเตอร์เน็ต เพื่อพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2. วัตถุประสงค ์
 เพื่อจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑส์ำนักงานให้เพียงพอต่อการบรหิารจัดการภายในโรงเรียน และอำนวยความ
สะดวกในการจัดการเรียนการสอนของครู นักเรียน ให้มปีระสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. บุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา จำนวน 17 คน  
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา ช้ันอนุบาล 2 - ป.6 จำนวน 147 คน 

 เชิงคุณภาพ 
1. มีค่าตอบแทนและค่าสาธารณูปโภคต่าง ๆ ในการบรหิารจัดการภายในโรงเรียน  
2. บุคลากรเกิดความคลอ่งตัวในการปฏิบัติงาน 

4. กิจกรรมและการดำเนนิการ 
 1. ประชุมช้ีแจงกิจกรรม 
 2. ดำเนินงานตามขั้นตอน 
  - กำหนดข้ันตอนการปฏิบัตงิาน 
  - ดำเนินการจัดซื้อจัดหาตามขั้นตอน 
 3. ประเมินผล 
 4. สรุป รายงานผล 
5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 ค่าสาธารณูปโภค จำนวน  46,000  บาท 
 
6. การประเมินผล 
 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  - การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์สำนักงานให้เพียงพอตอ่การบรหิารจัดการภายในโรงเรียน 
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 วิธีการประเมิน 
  - สอบถาม สัมภาษณ์ 
  - แบบประเมินกจิกรรม 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีวัสดุครุภัณฑ์เพื่อใช้ในการบริการจัดการภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 

                  (นางสาวสริินภา ยูโซ๊ะ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
         (นางสาวสาลินี อแว) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม     
         (นางพัณนิดา เจ๊ะนุ) 
   หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
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4. กิจกรรมค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการของบุคลากร 
ตามโครงการอำนวยการ ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ค่าใช้จา่ยเดินทางไปราชการของบุคลากร 
แผนงาน/ความสอดคล้อง การบริหารงบประมาณ สอดคล้องกับ มฐ.สพฐ. มฐ. 2 กระบวนการบริหาร   
                                          และการจัดการ 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวสาลินี อาแว 

1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา เป็นโรงเรียนขนาดกลาง มีนักเรียนจำนวน 147 คน และบุคลากรทางการศึกษา   
17 คน จึงมีความจำเป็นต้องมีงบประมาณจ่ายค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการของบุคลากร เพื่อพัฒนาการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 2. วัตถุประสงค ์
 เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการของบุคลากร 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
      ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการของบุคลากร 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
      โรงเรียนมีการจ่ายค่าเดินทางไปราชการของบุคลากรอยา่งเพียงพอ 

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 โรงเรียนมีค่าเดินทางไปราชการของบุคลากรใช้เพื่อพฒันาการศึกษาอย่างเพียงพอ 

5. วิธีการดำเนินการ 
 5.1 ข้ันเตรียมการ (P) 
  - เสนอโครงการเพื่ออนมุัต ิ
  - แต่งตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
 5.2 ข้ันดำเนินการ (D) 
  - ดำเนินการตามแผนที่วางไว้ 
 5.3 ข้ันติดตามประเมนผล (C) 
  - ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ 
 5.4 รายงานผลต่อผูบ้รหิาร และปรับปรงุแก้ไชปัญหาที่พบ (A) 
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6. ระยะเวลาดำเนินการ 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ข้ันเตรียมการ 
   - เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
   - แต่งตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
2. ข้ันดำเนินการ 
   - ดำเนินการตามแผนที่วางไว้ 
3. ข้ันติดตามประเมินผล 
   - ประเมินผลการเนินงานตามโครงการ 
4. รายงานผลต่อผูบ้รหิาร และปรับปรงุ
แก้ไขปัญหาทีพ่บ 

ตลอดปงีบประมาณ 
2568 

10,000 นางสาวสาลินี อาแว 

7. งบประมาณ 
 งบประมาณจากแผนงานโครงการอำนวยการ จำนวน  10,000  บาท 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนมีค่าเดินทางไปราชการของบุคลากรใช้เพื่อพฒันาการศึกษาอย่างเพียงพอ 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 

                  (นางสาวสริินภา ยูโซ๊ะ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
        (นางสาวสาลินี อาแว) 
      ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม    
        (นางสาวสาลินี อาแว) 
  หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานงบประมาณ 
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5. กิจกรรมจัดซ้ือ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ทั่วไป 
ตามโครงการอำนวยการ ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   จัดซื้อ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ัวไป  
แผนงาน/ความสอดคล้อง การบริหารงบประมาณ สอดคล้องกับ มฐ.สพฐ. มฐ. 2 กระบวนการบริหาร   
                                          และการจัดการ 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวชลธชิา เจ๊ะเงาะ 

1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเร ียนบ้านลูโบ ๊ะซามา ต้องการพัฒนาการจัดกิจกรรมการจัดการเร ียนการสอนของนักเร ียน  
และพัฒนาระบบการทำงานของสำนักงานโรงเรียนให้ม ีประสิทธิภาพมากยิ ่งขึ ้น จ ึงจำเป็นต้องมีครุภัณฑ์  
ที่เกี ่ยวกับการศึกษาและครุภัณฑ์ที ่สนับสนุนการจัดการเรียนรู ้ให้ก ับบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน  
ในโรงเร ียนที ่ม ีค ุณภาพ จ ึงต ้องม ีการดูแลร ักษาและซ่อมแซมครุภ ัณฑ์ในโรงเร ียนให้ม ีสภาพท ี ่ ใช้งาน  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ได้มาตรฐานการเร ียนรู้  
ตามหลักสูตรแกนกลางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน จึงได้จัดทำกิจกรรมนี้ข้ึน 

 2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อซ่อมแซมครุภัณฑท์ี่ชำรุดเสียหายให้ใช้งานได้ดี 
 2. เพื่อสนบัสนุนการเรียนการสอน และการทำงานให้เกิดประสิทธิภาพสงูสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

3. เป้าหมาย 
 ครุภัณฑ์ที่ชำรุดได้รับการดูแลและซอ่มแซมให้อยู่ในสภาพทีส่ามารถใช้งานได้ ร้อยละ 100 

4. กิจกรรมและการดำเนนิการ 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมช้ีแจงกจิกรรม พฤศจิกายน 2567 ผู้รบัผิดชอบ
กิจกรรม 2 ดำเนินงานตามขั้นตอน 

- กำหนดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
- ดำเนินการจัดซื้อ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ทั่วไปตามขั้นตอน 

พฤศจิกายน 2567 
 - 

กันยายน 2568 
3 ประเมินผล ตุลาคม 2568 
4 สรุปและรายงานผล ตุลาคม 2568 

5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
     - ค่าจัดซื้อ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ทั่วไป จำนวน  20,000  บาท 
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6. การประเมินผล 
 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
    - ครุภัณฑ์ที่ชำรุดได้รับการดูแลและซ่อมแซมใหอ้ยู่ในสภาพที่สามารถใช้งานได้ 
 วิธีการประเมิน 
    - สอบภาม สัมภาษณ์ 
    - ประเมินกจิกรรม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีครุภัณฑ์ที่ชำรุดได้รบัการดูแล และซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ 
   

 
ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกิจกรรม          ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
      (นางสาวชลธิชา  เจ๊ะเงาะ)                 (นางสาวสาลินี อาแว) 
      ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา            หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกิจกรรม 
                  (นางสาวสิรินภา ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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ชื่อโครงการ   พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 

แผนงาน   การบริหารวิชาการ 
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตรช์าติ : ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ : การตระหนกัถึงพหุปญัญาของมนุษย์ที่
หลากหลาย 

ลักษณะโครงการ    ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายมะโซ แมเรา๊ะ 

1. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาในปัจจุบันนอกจากจะมีการพัฒนาไปตามโครงสร้างและแผนปฏิบัติงานแล้ว ยังต้อมีการพฒันา
ปรับปรุงแก้ไขเพื่อพัฒนาให้มีคุณภาพทันยุคทันเหตุการณ์อยู่เสมอ ซึ่งในการแก้ปัญหาทุก ๆ ครั้ง ก็ต้องมีการปรึกษา
เพื่อหาแนวทางในการทำกิจกรรมเพิ่มเติม เพื่อแก้ไขปัญหา เพื่อตอบสนองสภาพการเมอืง เศรษฐกิจอีกด้วย และอาจ
มีกิจกรรมบางอย่างที่ไม่ได้อยู่ในแบบแผนการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ ทำให้การปฏิบัติงานล่าช้า เพราะไมม่ี
แผนงานรองรับ โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาจึงได้จัดทำโครงการพิเศษขึ้น เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมาย เอให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีคุณภาพ รวดเร็วยิ่งขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้การปฏิบัตงิาน มีความรวดเร็วและมีคุณภาพมากยิง่ข้ึน 
 2. เพื่อสนองนโยบายการศึกษาตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการหรือกจิกรรมนั้น ๆ 
3. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 
 บุคลากรของสถานศึกษาสามารถปฏิบัติตามภาระงานที่ได้รบัมอบหมาย โดยมผีลการประเมินคุณภาพการ
ปฏิบัติงาน ระดบั ดี ข้ึนไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 เชิงปริมาณ 
 บุคลากรของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาทุกคน 
4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1. ประชุมช้ีแจง/นำเนอโครงการ 
 2. ดำเนินการ 
 3. ประเมินผล 
 4. สรุปผลโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 

2 โครงการพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ 
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4.1 กิจกรรมในการดำเนินงานตามโครงการ 
ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา

ดำเนินการ 
สถานท่ี

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนดำเนินงาน 
- ประชุมช้ีแจงโครงการ 
- แต่งตั้งคณะทำงาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ

2568 

 
โรงเรียนบ้าน 
ลูโบ๊ะซามา 

 
นายมะโซ แมเร๊าะ 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการ 
- จัดกิจกรรมความต้องการ และความ
จำเป็น 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ
2568 

 
โรงเรียนบ้าน 
ลูโบ๊ะซามา 

 
นายมะโซ แมเร๊าะ 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามการปฏิบัตงิานตามโครงการ
โดยการสอบถามและประเมินการทำงาน 

1 – 30 
กันยายน 
2568 

โรงเรียนบ้าน 
ลูโบ๊ะซามา 

นายมะโซ แมเร๊าะ 

4 การสรุปผล ปรบัปรุงพฒันาและรายงานผล 
- สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
- ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

กันยายน 
2568 

โรงเรียนบ้าน 
ลูโบ๊ะซามา 

นายมะโซ แมเร๊าะ 

 
4.2 รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ  
 งบประมาณจากแผนงานโครงการพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ จำนวน 14,556.56 บาท 

กิจกรรมหลัก งบประมาณ ค่าใช้จา่ยจำแนกตามหมวด 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสดุ 

กิจกรรมที่ได้รบัมอบหมาย หรือกิจกรรมที่
นอกเหนอืจากกิจกรรมทีส่ถานศึกษาได้วางแผน
ในการปฏิบัตงิาน 

14,556.56    

รวม 14,556.56 - -  
 
 หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 รวมทั้งสิ้น  14,556.56 บาท (หนึ่งหมื่นสีพ่ันห้าร้อยห้าสิบหกบาทห้าสบิหกสตางค์) 
 
5. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด วิธีการวัดผลประเมินผล เครื่องมือ 
1 
 

 
2 

เชิงปริมาณ 
     การจัดซื้อจัดกาวัสดุครุภัณฑ์ใหเ้พียงพอ
ต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
     บุคลากรสามารถปฏิบัตงิานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
- สอบถาม / สัมภาษณ์ 
ประเมินโครงการ 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินโครงการ 
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6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนมกีารจัดทำโครงการ/กจิกรรมพเิศษที่ไม่มีแผนรองรบัตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
2568 เพิ่มเติม ซึ่งสามารถตอบสนองสภาพบ้านเมือง เศรษฐกิจได้อย่างมปีระสทิธิภาพ 
 
 
 
ลงช่ือ........................................ผู้เสนอโครงการ  ลงช่ือ....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายมะโซ แมเร๊าะ)         (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
      ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา     หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นางสาวสริินภา ยูโซ๊ะ)  

 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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ชื่อโครงการ   ยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน 

แผนงาน /งาน   การบริหารวิชาการ/พฒันากระบวนการเรียนรู้  

ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ 

ที่หลากหลาย  

    มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.1 

          มาตรฐานที่ 3 ข้อ 3.4 ข้อ 3.5 

ลักษณะโครงการ    ใหม ่    ต่อเนือ่ง 

ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2554 หมวด 24 แนวการจัดการศึกษามาตรา 24 ให้โรงเรยีน
ดำเนินการ ดังนี้ 1) จัดเนื้อหาสาระกิจกรรมตามความสนใจและความถนัดของผู้เรียน คำนึงถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคล 2) ฝึกทักษะกระบวนการคิด การเผชิญสถานการณ์ ประยุกต์ความรู้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา 3)  เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง คิดเป็น ทำเป็น รักการอ่าน  4) สอนโดยผสมผสานความรู้สาระ   ต่ าง ๆ อย่างสมดุล ปลูกฝัง
คุณธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา  5) ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้สอนจัดบรรยากาศ สื่อ ให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อม ๆ  
กัน  6) จัดการเรียนรู้ได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง เพื่อร่วมกนัพัฒนาผูเ้รยีน  การศึกษา
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544 ได้มีการปรับปรุงแก้ไขมาเป็นหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช  2551 โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนมีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา มีความรู้และทักษะที่
จำเป็นสำหรับการดำรงชีวิต และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากลเพื่อการแข่งขันในยุคปัจจุบัน และจากการประเมินของ
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) รอบที่ 2 เมื่อวันที่ 16 – 18 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2553 ได้ให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการส่งเสริม พัฒนาเรื่องความรู้และทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตร โดยเฉพาะกลุ่มการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ภาษาไทย สังคม ศิลปะ ศาสนา และวัฒนธรรม ภาษาต่างประเทศ 
เพราะยังมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนยังไม่ดีพอ 

ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน โดยจัด
ให้มีกิจกรรมที่สามารถยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ และมีผลทดสอบ NT, O-NET ให้มีค่าเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ที่ดี 

3 โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางวชิาการของผูเ้รยีน 
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นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ และมีวิจารณญาณโดยเน้นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ  

2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้นกัเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนในทกุกลุม่สาระ 
2. เพื่อให้นกัเรียนมผีลการทดสอบระดบัชาติอยู่ในเกณฑ์ดี 
3. เพื่อให้นกัเรียนสามารถคิด วิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 

3. เป้าหมาย 

 1. เชิงปริมาณ  

 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  จำนวน 111 คน 

2. เชิงคุณภาพ 
   - นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระสงูข้ึน 

 - นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติอยู่ในเกณฑ์ด ี
  - นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

1. ประชุมช้ีแจง หลกัการและเหตผุล 
2. วางแผนดำเนินงานตามโครงการ 
3. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
4. ประเมินผล/รายงาน 

5. กิจกรรมในการดำเนินงานตามโครงการ 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนการดำเนินงาน 

- ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผน  

การดำเนินงานตามโครงการ 

- เขียนโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียนเพื่อพจิารณาอนุมัติ 

 

ตุลาคม  
2567 

 

โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 

 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการ 

- กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เขียนและการสื่อสาร  

พฤศจิกายน  
2567 

ถึง 

โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

- กจิกรรมติวเข้ม NT, O-NET นางสาวนูรียะ อูมา 
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ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

- กิจกรรมโครงงาน 8 กลุ่มสาระ/ 

ตลาดนัดวิชาการ 

มีนาคม 
2568 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

 

- กจิกรรมวันภาษาไทย นางสาวชลธิชา  เจ๊ะเงาะ 

- กจิกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร ์ นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง 

- กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ (English camp) นางสาวนูรียะ อูมา 

- กิจกรรมวัดผลและประเมินผล นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 

- การติดตามการปฏิบัตงิานตามโครงการ  

  โดยการสอบถามและประเมินการทำงาน 

สิงหาคม 

2568 

โรงเรียน    
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและรายงานผล 

- สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 

- ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

กันยายน 

2568 

โรงเรียน     
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 

ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
 

5 ปรับปรงุแก้ไข 

- รายงานการดำเนินงานตามโครงการ 
 

กันยายน 

2568 
โรงเรียน     

บ้านลูโบ๊ะซามา 

 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

 
 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณมีรายละเอียดดังนี้ 

➢ งบประมาณจากแผนงานโครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน จำนวน  36,800  บาท 

กิจกรรมหลัก งบประมาณ 
ค่าใช้จา่ยจำแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสด ุ
กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
เขียน และการสื่อสาร 
รายละเอียดกิจกรรม 
     1.  ประชุมคณะคร ู
     2.  วางแผนดำเนินงาน  
     3.  ดำเนินกิจกรรม  
     4.  ประเมินผล 

5,000 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

5,000 
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กิจกรรมหลัก งบประมาณ 
ค่าใช้จา่ยจำแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสด ุ
     5.  สรุป/รายงานผล 
กิจกรรมท่ี 2  กิจกรรมติวเข้ม NT, O-NET 
รายละเอียดกิจกรรม 
     1.  ประชุมคณะคร ู
     2.  วางแผนครูทุกกลุ่มสาระปฏิบัต ิ
     3.  ดำเนินกิจกรรม  
     4.  ผู้สอนจัดหาข้อสอบเก่ามาทำการสอน 
สำหรับ NT , O-NET  
     5. ประเมิน/สรุป/รายงานผล 
กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมโครงงาน 8 กลุ่ม
สาระ/ตลาดนัดวิชาการ      
     1.  ประชุมคณะคร ู
     2.  วางแผนดำเนินงาน ครูทุกกลุ่มสาระ
จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน 
     3.  ประเมินผล 
     4. สรุป/รายงานผล 
กิจกรรมท่ี 4  กิจกรรมวันภาษาไทย 
รายละเอียดกิจกรรม 
     1.  ประชุมคณะคร ู
     2.  วางแผนครูทุกกลุ่มสาระปฏิบัต ิ
     3.  ดำเนินกิจกรรม โดยจัดนิทรรศการ
ผลงานทุกกลุ่มสาระปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
     4. ประเมิน 
     5. สรุป/รายงานผล 
กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร ์
รายละเอียดกิจกรรม 
     1.  ประชุมคณะคร ู
     2.  วางแผนครูทุกกลุ่มสาระปฏิบัต ิ
     3.  ดำเนินกิจกรรมปีการศึกษาละ 1 ครัง้ 
     4. ประเมิน 
     5. สรุป/รายงานผล 
 
 

 
5,300 

 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5,300 

 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
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กิจกรรมหลัก งบประมาณ 
ค่าใช้จา่ยจำแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสด ุ
กิจกรรมท่ี 6  กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
(English camp) 
รายละเอียดกิจกรรม 

1. ประชุมคณะคร ู
2. วางแผนครูทุกกลุม่สาระปฏิบัติ 
3. ดำเนินกิจกรรมค่ายเทอมละ 1 ครั้ง 
4. ประเมิน 
5. สรปุผล/รายงานผล 

กิจกรรมท่ี 7  กิจกรรมวัดผลและประเมินผล 
รายละเอียดกิจกรรม 

1. ประชุมคณะคร ู
2. วางแผนครูทุกกลุม่สาระปฏิบัติ 
3. ดำเนินกิจกรรม 
4. ประเมิน 
5. สรปุผล/รายงานผล  

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 

รวมเงิน 36,800 - - 36,800 
รวมท้ังสิ้น 36,800 บาท (สามหมื่นหกพันแปดร้อยบาทถว้น)           

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

6. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด 
วิธีการวัดผล 
ประเมินผล เครื่องมือ 

1 
 

 
2 

 
 

เชิงปริมาณ 
   - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6                
     โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จำนวน 111 คน 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุม่สาระสงูข้ึน 
2. นักเรียนมผีลการทดสอบระดับชาติอยู่ในเกณฑ์ด ี
3. นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 

 

สังเกต 
 
 

สังเกต/ทดสอบ 
ทดสอบ 

สังเกต/ทดสอบ 

 

-  แบบสังเกต 
 
 
-  แบบสังเกต/ 
   แบบทดสอบ 
-  แบบทดสอบ 
-  แบบทดสอบ 
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระสงูข้ึน 
7.2 นักเรียนมผีลการทดสอบระดบัชาติอยู่ในเกณฑ์ด ี
7.3 นักเรียนสามารถคิด วิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 

 

 

ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ           ลงช่ือ......................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ             

      (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม)                   (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ  
 

 

 

                           ลงช่ือ..........................................ผู้อนมุัติโครงการ 

                                             (นางสาวสิรินภา  ยูโซะ๊) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เขียน และการสื่อสาร 
ตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน ในแผนปฏิบตัิการปงีบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมการอ่าน เขียน และการสือ่สาร 
แผนงาน  การบริหารวิชาการ 
ความสอดคล้อง           ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้านที่ 4 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ :  ประเด็นที่ 12 
   มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.1 
ลักษณะกิจกรรม   ใหม ่   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

1. หลักการและเหตุผล 

 ภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติ และเป็นเครื่องมือสำคัญในการแสวงหาความรู้ ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐานในฐานะเป็นหน่วยงานหลักในการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที ่การ
ประถมศึกษา รวมทั้งสถานศึกษาในฐานะหน่วยงานปฏิบัติการดำเนินงานจากนโยบายสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม จึง
กำหนดนโยบายให้นักเรียนทุกระดับช้ันอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่อง  

 การอ่าน การเขียน และการสื่อสาร จัดเป็นพื้นฐานที่สำคัญของการเรียนรู้และการพัฒนาสติปัญญาของคน
ในสังคมไทย ทำให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและค่านิยมต่าง ๆ รวมทั้งช่วยใน
การเปลี ่ยนแปลงการดำเนินชีวิตโดยพัฒนาไปสู ่สิ่งที่ดีที ่ส ุดของชีวิต กา รอ่าน การเขียน และการสื่อสาร จึงมี
ความสำคัญต่อชีวิตมนุษย์อย่างยิ่ง การส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะด้านการอ่าน การเขียน และการสื่อสารนั้น จึงนับ
ได้ว่าเป็นเรื่องที่มีความจำเป็นและเป็นเป้าหมายหลักทางด้านการศึกษาที่ต้องการเน้นให้นักเรียนสามารถอ่านออก 
เขียนได้ สื่อสารเป็น ซึ่งแม้ว่าในปัจจุบันสถานการณ์ของประเทศไทยจะมีแนวโน้มเป็นไปในทางที่ดีข้ึน แต่อย่างไรก็
ตามการอ่าน การเขียน และการสื่อสารที่เหมาะสมนั้น ยังเป็นสิ่งที่ต้องพัฒนาให้กับนักเรียนอย่างต่อเนื่องในระบบ
การศึกษาไทย 

2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้ครูผู้สอนได้ตระหนักเหน็ความสำคัญและรับผดิชอบในการเรง่รัดใหน้ักเรียนอ่านออกเขียนได้และ
สื่อสารได้อย่างยั่งยืน 

2.2 เพื่อให้เด็กนักเรียนทุกคนสามารถอ่านออกเขียนได้ตามนโยบายของรัฐบาล  โดยผ่านกระบวนการเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ 
    นักเรียนช้ัน ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  สามารถอ่านออก เขียนได้ สื่อสารเป็น คิดเป็นร้อยละ 90 
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ด้านคุณภาพ 
    1. นักเรียนทุกช้ันสามารถอ่านออก  เขียนได้ตามเกณฑม์าตรฐานหลักสูตร   
    2. นักเรียนที่มีความบกพร่องด้านการอ่านได้รบัการพัฒนาทางด้านการอ่านให้ดีย่ิงข้ึน 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

5. งบประมาณ   5,000 บาท   

6. การประเมินผล 

 6.1  ประเมินจากการรายงาน และการตรวจผลการปฏิบัติงาน 

 6.2  รายงานผลของกิจกรรมทกุภาคเรียน 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1  โรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามาปลอดนักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ตามนโยบายของรัฐบาล 
7.2  นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
7.3  นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และสร้างนิสัยในการรักการอ่าน 

 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 
 
 
 
 

การวางแผนการดำเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผนการ
ดำเนินงานตามกจิกรรม 
- เขียนกิจกรรม  เสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียนเพื่อพจิารณาอนุมัติ 

 
พฤศจิกายน 2567 

 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
คณะครูและบุคลากร 

 

2 จัดทำกจิกรรม 
พฤศจิกายน 2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

3 การดำเนินงานตามกิจกรรม พฤศจิกายน 2567  
ถึง 

กันยายน 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
คณะครูและบุคลากร 

 
4 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 

- การติดตามการปฏิบัตงิานตามกจิกรรม
โดยการสอบถามและการประเมินการ
ทำงาน 

มกราคม 2568 
ถึง 

มีนาคม 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

 

5 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและ
รายงานผล 
  - สรุปผลการดำเนินงาตามกจิกรรม 
- ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

มีนาคม 
2566 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
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ลงช่ือ…………………………..…..…..ผู้เสนอกจิกรรม         ลงช่ือ…………………………..…..…..ผู้เห็นชอบกจิกรรม            

        (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม)                      (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็)        
       ครูโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา                          หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ                                      
 

 

 

ลงช่ือ………….………….............…..ผูอ้นุมัติกจิกรรม 

               (นางสาวสิรินภา ยูโซ๊ะ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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2. กิจกรรมติวเข้ม NT และ O-NET 
ตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน ในแผนปฏิบตัิการปงีบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ติวเข้ม NT และ O-NET   
แผนงาน   บรหิารวิชาการ 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
     มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.1 และมาตรฐานที่ 3 
ลักษณะกิจกรรม    ใหม ่  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ธันวาคม 2567 - มีนาคม 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวนูรียะ  อูมา 
1.  หลักการและเหตุผล 

 ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน, มาตรฐานการประเมินภายนอกของสถานศึกษาสำนักงาน รับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (สมศ.) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายให้ผูเ้รยีน
มีความรู้เป็นสากล รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ ซึ่งผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงข้ึน จึงจะบรรลุตามจุดมุ่งหมายดังกล่าว   

จากผลการประเมินการทดสอบ NT และ O-NET พบว่า ผลการทดสอบการประเมินการทดสอบ NT ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 และการทดสอบ O-NET  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะ
ซามา อยู่ในระดับ ต่ำกว่าระดับประเทศ ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึนเพื่อเตรียมความพร้อมนักเรียนในการ
ทดสอบ NT และ O-NET   

2.  วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อเพิ่มผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในทุกระดบัช้ัน 
2.2 เพื่อเพิ่มผลสมัฤทธ์ิการประเมินการทดสอบ NT ของนักเรียนประถมศึกษาปีที่ 3 และ O-NET  

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
2.3 เพื่อเตรียมความพร้อมของนักเรียนในการทดสอบที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ ในรปูแบบของ          

การทดสอบ ตลอดจนสร้างความเข้าใจให้นกัเรียนตระหนักถึงความสำคัญ ประโยชน์ในการทดสอบ 
2.4 เพื่อส่งเสริมและพฒันากระบวนการวัดและประเมินผลเป็นกลไกในการยกระดับผลสมัฤทธ์ิ             

ของผู้เรียน 
 

3.  เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ 
 - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 13 คน 
 - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 27 คน 
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ด้านคุณภาพ 

 - นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสงูข้ึนทุกกล่มสาระการเรียนรู้ 
  - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 และช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 มีผลการประเมินการทดสอบ NT และ 
O-NET เพิม่ขึ้นร้อยละ 5 ของปีการศึกษาทีผ่่านมา 

4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ  

กิจกรรมสำคญั ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน(plan) 
1. ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนดำเนินงานโครงการ  

พฤศจิกายน 67 นางสาวนูรียะ  อูมา 

ขั้นดำเนินการ(do) 
2. ประชุมผู้ปกครองนักเรียนเพื่อช้ีแจงทำความเข้าใจ    
    นโยบายการเพิม่ผลสัมฤทธ์ิและผลการทดสอบ NT  
    และ O-NET  

พฤศจิกายน 67 คณะครู 

3. แต่งตั้งคณะกรรมการในการสอนซอ่มเสรมินักเรียน 
ช้ัน ป.3 และ ป.6   

พฤศจิกายน 67 นางสาวนูรียะ  อูมา 

4. จัดตารางเรียนซอ่มเสรมิ ธันวาคม 67 นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
5. ครูประจำวิชาทำการสอนซ่อมเสรมิตามตาราง 
6. นำแบบทดสอบมาตรฐานตามตัวช้ีวัดทุกกลุม่สาระ- 
   การเรียนรู้ให้นักเรียนทำ 
7. จัดกิจกรรมติวเข้มก่อนสอบ 2 เดือน 

ธันวาคม 67 
ถึง 

มกราคม 68 

ครูสอนประจำวิชา 
ครูสอนประจำวิชา 
ครูสอนประจำวิชา 

ขั้นการตรวจสอบ/ประเมินผล(Check) 
8. นิเทศติดตาม / ประเมินผล 

กุมภาพันธ์ 
2568 

นางสาวนูรียะ  อูมา 

ขั้นการปรบัปรุง/พัฒนา(Action) 
9. สรุปผล/จัดทำรายงานเพื่อพฒันาปรับปรงุในโอกาส    
   ต่อไป 

กุมภาพันธ์ 
2568 

นางสาวนูรียะ  อูมา 

5.  งบประมาณ   

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจำแนกตามรายจา่ย 

รวม ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสดุ 

1 จัดทำแบบทดสอบเตรียมความพร้อม NT    2,000 - - 2,000 

2 จัดทำแบบทดสอบ เตรียมความพร้อม  O-NET   3,300 - - 3,300 

รวม 5,300 - - 5,300 
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รวมทั้งสิ้น 6,000 บาท (หกพันบาทถ้วน) 
 หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทกุรายการ 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเสร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
ผลผลิต  (Output) 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1- 6 มผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนเพิ่มข้ึนรอ้ยละ 5 ของปกีารศึกษาทีผ่่านมา 
2. มีแบบทดสอบตามมาตรฐานตามตัวช้ีวัดทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ทกุระดับช้ัน 
3. มีแบบทดสอบเตรียมความพร้อม  NT และ  O-NET  
ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์    

 
-  การทดสอบ 
 
-  การทดสอบ 
 
-  การทดสอบ 

 
- แบบทดสอบ 
 
- แบบทดสอบ 
 
- แบบทดสอบ 

ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 6   
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทุกกลุ่มสาระ เพิ่มข้ึนรอ้ยละ 5 
ของปีการศึกษาที่ผ่านมา 
2. นักเรียนมผีลการประเมิน การทดสอบ LAS 
ร้อยละ 75 
3. นักเรียนมผีลการประเมิน การทดสอบ (NT)  
และ (O-Net) เพิม่ขึ้นร้อยละ 5 ของปีการศึกษาที่ผ่านมา 

 
- บันทึกคะแนนการทดสอบ 
 
 
- บันทึกคะแนนการทดสอบ 
 
- บันทึกคะแนนการทดสอบ 

 
-  แบบบันทึกคะแนน 
 
 
-  แบบบันทึกคะแนน 
 
-  แบบบันทึกคะแนน 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสงูข้ึน 
7.2  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิการประเมินการทดสอบ (NT) ของนักเรียนประถมศึกษาปทีี่ 3 และ O-NET ของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สูงข้ึน 
 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม               ลงช่ือ.........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
         (นางสาวนูรียะ  อูมา)                                           (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
       ครูโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา                                   หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ  
 
 

                                    ลงช่ือ........................................ผู้อนมุัติกจิกรรม 

                                              (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา  
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3. กิจกรรมโครงงาน 8 กลุ่มสาระ/ตลาดนัดวิชาการ 
ตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน ในแผนปฏิบตัิการปงีบประมาณ 2568 

 

ชื่อกิจกรรม  โครงงาน 8 กลุม่สาระ/ตลาดนัดวิชาการ 
แผนงาน  การบริหารวิชาการ 
ความสอดคล้อง           มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
 มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.1 
    มาตรฐานที่ 3  
ลักษณะกิจกรรม   ใหม ่  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ กุมภาพันธ์ 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
1. หลักการเหตุผล 

 การจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนได้เลือกศึกษาหรือทำโครงงานตามความสนใจ และความถนัด    โดย
ที่ผู้เรียนสามารถนำความรู้จากกลุม่สาระการเรยีนรู้ต่าง ๆ  ในเรื่องเดียวกันมาใช้ในการศึกษาจนเกิดเป็น ความรู้ใหม่ที่
เป็น “องค์รวม” ผ่านกระบวนการที่เป็นวิทยาศาสตร์ หรือมีความช่ือถือได้โดยมีผู้สอนเป็นผู้ให้คำปรึกษารวมทั้งผล
ของการศึกษาต้องเป็นข้อค้นพบใหม่ และมีการเผยแพร่ความรู้นั้นต่อสาธารณะ ซึ่งผู้เรียนสามารถนำความรู้และ
ประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้จริง รวมถึงการจัดการศึกษาในระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
ต้องส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ คุณธรรม นำกระบวนการเรียนรู้ไปบูรณาการตามความเหมาะสมของ  แต่ละระดับ
การศึกษาได้ ผู้เรียนสามารถนำทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้งความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์
เรื่องการจัดการ การบำรุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล ยั่งยืน 

 การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน ผู้เรียนสามารถนำสิ่งที่ได้เรียนรู้และทำกิจกรรมเพื่อปรับประยุกต์ใช้ทางด้าน
สื่อสาร การคิดคำนวณ คิดสร้างสรรค์เพื่อส่งเสริมความตระหนัก และส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะด้านอื่น ๆ ต่อไป 

 ด้วยเหตุน้ีเพื่อเป็นการแสดงความรู้ ความสามารถของผู้เรียนในด้านวิชาการ ทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึง
จัดกิจกรรมตลาดนัดวิชาการผา่นกระบวนการการจดัการเรียนรูด้้วยโครงงานบรูณา โดยความรับผิดชอบของกลุ่มงาน
บริหารวิชาการ เพื่อเป็นแนวทางให้กับครู นักเรียน และบุคคลทั่วไปที่สนใจที่จะเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนด้วยโครงงานบูรณาการของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้เห็นถึงความเช่ือมโยงหรือการบูรณาการระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม 
มากยิ่งข้ึน 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนศึกษาความเช่ือมโยงผ่านกลุม่สาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 
2.3 เพื่อจัดกจิกรรมที่สง่เสรมิความสามารถของนักเรียนในด้านการสื่อสาร คิดคำนวณ  คิดสร้างสรรค์ 
2.4 เพื่อพัฒนาความรู้ ทกัษะการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มของนักเรียน ให้สามารถนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์

ในชีวิตประจำวันได้ 
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3. เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ 
    - นักเรียนช้ัน ประถมศึกษาปทีี่ 1 – 6 สามารถเช่ือมโยงหรือการบูรณาการระหว่างกลุ่มสาระ-     
การเรียนรูอ้ย่างเป็นรปูธรรม คิดเป็นร้อยละ 80 

ด้านคุณภาพ 
   - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวน 111 คน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ  

 เพิ่มข้ึน 
   - นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสาร คิดคำนวณ คิดสร้างสรรค์ 
   - นักเรียนมีทักษะการทำงานร่วมกันเป็นกลุม่ และสามารถนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 
 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

5. งบประมาณ  10,000 บาท 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 
 
 
 
 

การวางแผนการดำเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผน 
การดำเนินงานตามกิจกรรม 
- เขียนกิจกรรม  เสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียนเพื่อพจิารณาอนุมัติ 

พฤศจิกายน  2567 
 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
ครูและบุคลากร 

 

2 จัดทำโครงงาน 
พฤศจิกายน 2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

หัวหน้า/ครปูระจำ 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

3 การดำเนินงานตามกิจกรรม 
 
 

ธันวาคม 2567  
ถึง 

มกราคม 2568 

โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 
 

หัวหน้า/ครปูระจำ 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

4 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามการปฏิบัตงิานตาม
กิจกรรมโดยการสอบถามและการ
ประเมินการทำงาน 
-ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอ
แนวทาง 

 
มกราคม 2568 

 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

 

5 การสรุปผล  ปรับปรงุ  พัฒนาและ
รายงานผล 
- สรุปผลการดำเนินงาตามกิจกรรม 
- ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอ
แนวทาง 

กุมภาพันธ์ 2568 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
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6. การประเมินผล 

 6.1 ประเมินจากการรายงาน และการตรวจผลการปฏิบัตงิาน 
 6.2 รายงานผลของกจิกรรมทุกภาคเรียน 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนเห็นถึงความเช่ือมโยงหรือการบูรณาการระหว่างกลุม่สาระการเรียนรู้อย่างเป็นรปูธรรมมาก
ยิ่งขึ้น 

7.2 นักเรียนสามารถเช่ือมโยงผ่านกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 
 

 

 

 

ลงช่ือ…………………………..…..…..ผู้เสนอกจิกรรม        ลงช่ือ…………………………..…..…..ผู้เห็นชอบกจิกรรม            
        (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม)                       (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม)        
       ครูโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา                                    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ                                       
   

 

 

      ลงช่ือ….…….………….............…..ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
    (นางสาวสริินภา ยูโซ๊ะ) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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4. กิจกรรมวันภาษาไทย 
ตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   วันภาษาไทย 
แผนงาน/งาน   การบริหารวิชาการ/ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรยีน 
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 3 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  กรกฎาคม 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวชลธชิา เจ๊ะเงาะ 

1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดการเรียนรู ้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 ยึดหลักว่าผู ้เรียนมีความสำคัญที่สุด 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพและเรียนรู้อย่างมีความสุข การสร้างบรรยากาศนอก
ห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้เป็นสิ่งสำคัญอย่างหนึ่งทีส่่งเสรมิให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้อย่างอิสระ มีนิสัยใฝ่หาความรู้
ตลอดเวลาอันนำไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้อย่างแท้จริง และเพื่อเป็นการสนองหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข ั ้ นพ ื ้ น ฐ าน  พ . ศ .  2 551  เ ท ี ยบ เ ค ี ย งห ล ั กส ู ต รมาตรฐ านสากล  แล ะม ุ ่ ง ม ั ่ นพ ัฒ นา ให ้ ผ ู ้ เ ร ี ยน 
เป็นผู้นำที่ดีของสังคมในโลกอนาคต สนับสนุนให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ สามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นของ
ตนเองอย ่างม ีหล ักเกณฑ ์ และส ่ ง เข ้ าแข ่ งข ันท ักษะภาษาไทย ในด ้านต ่าง  ๆ ม ุ ่ ง เน ้นเสร ิมความรู้  
และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและพัฒนาความก้าวหน้าอยู่เสมอ 

 เพ ื ่อให ้ผ ู ้ เร ียนตระหนักและเห ็นความสำคัญของภาษาไทย ตลอดจนส ่งเสร ิมการบ ูรณาการ  
ความรู ้ต ่าง ๆ ที ่ เก ี ่ยวกับภาษาไทยสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  
ส่งเสริมศักยภาพของผู ้ เรียน ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย และเพื ่อเป็นการสนับสนุน  
ให้นักเรียนที ่มีความสามารถได้แสดงออกและพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ อีกทั ้งยังส่งเสริมนักเรียนกลุ ่มอื่น  
ให้มีทักษะความรู้ และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

2. วัตถุประสงค ์

 1. เพื่อพัฒนาทักษะภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา ทั้งทักษะการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียน 
 2. เพื่อสนบัสนุนการสร้างทัศนคติ และเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาไทย สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในชีวิตประจำวันและอนาคต 
 3. เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียนได้พฒันาทักษะภาษาไทยเต็มศักยภาพสามารถเข้าแข่งขันกจิกรรมต่าง ๆ ได้ 
 4. เพื่อเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาภาษาไทยให้สูงข้ึน 
 5. เพื่อเปน็การสร้างบรรยากาศให้นักเรียนมีความรู้สึกผ่อนคลายในการร่วมกจิกรรมต่าง ๆ ทีจ่ัดให้ด้วย
ความสนุกสนาน เป็นการเสริมความมั่นใจ ความกล้าแสดงออกทางภาษาอย่างเต็มที่ 
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3. เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1- 6 โรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา จำนวน 111 คน 
เชิงคุณภาพ 
 - ส่งเสริมการสร้างทัศนคติที่ดีของนักเรียนต่อการเรียนวิชาภาษาไทย 
 - การให้ความรู ้และพัฒนาความสามารถทางภาษาของนักเรียนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

ของหลักสูตรภาษาไทยให้เหมาะสมกับวัยและธรรมชาติความต้องการในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 - นักเรียนสามารถใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง 
 - การยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทย 

4. กิจกรรมขั้นตอนการดำเนินงาน 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะผู้นำกิจกรรมวันภาษาไทย
และกรรมการเพื่อวางแผน 
การดำเนินงาน 

มิถุนายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 

2 จัดกิจกรรมวันภาษาไทย  
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 – 6  

กรกฎาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

3 สรปุและรายงานผล สิงหาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
 

 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณ จำนวน 5,000 บาท 

6. การวัดและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
1 ร้อยละของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่  

1-6 ที่มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกจิกรรม
วันภาษาไทย 
 

สอบถาม แบบสอบถาม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมทีักษะด้านภาษาไทย ทั้งทักษะการฟงั การพูด การอ่านและการเขียน 
 2. นักเรียนมทีัศนคติ และเจตคตทิี่ดีต่อการเรียนภาษาไทย สามารถนำความรูท้ี่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวันและอนาคต 
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 3. นักเรียนได้พัฒนาทักษะภาษาไทยเต็มศักยภาพ สามารถเข้าแข่งขันกิจกรรมต่าง ๆ ได้ 
 4. นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาภาษาไทยให้สูงข้ึน 
 5. นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออกทางภาษาอย่างเต็มที่ และใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง 

 
 

ลงช่ือ................. .......................ผู้เสนอกจิกรรม         ลงช่ือ................. .......................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
      (นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ)         (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
   ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา              หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 

 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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5. กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

ตามโครงการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร ์
แผนงาน/งาน   การบริหารวิชาการ 
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวซฮีฎา  เตะ๊ตานิง 

1. หลักการและเหตุผล 

 หลักสูตรการศึกษาแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ให้ความสำคัญของวิชาคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ว่ามีบทบาทสำคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดของมนุษย์ ทำให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมี
เหตุผล เป็นระบบ ระเบียบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาและสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วนรอบคอบ ทำให้
สามารถคาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมและยังเป็นเครื ่องมือในการ
ศึกษาศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการดำรงชีวิตและช่วยพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให้ดีขึ้น  นอกจากนี้ยังช่วยพัฒนามนุษย์ให้สมบูรณ์ มีความสมดุลทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และอารมณ์  
สามารถคิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข    

 ดังนั้นการเรียนคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์จะเรียนรู้เฉพาะในห้องเรียนอย่างเดียวคงไม่เพียงพอ     ทาง
กลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ จึงจัดกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์       เพื่อเติมเต็ม
ให้นักเรียนมีทักษะความรู้ตามหลักสูตรกำหนด อีกทั้งยังพัฒนาศักยภาพของนักเรียนตามความถนัดและสนใจ 

2. วัตถุประสงค ์  

 1. สามารถนำความรู้ทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ไปใช้ในการแก้ปญัหาจรงิได้ 
 2. ได้แนวทางในการทำโครงงานคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
 3. ได้แนวคิดในการสร้างกจิกรรมทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เพือ่เสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ปรัชญาชีวิต  
 4. ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ระหว่างผู้เข้าร่วม 
 

3. .เปา้หมาย 

 1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการสรปุความคิดจากเรื่องที่อ่าน  ฟังและดูและสื่อสารโดยการพูด
หรือเขียนตามความคิดของตนเองได้ 
 2. นักเรียนร้อยละ 80  สามารถนำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง 
 3. นักเรียนร้อยละ 80  สามารถกำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมเีหตผุลประกอบ 
 4. นักเรียนร้อยละ 80  มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
 5. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80  มีความพึงพอใจในการดำเนินกจิกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
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4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ท่ี งาน/กิจกรรม เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ศึกษารูปแบบการจัดกจิกรรมค่ายคณิตศาสตร์

และวิทยาศาสตร ์และเสนอโครงการ 
พฤศจิกายน 67 - 

ครูกลุม่สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร ์

2 ประชุมผู้รบัผิดชอบโครงการ พฤศจิกายน67 - นางสาวซฮีฎา  เต๊ะตานิง 
3 จัดทำคำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน พฤศจิกายน67 - นางสาวซฮีฎา  เต๊ะตานิง 
4 ดำเนินงานตามทีก่ำหนด 

- กจิกรรมคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ใน
ชีวิตประจำวัน 
- กจิกรรมคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์
สร้างสรรค์ 
- กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อยระดับ
ประถมศึกษา 

พฤศจิกายน67 
ถึง 

กันยายน 68 
5,000 

ครูกลุม่สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร ์

5 สรปุผลการดำเนินการและรายงานผู้บริหาร กันยายน 68 - นางสาวซฮีฎา  เต๊ะตานิง 

5. งบประมาณ  5,000  บาท 

6. การประเมินผล 

- ประเมินจากรายงาน   
- ตรวจผลการปฏิบัตงิาน 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

           1. นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์   
คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ 
           2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
 

 

 

 

   

 

 

 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
      (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
   หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
        (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 

     ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

            (นางสาวซฮีฎา  เต๊ะตานิง) 
       ครูโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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6. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp) 

ตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน ในแผนปฏบิัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp) 
แผนงาน   การบริหารวิชาการ 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
     มาตรฐานที่ 3 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวนูรียะ  อูมา 

1. หลักการและเหตุผล 

 ปัจจุบันนี้ ภาษาอังกฤษมีความสำคัญอย่างมากในการดำรงชีวิต ไม่ว่าจะเป็นการติดต่อสื่อสารระหว่าง
ประเทศการเจรจาติดต่อธุรกิจ การใช้ในการทำงาน และการศึกษาในสถานศึกษา ภาษาอังกฤษมีบทบาทสำคัญ
ทางด้านการติดต่อสื่อสารระหว่างชนชาติต่าง ๆ ซึ ่งไม่ได้จำกัดเฉพาะเจ้าของภาษา ( native speakers)   ที่ใช้
ภาษาอังกฤษเท่านั้น แต่ภาษาอังกฤษยิ่งทวีความสำคัญมากยิ่งขึ้น จนกลายเป็นภาษาสากลนานาชาติ (English as 
an international language) ในการติดต่อสื่อสารระหว่างประเทศ เป็นภาษาสำคัญในด้านการศึกษา จัดเป็นสื่อ
สำคัญนำไปสู่ความก้าวหน้าทางวิชาการ และเป็นพื้นฐานสำคัญสำหรับการศึกษาในระดับสูงข้ึนไป ประกอบกับการ
เตรียมตัวพลเมืองของประเทศไทยเข้าสู่การเป็นประคมอาเซียน (ASEAN) ยิ่งมีความจำเป็นต้องเร่งรัดการจัดการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

              ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้ตระหนักถึงความสำคัญของความรู้ทางภาษาอังกฤษสำหรับ
นักเรียน ให้ได้มีประสบการณ์การเรียนรูภ้าษาอังกฤษอย่างสนุกสนาน จึงได้ร่วมมือทำกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ เน้น
ให้ผู้เรียนมีความสนใจและมีทัศนคติที่ดีในการเรียนภาษาอังกฤษ ได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษนอกห้องเรียนฝึกภาษาจาก
กิจกรรมต่าง ๆ เช่น เกมจับคู่คำศัพท์และรูปภาพ  และการใบ้คำคำศัพท์ภาษาอังกฤษ เป็นต้น กิจกรรมเหล่านี้
สามารถส่งเสริมผู้เรียนให้เรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยความสนุกสนานกล้าแสดงออกและเพิ่มพูนประสบการณ์  ทักษะ
ทางภาษาให้กับผู้เรียนเป็นอย่างดี   

2. วัตถุประสงค ์

 1. เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนระดบัประถมศึกษา ทั้งทักษะการฟัง การพูด การอ่านและ 
การเขียน 
 2. เพื่อสนบัสนุนการสร้างทัศนคติที่ดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษ เพื่อให้นักเรียนที่มเีจตคติที่ดีตอ่การเรียน
ภาษาอังกฤษ สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวันและอนาคต 
 3. เพื่อเปน็การสร้างบรรยากาศให้นักเรียนมีความรู้สึกผ่อนคลายในการร่วมกจิกรรมต่าง ๆ ทีจ่ัดให้ด้วย
ความสนุกสนาน เป็นการเสริมความมั่นใจ ความกล้าแสดงออกทางภาษาอย่างเต็มที 
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3. เป้าหมาย 

 1. เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
2. เชิงคุณภาพ 
 - ส่งเสริมการสร้างทัศนคติที่ดีของนักเรียนต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 - การให้ความรู้และพัฒนาความสามารถทางภาษาของนักเรียนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงคข์อง
หลักสูตรภาษาอังกฤษ ให้เหมาะสมกับวัยและธรรมชาติความต้องการในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 - นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้ในชีวิตประจำวันและอนาคต 
 - การยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนภาษาอังกฤษ 

4. ขั้นตอนดำเนินการ 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะผู้นำกิจกรรมจัดค่าย
ภาษาอังกฤษกรรมการเพื่อวางแผนการ 

กรกฎาคม 2568 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 
นางสาวนูรียะ  อูมา 

2 จัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ  
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 – 6  
แบบค่ายกลางวัน ใช้เวลา 1 วัน 

กรกฎาคม 2568 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 
นางสาวนูรียะ  อูมา 

3 สรปุและรายงานผล กรกฎาคม2568 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 
นางสาวนูรียะ  อูมา 

 

5. งบประมาณ  5,000 บาท 

6. การวัดและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
1 ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจการเข้าค่ายภาษาอังกฤษ  

ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1-6  
สอบถาม แบบสอบถาม 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมทีักษะด้านภาษาอังกฤษของนักเรียนระดบัประถมศึกษา ทั้งทักษะการฟัง การพูด การอ่านและ
การเขียน ด้วยกระบวนการเรียนรู้ทีส่นุกสนาน 
 2. นักเรียนได้รบัการสนับสนุนและสร้างทัศนคติที่ดี และมเีจตคติที่ดีต่อการเรียน สามารถนำความรู้ที่ได้ไป
ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวันและอนาคต 
 3. นักเรียนได้รบับรรยากาศการเรียนการสอนอย่างผ่อนคลายในการร่วมกจิกรรมต่าง ๆ ที่จัดให้ด้วยความ
สนุกสนานเป็นการเสริมความมั่นใจ ความกล้าแสดงออกทางภาษาอย่างเต็มที่ 
 4. นักเรียนได้รบัการพัฒนาการเรียนภาษาอังกฤษ ของนักเรยีนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิให้สงูข้ึน 
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ลงช่ือ..................................ผูเ้สนอกิจกรรม        ลงช่ือ........................................ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม 
        (นางสาวนูรียะ  อูมา)      (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
    ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา            หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 

 

 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
           (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ห น้ า  | 56 

 

 
   แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568                                            โรงเรยีนบ้านลูโบ๊ะซามา 

7. กิจกรรมวัดผลและประเมินผล 
ตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน ในแผนปฏบิัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   วัดผลและประเมินผล 
แผนงาน   การบริหารวิชาการ 
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.1 และมาตรฐานที ่3 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่     ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางมารฮ์ามะห์  มูหะมะเย็ง 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามระเบียบการวัดผลและประเมินผล กำหนดให้สถานศึกษาและสถานประกอบการพิจารณาทำการ
ประเมินผลการเรียน รายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียน หรือเมื่อสิ้นสุดการเรียนหรือการปฏิบัติงานในทุกรายวิชา        ที่
จัดการเรียนการสอน ดังนั้นงานวัดผลและประเมินผลจึงจัดให้มีการประเมินผล เพื่อพัฒนาและการประเมินสรุปผล
การเรียนปลายภาคเรียน โดยพิจารณาจากการประเมินในแต่ละกิจกรรมและงานที่มอบหมายในอัตราส่วนตาม
ความสำคัญของแต่ละกิจกรรมหรืองานที่มอบหมายและจัดให้มีการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเมื่อสิ้นสุดภาคเรียน 
และเป็นการสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา งานวัดผลประเมินผลฝ่ายวิชาการจึงได้จัดทำ
โครงการวัดผลประเมินผลข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อจัดทำแบบทดสอบและเครื่องมือวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับช้ัน 
 2.2 เพื่อใช้เป็นหลักฐานในการวัดผลและประเมินผลของนักเรียนทุกระดับช้ันในแต่ละภาคเรียน 
 2.3 เพื่อแสดงสถิติผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนใหผู้้บรหิาร และผู้สอนใช้เป็นข้อมลูในการพัฒนางานด้านการ
เรียน ผูส้อนใช้เป็นข้อมูลในการพฒันางานด้านการเรียนการสอน 
3. เป้าหมาย 

 1. เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้รับการประเมินผล 
   ประจำภาคเรียน 
2. เชิงคุณภาพ 
 - นักเรียนผ่านการวัดผลและประเมินผลทุกรายวิชา 
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4. ขั้นตอนดำเนินการ 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 วางแผนกิจกรรม 
มกราคม 
2568 

คณะครู 

2 เสนอกิจกรรมเพือ่ขออนุมัต ิ
กุมภาพันธ์ 

2568 
นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง 

3 ประชุมปรกึษาหารือดำเนินการ 
กุมภาพันธ์ 

2568 
คณะครู 

4 ดำเนินการ 
มีนาคม 2568  

และ 
กันยายน 2568 

นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง 

5 สรปุและรายงานผล กันยายน 2568 นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง 
 

5. งบประมาณ  1,500 บาท 

6. การติดตามและการประเมินกิจกรรม 

 - ตรวจสอบ, ติดตาม 
 - แบบสอบถาม 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนได้รบัการวัดผลประเมินผลทุกรายวิชา 
7.2 นักเรียนผ่านเกณฑ์การวัดผลและประเมินผลทุกรายวิชา 
 

 
 
ลงช่ือ................................ผู้เสนอกิจกรรม          ลงช่ือ..............................ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม 
    (นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเยง็)             (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 

 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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ชื่อโครงการ   ส่งเสริมคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน 
แผนงาน   การบริหารวิชาการ 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.1 ,1.2   
 มาตรฐานที่ 3 

ลักษณะโครงการ    ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนูรียะ  อูมา 

1. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเป็นกระบวนการสำคัญยิ่งในการพัฒนาให้มีคุณภาพ มีความสามารถที่จะปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ  และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามความเหมาะสมตามกาลเวลาของสังคมไทย ดังปรากฏ
ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ให้ความสำคัญสูงสุดกับการปฏิรูปการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มีการจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน เน้นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้
คนสามารถพัฒนาสู่การเป็นคนที่สมบูรณ์ คือ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขอย่างแท้จ ริง ในปัจจุบันนักเรียนให้
ความสนใจ เอาใจใส่ด้านคุณธรรม จริยธรรมน้อยลง เนื่องจากสภาพของสังคม ความเปลี่ยนแปลงของแนวทางดำเนนิ
ชีวิตและครอบครัวไม่เอื้ออำนวยในการส่งเสริม จริยธรรมอย่างเต็มที่ โรงเรียนจึงมีหน้าที่ต้องเสริมสร้างปลูกฝัง และ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็นเรื่องระเบียบวินัยความรับผดิชอบหลกัธรรมเบื้องต้นทาง
ศาสนาที่ตนนับถือ ทั้งความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูกตเวที เมตากรุณา ความเสียสละการประหยัด เป็นต้น  เพื่อ
พัฒนาพฤติกรรมและจิตใจของนักเรียนให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ พร้อมมุ่งเน้นให้นักเรียน
ประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจำวันและอยู่ในสังคมรวมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึงได้พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์เพื่อให้
สอดคล้องกับอุดมการณ์ และหลักการในการจัดการศึกษา มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อใหผู้้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 2. เพื่อใหผู้้เรียนมีความเอือ้อาทรผู้อื่นและกตญัญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
 3. เพื่อใหผู้้เรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
 4. เพื่อใหผู้้เรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนรุักษ์และพฒันาสิ่งแวดล้อม 
 

3. เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามาระดับอนุบาล 2 ถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาทุกคนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ในทุกกิจกรรมตามที่โครงการกำหนด 

 

4 โครงการสง่เสริมคณุลกัษณะอนัพงึประสงคข์องผูเ้รยีน 
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4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนดำเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผนการ
ดำเนินงานตามโครงการ เขียนโครงการ 
เสนอต่อผู้อำนวยการโรงเรียนเพือ่
พิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 
2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวนรูียะ  อูมา 

2 การดำเนนิงานตามกิจกรรมในโครงการ 
- กิจกรรมสง่เสรมิสุขภาวะที่ดีของผู้เรียน 
- กิจกรรมชุมนุม 
- กจิกรรมปลูกฝังสำนึกรกัษ์ประชาธิปไตย 
- กิจกรรมกีฬา 
- กิจกรรมอาหารกลางวัน 

ตุลาคม 
2567 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง 
นายมะโซ  แมเร๊าะ 
นายมะโซ  แมเร๊าะ 
นางสาวนูรียะ  อูมา 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามการปฏิบัตงิานตามโครงการ
โดยการสอบถามและประเมินการทำงาน 

 
กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวนูรียะ  อูมา 

4 การสรุปผล ปรับปรุงพัฒนาและรายงาน
ผล 
- สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
- ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

 
 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวนูรียะ  อูมา 

5 ปรับปรุงแก้ไข 
- รายงานการดำเนินงานตามโครงการ  
เผยแพร่ผลงาน Best Practice สู่ชุมชน 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวนูรียะ  อูมา 

 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้  
 งบประมาณจากแผนงานโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของผูเ้รียน จำนวน 40,000 บาท 

กิจกรรมหลัก งบประมาณ 
ค่าใช้จา่ยจำแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสดุ 
กิจกรรมสง่เสริมสุขภาวะที่ดีของผู้เรียน 
กิจกรรมชุมนุม 
กิจกรรมปลูกฝงัสำนึกรักษ์ประชาธิปไตย 
กิจกรรมกีฬา 
กิจกรรมอาหารกลางวัน 

10,000 
6,000 
1,500 
12,000 

- 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

10,000 
6,000 
1,500 
12,000 

- 

รวมเงิน 29,500 - - 29,500 
 

รวมทั้งสิ้น 29,500 บาท (สองหมื่นเก้าพันห้ารอ้ยบาทถ้วน) 
 หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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5. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด 
วิธีการวัดผล
ประเมินผล 

เครื่องมือ 

1 
 

 
 
 

เชิงปริมาณ 
     - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6      
     โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จำนวน 111 คน  

- ผู้เรียนรอ้ยละ 80 มีคุณลักษณะอันพงึประสงค์
ตามหลกัสูตร 
- ผู้เรียนรอ้ยละ 80 มีความเอื้ออาทรต่อผู้อื่น
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาทุกคนได้รบัการ
พัฒนาใหเ้ป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
อันพึงประสงค์ ในทุกกจิกรรมตามที่โครงการ
กำหนด 

 

 
-สังเกต/สอบถาม 
 
 
 
 
 
 
- สัมภาษณ์ 
-สงัเกต 
- ทดสอบ 
- สำรวจ 
- ประเมินผล 

 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
 
 
 
 
 
- แบบสัมภาษณ์  
- แบบสังเกต 
- แบบทดสอบ 
- แบบสำรวจ 
- แบบประเมินผล 

 
6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ผู้เรียนโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา ได้รบัการพัฒนาและเป็นผูม้คุีณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พงึประสงค์
ตามเกณฑ์ทีโ่รงเรียนกำหนด 
 

 

 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม               ลงช่ือ.........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
     (นางสาวนูรียะ  อูมา)                                              (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                    หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ  
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ)  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของผู้เรียน 
ตามโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ส่งเสริมสขุภาวะท่ีดีของผู้เรยีน 
แผนงาน/ความสอดคล้อง การบริหารงานทั่วไป  
สอดคล้องกับ    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

1. หลักการและเหตุผล 
การมีสุขภาพดี ถือเป็นลักษณะอันพึงประสงค์ประการแรกของคนไทย แต่ปัจจุบันสถานการณ์ปัญหาด้าน

สุขภาพและการสาธารณสุขได้เปลี ่ยนแปลงไปตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ทั้งนี้สาเหตุเนื ่องมาจากการมี
พฤติกรรมสุขภาพที่ไม่ถูกต้องของบุคคลตลอดจนปัญหาสภาพแวดล้อมทั้งทางกายภาพและทางสังคม ซึ่งนับวัน
แนวโน้มของปัญหาเหล่าน้ีย่อมมีความรุนแรงข้ึน ดังนั้นเพื่อให้ผู้เรียนได้มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ซึ่ง
เป็นการวางรากฐานด้านสุขภาพให้เข้มแข็งด้วยการเตรียมความพร้อมเพื่อปอ้งกนัปัญหาสุขภาพต้ังแต่แรกเริม่ เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถเผชิญกับปัญหาและสภาวการณ์ที่คุกคามต่อสุขภาพได้ 
 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึงได้พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีขึ้น  เพื่อมุ่งเนน้ให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง และเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่ของบุคคลในครอบครัว รวมทั้งการแสดงออกที่เหมาะสม
ของตนเพื่อหลีกเลี่ยงในสถานการณ์ที่ไม่พึงประสงค์ โดยเฉพาะการล่วงละเมิดทางเพศ การใช้ยาและสารเสพติด ซึ่งมี
ความสัมพันธ์ต่อการมีสุขภาพที่ดีต่อไป 
 2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้ผูเ้รียนมีสุขนสิัยในการดูแลสุขภาพ และออกกำลงักายสม่ำเสมอ 
2.2 เพื่อให้ผูเ้รียนมีน้ำหนกั ส่วนสูง และมสีมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  
2.3 เพื่อให้ผูเ้รียนป้องกันตนเองจากสิง่เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  
       โรคภัย อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ 
2.4 เพื่อให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
2.5 เพื่อให้ผูเ้รียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและใหเ้กียรตผิู้อื่น 
2.6 เพื่อให้ผูเ้รียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกจิกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์/ กีฬา/นันทนาการ 

3. เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 

3.1 ผู้เรียนร้อยละ  80 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
3.2 ผู้เรียนร้อยละ  80 มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์   
3.3 ผู้เรียนร้อยละ  80 สามารถป้องกันตนเองจากสิง่เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความ

รุนแรง โรคภัย อุบัตเิหตุและปญัหาทางเพศ   
3.4 ผู้เรียนร้อยละ  80 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
3.5 ผู้เรียนร้อยละ  80 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรตผิู้อืน่ 
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 ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกกำลังกายสม่ำเสมอ มีน้ำหนัก ส่วนสูง 

และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และให้เกียรติผู้อื่น มีมนุษยสัมพันธ์
ที่ดีต่อเพื่อน ครู และผู้อื่น 

4. ขั้นตอนการดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (P)  
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษาและ สพฐ.  
ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกจิกรรม  
2. ศึกษาผลการดำเนินกจิกรรม ในปทีี่ผ่านมา 
3. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนากิจกรรม 
4. จัดทำกิจกรรม นำเสนอต่อฝ่ายบรหิาร 

 
พฤศจิกายน 

2567 

 
นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงกจิกรรมและมอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงานตามกิจกรรม  

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
       ผู้รบัผิดชอบกจิกรรม นิเทศติดตาม การดำเนินงาน และคอย
อำนวยความสะดวก  ในการดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามภาระงานทีก่ิจกรรม กำหนด 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

ขั้นประเมินผลและรายงานผล (A) 
1. สรุปประเมินกิจกรรม 
2. จัดทำรายงานกิจกรรม นำเสนอฝ่ายบรหิาร 

กันยายน 2568 นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

รวมงบประมาณ 10,000 
5. งบประมาณ  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาท) 

6. การประเมินผลการดำเนนิงาน 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือท่ี
ใช้ 

ด้านปริมาณ 
1. ผูเ้รียนร้อยละ 80 มสีุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกกำลังกาย    
    สม่ำเสมอ ในกิจกรรมต่อไปนี ้
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาอนามัยนักเรียน 
3. ผูเ้รียนร้อยละ 80 สามารถปอ้งกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ         
    หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปญัหา  

 
สัมภาษณ์ 
สังเกต 
ทดสอบ 

 
สำรวจ 

 
แบบ

สัมภาษณ์ 
แบบสงัเกต 
แบบทดสอบ 
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ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือท่ี
ใช้ 

    ทางเพศ  
4. ผูเ้รียนร้อยละ 80 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจกล้าแสดงออก        
    อย่างเหมาะสม     
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและใหเ้กียรติผูอ้ื่น     

ประเมินผล 
 
 

แบบสำรวจ 
แบบ

ประเมินผล 

ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา มสีุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  

และออกกำลงักายสม่ำเสมอ มีน้ำหนัก ส่วนสงู และมสีมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ ป้องกันตนเองจากสิง่เสพติดใหโ้ทษและหลกีเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัตเิหตุและปญัหาทางเพศ มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม และใหเ้กียรตผิู้อื่น มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน 
ครู และผู้อื่น 

 
สังเกต 
สำรวจ 

ประเมินผล 

 
แบบสงัเกต 
แบบสำรวจ 

แบบ
ประเมินผล 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้รับการพัฒนาและเป็นผู้มีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี  เห็น

คุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม          ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

         (นางพัณนิดา  เจ๊ะน)ุ            (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ)       
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา      หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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2. กิจกรรมชุมนุม 
ตามโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 
ชื่อกิจกรรม   ชุมนุม 
แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
สอดคล้องกับ     มาตรฐานที่ 1/1.2 ข้อ 2, 3   
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวมารฮ์ามะห์ มูหะมะเย็ง 

1. หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมชุมนุม หมายถึง การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความถนัด ความสนใจ ตามความต้องการของผู้เรียน 

เป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นการเติมเต็มความรู้ ความชำนาญและประสบการณ์ของผู้เรียนให้กว้างขวางยิ่งขึ้น เพื่อการ
ค้นพบความถนัดความสนใจของตนเอง และพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ ตลอดจนการพัฒนาทักษะของสังคม และ
ปลูกฝังจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื ่อสังคม ตามเจตนารมณ์ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551  

ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้กำหนดวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ สมาชิก โครงสร้างของชุมนุม และ
บทบาทของผู้ที่เกี่ยวข้อง ให้เป็นไปตามข้อกำหนดของสถานศึกษา โดยให้กิจกรรมชุมนุมเป็นกิจกรรมที่เกิดจากการ
สร้างสรรค์และออกแบบกิจกรรมตามความสมัครใจของผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้ร่วมกันทำงานเป็นทีม ช่วยกันคิด ช่วยกัน
ทำ และช่วยกันแก้ปัญหา เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน เหมาะสมกับวัยวุฒิและวุฒิภาวะ
ของผู้เรียน รวมทั้งบริบทของสถานศึกษาและผู้เรียน 

2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ ด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อใหเ้กิดทกัษะ ประสบการณ์ ทั้ง

วิชาการและวิชาชีพตามศักยภาพ 
2. เพื่อสร้างจิตสำนึกแก่นกัเรียนใหม้ีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
3. ให้นักเรียนสุขภาพและบุคลิกภาพทางด้านร่างกายและจติใจที่ดี 
4. ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
5. มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีในการทำงานร่วมกบัผูอ้ื่นในระบอบประชาธิปไตย 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
 เชิงคุณภาพ 

เป็นกจิกรรมที่สง่เสรมิการเรียนรู้ใหก้ว้างขวางลึกซึ้งยิง่ข้ึน นักเรียนได้รบัประสบการณ์และความ
ชำนาญตามความถนัดของตนเอง  

4. แนวทางการดำเนินกิจกรรม 
1. ประชุมช้ีแจง การบรหิารจัดการใหผู้้เรียนได้ดำเนินกจิกรรมได้หลากหลาย ทั้งรูปแบบภายในและ

ภายนอกโรงเรียน  
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 2. การดำเนินกจิกรรม  
2.1 ระยะเวลาตลอดปกีารศึกษา 
2.2 จัดต้ังชุมนุม และครทูีปรึกษา โดยสำรวจความสนใจของผู้เรียน 
2.3 ร่วมกันดำเนินกจิกรรม ตามระเบียบปฏิบัติทีส่ถานศึกษากำหนด 
2.4 ครูที่ปรกึษาคอยกระตุ้นและส่งเสริมผูเ้รียนให้ได้รบัประสบการณ์ 

3. ประเมินผลการดำเนินงาน โดยมีการกำกับและติดตามอย่างต่อเนื่อง การประเมินกิจกรรมชุมนุม เพื่อการ
ตรวจสอบความสามารถตามสภาพจริง โดยกำหนดผลการประเมินเป็น “ผ่าน” และ “ไม่ผ่าน” จากการปฏิบัติ
กิจกรรม ผลงาน ช้ินงาน คุณลักษณะตามเกณฑ์ที่ครูที่ปรึกษากำหนด 

4. รายงานผลการดำเนินงาน 
5. งบประมาณ 
 ค่าวัสดุ จำนวน 6,000 บาท 

6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถ เกิดทักษะ ประสบการณ์ ทั้งวิชาการและวิชาชีพ  รู้จักใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ มีสุขภาพและบุคลิกภาพทางด้านร่างกายและจิตใจทีด่ี 
มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีในการทำงานร่วมกับผู้อื่นในระบอบประชาธิปไตย 
 

 
 
ลงช่ือ....................................ผู้เสนอกจิกรรม      ลงช่ือ.................................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
    (นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง)             (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็)       
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา          หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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3. กิจกรรมสำนึกรักษ์ประชาธิปไตย 
ตามโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   สำนึกรักษป์ระชาธปิไตย 
แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มฐ. 1 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายมะโซ  แมเรา๊ะ 

1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนประถมศึกษาเป็นสงัคมแหง่แรกที่เด็กได้มีโอกาสใช้ชีวิตร่วมกัน จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่โรงเรียนจะตอ้ง
ฝึกอบรมและจัดกิจกรรมให้เด็กได้มีคุณสมบัติที่ดี มีประชาธิปไตยอยู่ในจิตใจ มีวินัยในตนเอง ยอมรับและปฏิบัติตาม
กฎระเบียบที่วางไว้ในสังคมและดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อสง่เสรมิให้เดก็คิดเป็น ทำเป็น แก้ปญัหาได้ รูจ้ักสทิธิหน้าที่อันชอบธรรม 
      2. เพื่อสง่เสรมิให้เดก็มีความรูส้ึกรับผิดชอบต่อตนเอง สงัคม และประเทศชาติ 

3. เพื่อสง่เสรมิให้เดก็มีนสิัยการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี  เป็นที่ยอมรบัของสมาชิกในกลุ่ม 
4. เพื่อวางพื้นฐานระบอบประชาธิปไตย 

3. เป้าหมาย 
1. ด้านปริมาณ   นักเรียนทุกคนมีพื้นฐานด้านประชาธิปไตย 
2. ด้านคุณภาพ   นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน 

4. แนวทางการดำเนินกิจกรรม 
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

วิธีการปฏิบัติงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ข้ันเตรียมการ 
Plan 

1. จัดประชุมคณะทำงาน 
2. กำหนดแผนงาน  

ตุลาคม  
2567 

นายมะโซ แมเร๊าะ 

2. ข้ันดำเนินการ 
Do 

- การเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
- การเลือกตั้งหัวหน้าช้ันเรียน 
 - การเลือกตั้งผู้นำกลุ่มรับผิดชอบปฏิบัติงานใน
โรงเรียน 
 - การจัดกจิกรรมต่าง ๆ 

พฤษภาคม 
2568 

นายมะโซ แมเร๊าะ 
 

3. ข้ันตรวจสอบ
ประเมินCheck 

1. ประเมินผลกจิกรรม 
2. สรุปผลการจัดกจิกรรม  

กันยายน  
2568 

นายมะโซ แมเร๊าะ 
 

4. ข้ันแก้ไข
ปรับปรงุAction 

1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 
2. แก้ไขปรบัปรุง 

กันยายน  
2568 

นายมโซ แมเร๊าะ 

 
5. งบประมาณดำเนนิการ 
       . งบประมาณ  1,500   บาท 
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6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดผลและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ 
1. ความสำเรจ็ของกจิกรรม 
2. พฤติกรรมนกัเรียน  

1. การสังเกต 
 

- แบบสังเกต 
 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. เด็กกล้าแสดงออก มีความเป็นผู้นำ สามารถทำงานร่วมกบัผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

        2. นักเรียนรูจ้ักการทำงานร่วมกันตามระบบประชาธิปไตย 
 

 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม          ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
        (นายมะโซ  แมเร๊าะ)                   (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม)       
   ครูโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา     หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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4. กิจกรรมกีฬา 
ตามโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   กีฬา 
แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง            มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
     มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 1.1, 1.6  
ลักษณะของกิจกรรม    ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายมะโซ  แมเรา๊ะ 

1. หลักการและเหตุผล 
การมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ ถือเป็นลักษณะอันพึงประสงค์ประการแรกของคนไทย แต่ปัจจุบัน

สถานการณ์ปัญหาสุขภาพและการสาธารณสุขได้เปลี่ยนแปลงไปตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีทั้งนี้สาเหตุ
เนื่องมาจากการมีพฤติกรรมสุขภาวะที่ไม่ถูกต้องของบุคคลตลอดจนปัญหาสภาพแวดล้อมทั้ งทางกายภาพและทาง
สังคม ซึ่งนับวันแนวโน้มของปัญหาเหล่าน้ีมีความรุนแรงข้ึน  

ดังนั้นเพื่อให้ผู้เรียนได้มีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ ซึ่งเป็นการวางรากฐานด้านสุขภาพให้เข้มแขง็ด้วย
การเตรียมความพร้อมเพื่อป้องกันปัญหาสุขภาพต้ังแต่แรกเริ่มเพื่อให้ผู้เรียนสามารถเผชิญกับปัญหาและสภาวการณ์
ที่คุกคามต่อสุขภาพได้โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาจึงได้พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพดีข้ึนเพื่อมุ่งเน้น
ให้แสดงออกที่เหมาะสมของตนเพื่อหลีกเลี่ยงในสถานการณ์  ที่ไม่พึงประสงค์โดยเฉพาะการดูแลสุขภาพและออก
กำลังกายสม่ำเสมอ ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อผู้เรียน เรี ยนรู้
เกี่ยวกับตนเองและเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่ของบุคคลในครอบครัวรวมทั้งการความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและ
ปัญหาทางเพศ  ซึ่งมีความสัมพันธ์ต่อการมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

2.  วัตถุประสงค ์
1. เพื่อใหผู้้เรียนมสีุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลงักายอยู่สม่ำเสมอ 
2 .เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. เพื่อให้นักเรียนมีการป้องกันจากเสพติด โรค อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
4. เพือ่ให้นักเรียน เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

          5. เพื่อให้มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผูอ้ื่น 
          6. เพือ่ให้นักเรียนมีความชอบและเห็นคุณค่าของศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา และนันทนาการ เข้าร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ อย่างมีความสุข 
3.  เป้าหมาย  

ด้านปริมาณ  
 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพฒันาตามโครงการในโรงเรียนบ้านมือบาและเข้าร่วมกจิกรรม 
 
ด้านคุณภาพ 

          ผู้เรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามามีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และออกกำลังกายอย่าง
สม่ำเสมอ มีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ เห็นคุณค่าใน



ห น้ า  | 69 

 

 
   แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568                                            โรงเรยีนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ตนเอง มีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีมนุษสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น รวมทั้งสามารถสร้าง
ผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ ตามจินตนาการ 

4.  กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอนการดำเนินการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ข้ันเตรียมการ (PLAN) 1.ประชุมผู้เกี่ยวข้อง วางแผน กำหนด
แผนงาน  
2.เสนอขออนุมัติโครงการ  
3.แต่งตั้งคณะกรรมการ 

มิถุนายน 
2567 

ผู้บริหารและคณะครู
ทุกคน 

2. ข้ันดำเนินการ (DO) ดำเนินกิจกรรม   
1..กิจกรรมกีฬาระหว่างโรงเรียน   
2. กิจกรรมกีฬาฟุตบอลวันเด็ก 
3. กิจกรรมการแข่งขันฟุตบอล 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
 

นายมะโซ แมเร๊าะ      
และคณะครูทุกคนที่

ได้รับการแตง่ตั้ง 

3 ข้ันแก้ไขและปรับปรงุ 
(ACTION) 

รายงานโครงการ 
  1. รายงานผลการดำเนินงาน 
  2. ประชุมร่วมการวิเคราะห์ผลการ
ปฏิบัติงาน 
  3. แก้ไขและปรบัปรุง วางแผนการ
ดำเนินงาน 

กันยายน 
2567 

นายมะโซ  แมเร๊าะ 

 

5. งบประมาณดำเนนิการ 
     งบประมาณ 12,000  บาท  

6. การวัดผล การประเมินผล 

ตัวชี้วัด วิธีการวัด ประเมินผล เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกคนร้อยละ 80 ของ
นักเรียนกลุม่เป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ สุขนิสัย และออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ       
มีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน สามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัยและอุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ  เห็นคุณค่า   
ใ นตน เอง  ม ี ค ว ามม ั ่ น ใจ  ก ล ้ าแสดงออกอย่ า ง
เหมาะสม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น   

การเข้าร่วมกิจกรรม
แบบประเมินวัดระดบั

คุณภาพ 
 
 

สรปุผลการดำเนิน
โครงการ 

 
 

 
 
 
 
แบบประเมินกจิกรรม 
แบบประเมินคุณภาพ 
แบบประเมินโครงการ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 ผู้เรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาในปีงบประมาณ 2568 ได้รับการพัฒนาให้มีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด 
 
 
 
ลงช่ือ.....................................ผู้เสนอกิจกรรม    ลงช่ือ...................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
         (นายมะโซ  แมเร๊าะ)           (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็)       
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 

 
 
ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 

                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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5. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
ตามโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   อาหารกลางวัน 
แผนงาน/ความสอดคล้อง          การบริหารงานทั่วไป  
สอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
                                           มาตรฐานที่ 1 , 2  
ลักษณะของกิจกรรม  กิจกรรมตอ่เนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนูรียะ  อูมา 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายให้ดำเนินการโครงการอาหารกลางวันใน

โรงเรียน เพื่อให้บริการนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ ได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน มีคุณค่าทาง
โภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีภูมิต้ านทานโรค และเมื่อนักเรียนมีสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญาดีข้ึนด้วย นักเรียนสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมได้อย่างเต็มศักยภาพ   

โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมอาหารกลางวันในโรงเรียนเพือ่
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และสนองตอบนโยบายของรัฐบาล และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการอาหารกลางวันนักเรียน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับสารอาหารที่ครบถ้วนมีคุณค่า
ทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ เพื่อเสริมสร้างความพร้อมในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อใหผู้้เรียนมสีุขนิสัยที่ดีในการรบัประทานอาหาร 
2. เพื่อใหผู้้เรียนได้รับประทานอาหารทีม่ีคุณค่าทางโภชนาการ 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ  

3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารทีม่ีคุณค่าทางโภชนาการ  

 3.2 ด้านคณุภาพ 
      นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทกุคนและได้รับประทานอาหารทีม่ีคุณค่าทางโภชนาการทำให้

สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรงทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี ส่งผลให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง มีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีความสุข 

 
4. วิธีดำเนินการ 

4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 
4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษาและ สพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
4.1.2  ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีทีผ่่านมา  
4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพฒันาโครงการฯ 
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4.1.4  จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบรหิาร    
4.2  ขั้นดำเนนิการ (D) 

4.2.1 ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงกิจกรรม 
4.2.2 ดำเนินงานตามกิจกรรม 

4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นิเทศติดตามการดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวกในการดำเนิน

กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ กำหนด               
4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 

4.4.1 สรุปประเมินกิจกรรม 
4.4.2 จัดทำรายงานกจิกรรม 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (P)  
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษาและ สพฐ. ใน
ส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
2. ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปทีี่ผ่านมา  
3. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
4. จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร  

พฤษภาคม 
2568 

นางสาวนูรียะ  อูมา 

ขั้นดำเนินการ (D) 
1.  ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงกิจกรรมและมอบหมายภาระงาน 
2.  ดำเนินงานตามกิจกรรม  

 
พฤษภาคม  

2568 
นางสาวนูรียะ  อูมา 

ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
       ผู้รบัผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตาม การดำเนินงาน และ
คอยอำนวยความสะดวก  ในการดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามภาระงานทีโ่ครงการฯ กำหนด 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

นางสาวนูรียะ  อูมา 

ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
  4.4.1  สรุปประเมินกจิกรรม 
  4.4.2  จัดทำรายงานกจิกรรม 

กันยายน 
2568 

นางสาวนูรียะ  อูมา 

 
6. การประเมินผลการดำเนนิงาน 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือท่ีใช้ 

ด้านปริมาณ 
1. ผูเ้รียนร้อยละ 80 สุขนิสัยที่ดีในการรบัประทานอาหาร           
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารทีม่ีคุณค่าทาง โภชนาการ ใน
กิจกรรมตอ่ไปนี ้

 
สัมภาษณ์ 
สำรวจ 

 
แบบสงัเกต 
แบบสำรวจ 

 
ด้านคุณภาพ 
          นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้รับประทาน
อาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการทำให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์  แข็งแรง  

ประเมินผล 
 

แบบ
ประเมินผล 
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ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือท่ีใช้ 

ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที ่ดี ส่งผลให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง           
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนได้อย่างมีความสุข 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานและสามารถร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ผู้เรียนสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง ทางด้านร่างกายและจิตใจ สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างเต็มที่ 

 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ.....................................ผู้เสนอกิจกรรม              ลงช่ือ..................................ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม 
      (นางสาวนูรียะ อูมา)                       (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ)       
      ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา         หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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ชื่อโครงการ   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน   การบริหารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง  การปฏิรปูและการพัฒนาการศึกษาตามนโยบายรัฐบาลด้านที่ 6 การปรบั 

ระบบการใช้ ICT เพื่อการศึกษา  
ลักษณะโครงการ    ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวมัสณี เจ๊ะเต๊ะ 

1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาน้ัน นอกจากจะดำเนินการ
ด้วยการส่งเสริมสนับสนุนนักเรยีนแล้ว การป้องกันแบะการช่วยเหลือแก้ปัญหาต่าง ๆ  ที่เกิดกับนักเรียนเป็นสิ่งสำคัญ 
เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ในทุกมิติ ทั้งด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการ
ระบาดของสารเสพติด ปัญหาครอบครัว ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ ก่อให้เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล 
ความเครียด ซึ่งล้วนแต่เป็นผลเสียต่อสขุภาพจิตและสขุภาพกายของทุกคนจนนำไปสู่การเกดิปัญหาและสภาวะวิกฤติ
ทางสังคม ดังนั้น ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีความสมบูรณ์พร้อมอย่างเป็นองค์รวม ทั้งด้านร่างกาย 
สติปัญญา ความรู้ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนให้มีทักษะในการดำรงชีวิต จึงจำเป็นที่ทุกโรงเรียนใน
ฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบในการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตผุ้เรียน และแก้วิกฤติสังคม จึงควรนำระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนมาประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เหมาะสมกับบริบทของแต่ละโรงเรียน 
2. วัตถุประสงค์   

1.  เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลอืผูเ้รียนทีม่ีประสิทธิภาพและครอบคลุมถงึผูเ้รียนทุกคน 
2.  เพื่อให้ครูเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนไปใช้ในการวางแผนพฒันา

คุณภาพการศึกษา 
3. เป้าหมาย     

3.1  ด้านปริมาณ  
3.1.1 สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลอืผูเ้รียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทกุ

คน ในระดับ ดี  
3.1.2 ครูร้อยละ 100 เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมลูระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการ

วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3.2  ด้านคณุภาพ 
การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และนักเรียนทุก

คนได้รับการช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่างทั่วถึง 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน   
4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 

4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษาและสพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
4.1.2  ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีทีผ่่านมา  

5 โครงการระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 
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4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพฒันาโครงการฯ 
4.1.4  จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบรหิาร 

4.2  ขั้นดำเนนิการ (D) 
4.2.1 ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
4.2.2  ดำเนินงานตามโครงการฯ  

• กิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
• กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
• กิจกรรมจัดเก็บข้อมูล 
• กิจกรรมคัดกรองข้อมลูนักเรียน 

- กลุ่มปกติ 
- กลุ่มเสี่ยง 
- กลุ่มที่มีปญัหา 

• จัดทำระบบสารสนเทศระดบัหอ้งเรียน ระดบัช้ันเรียนและระดับโรงเรียน 
• จัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยงของนักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหาที่

แท้จรงิ) 
4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

ผู้รบัผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวกในการดำเนิน
กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ กำหนด 
4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ีดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนการดำเนินงาน 
-  ประชุมช้ีแจงโครงการ 
-  แต่งตั้งคณะทำงาน  

ตุลาคม 
2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวมัสณี เจ๊ะเต๊ะ 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมโนโครงการ 
1.  กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2.  กิจกรรมระบบจัดเก็บข้อมลูนักเรียน
รายบุคคล (DMC) 
3.  กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
4.  กิจกรรมแนะแนว  
5.  กิจกรรมนักเรียนยากจนและนักเรียน
ยากจนพิเศษ 
6.  กิจกรรมป้องกันและแก้ไขและส่งต่อ
นักเรียน 

ตุลาคม 
2567 
ถึง 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง 
นางสาวบสิมลิลา ยาร ี
 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง 
 
นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ
 
นายมะโซ แมเร๊าะ 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
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5. กิจกรรมในการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม/รายการวัสด ุ
ประเภทรายจา่ย เงินนอก 

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน - 1,200 - - 1,200 

2. กิจกรรมระบบจัดเกบ็ข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล (DMC) 

- - - - - 

3. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา - - - - - 

4. กิจกรรมแนะแนว - - - - - 

5. กิจกรรมนักเรียนยากจนและ
นักเรียนยากจนพเิศษ 

- - - - - 

6. กิจกรรมป้องกัน แก้ไขและส่ง
ต่อ 

- - - - - 

รวมท้ังสิ้น - 1,200 - - 1,200 
 
6. รายละเอียดการใช้จา่ย 

งบประมาณรายจ่ายจำนวนเงินทัง้สิ้น 1,200 บาท ( หนึ่งพันสองร้อยบาทถ้วน ) 

7. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
(ปริมาณ, คณุภาพ, เวลา, 

ค่าใช้จา่ย) 
เกณฑ ์ เครื่องมือ 

ผลผลิต  (Output) 
1. ครู นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องมสี่วน
ร่วมในการบรหิารจัดการ 

 
ร้อยละ 100 

 
แบบรายงานการจัดกจิกรรม 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ีดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

-  การติดตามปการปฏิบัตงิานตาม
โครงการโดยการสอบถามและประเมิน
การทำงาน 

4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและ
รายงานผล 
-  สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
-  ปรับปรงุข้อบกพร่องและเสนอ
แนวทาง 

ตุลาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
(ปริมาณ, คณุภาพ, เวลา, 

ค่าใช้จา่ย) 
เกณฑ ์ เครื่องมือ 

ผลผลิต  (Output) 
1. การบรหิารจัดการของโรงเรียน มี
ความเข้มแข็ง  ทุกด้าน 
2. โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐาน สพฐ. และ สมศ. 

 
ร้อยละ 100 

 
ผ่านการประเมินคุณภาพ

การศึกษา 

 
แบบสอบถาม 

 
รายงานผลการประเมินคุณภาพ

การศึกษา 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และนักเรียนทุก
คนได้รับการช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่างทั่วถึง 
 

 
 
ลงช่ือ................... .....................ผู้เสนอโครงการ  ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวมัสณี เจ๊ะเต๊ะ)           (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
   พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา       หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
ตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   กิจกรรมเย่ียมบา้น 
แผนงาน   การบริหารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง           ยุทธศาสตรช์าต ิ
      - มฐ.ที่ 1คุณภาพของผูเ้รียน 
      - มฐ.ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะของกิจกรรม  กิจกรรมตอ่เนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางมารฮ์ามะห์  มูหะมะเย็ง  

1. หลักการและเหตุผล 
การเอาใจใส่นักเรียนอย่างทั่วถึงและเป็นระบบมีกระบวนการทำงานที่มีคุณภาพและดำเนินการอย่าง

ต่อเนื่อง จะส่งผลถึงการพัฒนาเด็กให้มีการเติบโตอย่างมีคุณภาพและมีศักยภาพเป็นทรัพยากรบุคคลที่สมบูรณ์ ทั้ง
ร่างกาย สติปัญญา มีคุณธรรม จริยธรรมและมีชีวิตที่สงบสุข ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรที่ต้องการให้นักเรียน เก่ง 
ดี มีสุข โดยการร่วมมือกันของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้ปกครองของนักเรียน 

ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาเห็นความสำคัญและมีความสอดคล้องของการประสานความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการศึกษา 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้ดำเนินการงานการช่วยเหลือของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมปีระสทิธิภาพ 
2. เพื่อให้โรงเรียน ผูป้กครอง และชุมชนมกีารทำงานร่วมกนัโดยผ่านกระบวนการทำงานที่มีระบบพรอ้ม

ด้วยเอกสาร หลกัฐานการปฏิบัติงานสามารถตรวจสอบหรือรับการประเมินจากหน่วยงานอื่นได้ 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
- ครูออกเยี่ยมบ้านนกัเรียนร้อยละ  100 
- นักเรียนไดร้ับการช่วยเหลือดูแล รอ้ยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือตรงตามสภาพจรงิ 
- นักเรียนมีการพัฒนาทางอารมณ์ มีกระบวนการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
- นักเรียนสามารถควบคุมตนเองและรู้จกัตนเอง 

สัมพันธภาพระหว่างโรงเรียนกบัผูป้กครองเป็นไปด้วยดี 

4. กิจกรรมในการดำเนินงานตามโครงการ 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ขออนุมัติกิจกรรม พ.ย.67 นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พ.ย.67 ผู้บริหารสถานศึกษา 

3 ประชุมช้ีแจงคณะทำงาน ธ.ค.67 นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
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5. งบประมาณ  จำนวน   1,200 บาท  (หนึ่งพันสองร้อยบาทถ้วน) 

6. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด วิธีการวัดผล ประเมินผล เครื่องมือ 
1 เชิงปริมาณ 

1.  ข้อมูลนักเรียน 
สอบถาม 
สังเกต 

แบบสอบถาม 
แบบสงัเกต 

2 เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนทราบข้อมลูนักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อ
นำไปพัฒนาสภาพจรงิ 

รวบรวมข้อมูลที่ออก
ประเมิน 

แบบประเมิน 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. เพือ่ให้ครูได้เห็นสภาพแท้จริงของสิง่แวดล้อมและสภาพความเป็นอยู่ทางครอบครัวของนักเรียน 

          2. เพือ่ช่วยให้ครูได้รู้ถึงเจตคติของผู้ปกครองที่มีต่อครู โรงเรียน และนกัเรียน 
          3.  เพื่อสร้างความเข้าใจ และความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกบัโรงเรียน อันจะส่งผลใหเ้กิดความ 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม  ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
      (นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง)             (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ)       
       ครูโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา         หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
 
 
 
 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

4 แต่งตั้งครูประจำช้ัน และครูรบัผิดชอบ ธ.ค.67 ผู้บริหารสถานศึกษา 
5 จัดทำข้อมลูเป็นรายบุคคล ธ.ค.67 นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 

6 ออกเยี่ยมบ้านภาคเรียนละ 1 ครั้ง 9 ธ.ค. 67 คณะทำงาน 

7 ประชุม สรุป รายงานผล ก.ย.68 คณะทำงาน 

8 ปรับปรงุและพัฒนานกัเรียนตามสภาพปัญหา ธ.ค.67 - ก.ย.68 คณะทำงาน 
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2. กิจกรรมระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
ตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรยีนรายบุคคล (DMC)   
แผนงาน/ความสอดคล้อง การบริหารงานทั่วไป สอดคล้อง กับยุทธศาสตร์ชาติ 

- มฐ.ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มฐ.ที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมตอ่เนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวมิสบลิลา  ยาร ี

1. หลักการและเหตุผล 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  ได้จัดทำระบบและพัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศ และระบบ DMC (Data Management Center)  เป็นโปรแกรมที่ใช้ในการบริหารจัดการและเก็บข้อมลู
นักเรียนรายบุคคลที่มีอยู่จริงในโรงเรียนตลอดปีการศึกษา ซึ่งในแต่ละปีการปรับปรุงข้อมูลนักเรียนรายบุคคลจำนวน 
3 ครั้ง คือ ข้อมูลนักเรียนรายบุคคลภาคเรียนที่ 1 (ข้อมูล 10 มิถุนายน)  ข้อมูลนักเรียนรายบุคคลภาคเรียนที่ 2 
(ข้อมูล ณ 10 พฤศจิกายน) ข้อมูลนักเรียนรายบุคคลระยะที่ 3 (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม)  เพื ่อใช้ในการบันทึก
ประมวลผลและรายงานข้อมูลด้านการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
2. วัตถุประสงค์   

เพื่อให้บริการช่วยเหลือเด็กนักเรียนขาดแคลนของโรงเรียนอย่างทัว่ถึงทุกคน และเป็นการสนับสนุนการ
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

3.  เป้าหมาย 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามาที่ขาดแคลนทุกคนได้รบัการช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและเพียงพอ  

4.  งบประมาณ 
 - 
5.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ 
             นักเรียนโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามาที่ขาดแคลนทกุคนได้รับการช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและเพียงพอ  
 
 
  ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม     ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
          (นางสาวบสิมลิลา  ยารี)       (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ)       
      ธุรการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา            หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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3. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
ตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

 

กิจกรรม   มอบทุนการศึกษา 
แผนงาน การบริหารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้าน 3 ,4 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 12 
 มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 2 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ  2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

1. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษา เป็นสิ่งสำคัญและจำเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์ แต่อุปสรรคทางการศึกษาของ
นักเรียนยากจน ก็คือ การขาดทุนทรัพย์ จึงทำให้ขาดโอกาสทางการศึกษา การมอบทุนการศึกษาให้กบันักเรียนจึง
เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนทางกา รศึกษา และเพื่อให้
นักเรียนได้รับการศึกษาและพัฒนาศักยภาพของตนเองให้ทันกับโลกปัจจุบัน และยังเป็นการส่งเสริมอนาคตทางการ
ศึกษาให้กับนักเรียนในการศึกษาต่อระดับที่สูงข้ึนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์   

1. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนยากจนมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  และแบ่งเบาภาระทางเศรษฐกิจ
ของผู้ปกครองที่มีฐานะยากจนในระดับหนึ่ง  

2. เพื่อพัฒนานักเรียน ติดตาม ดูแลความประพฤติตลอดถึงการปลูกฝังให้นักเรียนมีความสำนึก รับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัวและสังคม  

3. เพื่อให้ผู้มีจิตศรัทธาได้มีส่วนร่วมพัฒนาสังคม โดยมีโรงเรียนเป็นสื่อกลางในการประสาน ระหว่าง    ผู้
ให้กับผู้รับ  
3. เป้าหมาย     

3.1  ด้านปริมาณ  
       นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รบัการศึกษา ร้อยละ 90 

3.2  ด้านคณุภาพ 
  นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รบัการสนบัสนุนด้านทุนการศึกษา 
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4. ขั้นตอนการดำเนินการ 

5. งบประมาณ   -  

6. การประเมินผล 
 - ประเมินจากการรายงาน และการตรวจผลการปฏิบัติงาน 
 - รายงานผลของกิจกรรมทกุภาคเรียน 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนยากจนมีโอกาสได้รบัการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  และแบ่งเบาภาระทางเศรษฐกจิของผู้ปกครองที่

มีฐานะยากจนในระดับหนึ่ง  
7.2 ปลูกฝงัให้นกัเรียนมีความสำนึก รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัวและสังคม  
 
 

 
ลงช่ือ…………………………..…..…..ผู้เสนอกจิกรรม         ลงช่ือ…………………………..…..…..ผูเ้ห็นชอบกจิกรรม            
       (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็)            (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
      ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                           หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป           
                             
 

ลงช่ือ………….………….............…..ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
          (นางสาวสิรินภา ยูโซ๊ะ) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนการดำเนินงาน 
-  ประชุมช้ีแจงโครงการ 
-  แต่งตั้งคณะทำงาน 

พฤศจิกายน  2567 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
คณะครูและบุคลากร 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมโนโครงการ  พฤศจิกายน 2567 
ถึง 

มีนาคม 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

 
3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 

-การติดตามปการปฏิบัตงิานตามโครงการ
โดยการสอบถามและประเมินการทำงาน 

มีนาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม  

4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและรายงานผล 
-  สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
-  ปรับปรงุข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

มีนาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
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4. กิจกรรมแนะแนว 
ตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   แนะแนว 
แผนงาน/ความสอดคล้อง          บริหารงานวิชาการ  
สอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต ้
                                          ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นที่ 12 มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
    มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.1 
ลักษณะกิจกรรม    ใหม่             ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางมารฮ์ามะห์  มูหะมะเย็ง 

1. หลักการและเหตุผล 
 เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 
2545 พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 นโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษานราธิวาส เขต 2 จึงให้มีกิจกรรมแนะแนวขึ ้น เนื ่องจากกิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมที่มี
ความสำคัญและจำเป็น ที่จะต้องทำควบคู่ไปการจัดการศึกษา 

ในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่านักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าใจ และยังไม่เห็นความสำคัญของ
การศึกษาต่อ ยังไม่รู้ว่าตนเองชอบ หรืออยากเรียนสาขาใด อยากประกอบอาชีพใด ทั้งนี้เนื่องจากสาเหตุหลาย
ประการ เช่น ปัญหาด้านเศรษฐกิจของครอบครัวขาดแคลนทุนทรัพย์ ความสนใจใฝ่ใจในด้านการเรียนของนักเรียน
เอง และความไม่รู้ว่าตนเองชอบด้านใดหรือมีความถนัดด้านใด  ซึ่งถ้าไม่แก้ไขปัญหาเหล่าน้ีแล้วอาจทำให้นักเรียนมี
ระดับการศึกษาต่ำ ไม่สามารถออกไปแข่งขันในสังคม หรือประกอบอาชีพที่ดี และเป็นปัญหาขาดแคลนทรัพยากร
มนุษย์ที่มีคุณภาพในระดับประเทศได ้

การแก้ไขปัญหาดังกล่าว โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาจึงได้จัดทำโครงการแนะแนวเพื่อพัฒนาให้นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ และเห็นความสำคัญของการศึกษาต่อในระดับที่สูงข้ึน สามารถมองเห็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพของตนเอง รู้จักความชอบและความถนัดของตนเอง เพื่อช่วยส่งเสริม ให้ความช่วยเหลือนักเรียนให้ได้รับ
ความสุข รู้จักการพึ่งตนเอง การแก้ไขปัญหา การพัฒนาตนโดยใช้สติปัญญาเพื่อให้เกิดความสำเร็จตามศักยภาพของ
ตนเอง และนำพาตนเองไปสู่เส้นทางชีวิตที่เหมาะสม ดำรงตนอย่างมีคุณค่า เป็นประโยชน์แก่สังคมและประเทศชาติ
อย่างแท้จริง 
2.  วัตถุประสงค ์
        2.1  เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความประพฤติ เศรษฐกิจและอาชีพ 
        2.2  เพื่อให้บรกิารข้อมลูสารสนเทศด้านการแนะแนว เช่น การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ แก่ผู้มสี่วน
เกี่ยวข้องกบัการศึกษา 
        2.3  เพื่อส่งเสรมิการพัฒนาผู้เรียนทัง้ในด้านสังคม อารมณ์ และจิตใจ เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความคิด  
3.  เป้าหมาย 
         นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 
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4. วิธีดำเนินการ/ ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1. ประชุมวางแผน 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
4. สรปุ/รายงานผล 

 

5.  แผนการปฏิบัติงาน 
ขั้นการปฏิบัติงาน  

What 
วิธีการปฏิบัติงาน 

 How 
ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

1. ข้ันการเตรียมการ
(PLAN) 

1. ประชุมคณะกรรมการ 
2. วางแผนการดำเนินงาน 

ตุลาคม 2567 นางมาร์ฮามะห์   
มูหะมะเย็ง 

2. ข้ันดำเนินการ 
(DO) 

1. แนะแนวทางการศึกษาต่อ
ของนักเรียนช้ัน ป.6 
2. ให้ความรูเ้กี่ยวกบัการศึกษา
ต่อนักเรียนช้ัน ป.6 โดย
หน่วยงานจากภายนอก และ
ภายในสถานศึกษา เพื่อศึกษา
ต่อ ม.1 
3. ทัศนศึกษา ดูงาน 

พฤศจิกายน 2567 -  
มีนาคม 2568 
 
พฤศจิกายน 2567 - 
มีนาคม 2568 
พฤศจิกายน 2567 - 
มกราคม 2568 
 

 
 
 

นางมาร์ฮามะห์   
มูหะมะเย็ง 

3. ข้ันตรวจสอบ
ประเมิน (CHECK) 

รวบรวมแบบสอบถามความพงึ
พอใจในการจัดกจิกรรม 

กันยายน 2568 นางมาร์ฮามะห์   
มูหะมะเย็ง 

4. ข้ันสรุป (ACTION) สรปุและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

ตุลาคม 2568 นางมาร์ฮามะห์   
มูหะมะเย็ง 

6. งบประมาณท่ีได้รับ  - 
7. การติดตามประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
1. ความสำเรจ็ในการร่วมมือ 
2. ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
3. การพัฒนาการศึกษา 

1. การประเมินโครงการ 
2. แบบสอบถาม 

1. แบบประเมินโครงการ 
2. แบบสอบถาม 

8. ผลท่ีคาดหวังว่าจะได้รับ 
              1. นักเรียนสนใจในการศึกษาต่อมากยิ่งข้ึน 
              2. นักเรียนไดร้ับการพฒันาทั้งในด้านสังคม อารมณ์ และจิตใจ มีความรู้ ความคิด รู้จักการแกป้ัญหา มี
ทักษะในการดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
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    ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกิจกรรม          ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
        (นางมารฮ์ามะห์  มูหะมะเย็ง)        (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม)       
       ครูโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา     หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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5. กิจกรรมนักเรียนยากจนและนักเรียนยากจนพิเศษ 
ตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   นักเรียนยากจนและนักเรยีนยากจนพิเศษ 
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารงานทั่วไป  
สอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อ 3 , 4 แผนแม่บทภายใต ้

ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น 11 , 12 มาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มฐ. 1  
ข้อ 1.1 และ 1.3 

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมตอ่เนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

1. หลักการและเหตุผล 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและคณะที่ปรึกษา ได้ดำเนินการพัฒนาแนวทาง  คัดกรอง

นักเรียนยากจนที่อยู่ในระบบการศึกษา เพื่อให้นักเรียนยากจน  และนักเรียนยากจนพิเศษ  ที่สมควรได้รับการ
ช่วยเหลือตามเกณฑ์ ได้รับการช่วยเหลือทุกคน ก่อนขยายผลสู่ช่วงวัยอื่นเพื่อลดความเหลื่อมล้ำ ที่จะส่งผลให้ระบบ
การศึกษาไทย สามารถสร้างหลักประกันโอกาสทางการเรียนรู ้ให้แก่เด็กและเยาวชนไทยทุกคนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและลดความเหลื่อมล้ำอย่างยั่งยืนและการแก้ปัญหาออกกลางคันของนักเรียน ด้วยเหตุผลดังกล่าว
โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาจึงได้จัดทำกิจกรรมนี้ข้ึน 
2. วัตถุประสงค ์

เพื่อให้บริการช่วยเหลือเด็กนักเรียนขาดแคลนของโรงเรียนอย่างทั่วถึงทุกคน และเป็นการสนับสนุนการ
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

3. เป้าหมาย 
           นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาที่ขาดแคลนทกุคนได้รับการช่วยเหลอือย่างทั่วถึงและเพียงพอ  

4. งบประมาณ   
 ได้รับการจัดสรรจากหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 

5.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ 
           นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาที่ขาดแคลนทกุคนได้รับการช่วยเหลอือย่างทั่วถึงและเพียงพอ  
 
 
   ลงช่ือ........................................ผูเ้สนอกิจกรรม          ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
            (นางพัณนิดา  เจ๊ะน)ุ            (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ)       
     พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา      หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                  (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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6. กิจกรรมป้องกัน แก้ไขและส่งต่อนักเรียน 
ตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ป้องกัน แก้ไขและส่งต่อ 
แผนงาน   บรหิารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตรช์าต ิ 

- ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย ์
- ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 

     แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าต ิ
- ประเด็น การพฒันาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
- ประเด็น การพฒันาการเรียนรู ้

    มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
- มฐ.ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มฐ.ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียนเปน็สำคัญ 

ลักษณะกิจกรรม    ใหม่              ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568  
ผู้รับผิดชอบ   นายมะโซ  แมเรา๊ะ  

1. หลักการและเหตุผล  
 การป้องกันการแก้ไขปัญหานักเรียน  โดยใช้กระบวนการทีสอดคล้องกับ พ.ร.บ.คุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 
โดยเห็นว่าระบบการดูแลช่วยเหลือ นักเรียนทีกรมสามัญศึกษาและกรมสุขภาพจิตได้ร่วมกันพัฒนาขึ ้น เป็น
กระบวนการทีเหมาะสม เพื่อพัฒนาการป้องกันและการแก้ไขปัญหาให้แก่นักเรียน เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจ มี คุณภาพชีวิตทีดี มีทักษะในการดำรงชีวิต และรอดพ้นจากสภาวะวิกฤติต่าง ๆ      
ได้อย่างปลอดภัย  
2. วัตถุประสงค์   

1. เพื่อสร้างมาตรการเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ นักเรียน 
2. เพื่อติดตามดูแลความประพฤติตลอดจน การปลูกฝังให้นักเรียนมีความสำนึก รับผิดชอบ ต่อตนเอง 

ครอบครัวและสังคม  
3. เป้าหมาย     

3.1  ด้านปริมาณ  
       นักเรียนที่อยู่ในกลุ่มเสี่ยง และมีปญัหา ร้อยละ 90 

3.2  ด้านคณุภาพ 
  นักเรียนที่อยู่ในกลุ่มเสี่ยง และมีปญัหาไดร้ับการป้องกัน และแก้ไข 
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4. ขั้นตอนในการดำเนินงานตามโครงการ 

 

5. งบประมาณ  - 
6. การประเมินผล 

 6.1 ประเมินจากการรายงาน และการตรวจผลการปฏิบัตงิาน  
 6.2 รายงานผลของกจิกรรม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1 สามารถสร้างมาตรการเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ นักเรียน 
7.2 สามารถติดตาม ดูแลความประพฤติตลอดจน การปลกูฝังให้นกัเรียนมีความสำนึก รับผิดชอบต่อตนเอง 

ครอบครัวและสงัคม 
 

 
ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม             ลงช่ือ............... ..........................ผู้เห็นชอบกจิกรรม                   
          (นายมะโซ  แมเร๊าะ)                        (นางพัณนิดา เจ๊ะนุ) 
       ครูโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา                                      หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนมุัติกิจกรรม 
(นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะครูและบุคลากร ตุลาคม 2567 โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา คณะครูและบุคลากร 

2 คัดกรอกนักเรียนที่อยู่ในกลุ่มเสี่ยง 
และมีปญัหา 

ธันวาคม 2567 
ถึง 

กันยายน 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นายมะโซ  แมเร๊าะ 

3 ดำเนินการตามกิจกรรม การสร้าง
การป้องกัน และแก้ไข  

มกราคม 2568 
ถึง 

สิงหาคม 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นายมะโซ  แมเร๊าะ  

4 ตรวจสอบติดตามประเมินผล กันยายน 2568 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 
นายมะโซ  แมเร๊าะ 

5 สรปุผลการดำเนินงานตามกิจกรรม กันยายน 2568 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 
นายมะโซ  แมเร๊าะ 
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ชื่อโครงการ             โรงเรียนคุณธรรม 
แผนงาน   บริหารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง  สนองพระบรมราโชบายดา้นการศึกษา ข้อท่ี 2 สนองยุทธศาสตร์ ข้อ 3   
    มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี  1 ข้อ 1.2  
ลักษณะโครงการ   ใหม ่  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ     1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวสุกัญญา เบ็ญจุฬามาศ 

1. หลักการและเหตุผล  

อิสลามให้ความสำคัญเรื่องการศึกษาเป็นอย่างยิ่ง และอิสลามบังคับให้มุสลิมทุกคนศึกษาเกี่ยวกับ
ศาสนาอิสลามดังที่อัลลอฮได้ตรัสในคัมภีร์อัลกุรอ่าน ซูเราะฮ์อัล -อะลัก อายะอ์ ที่ 4-5 ความว่า “ผู้ทรงสอน
ความรู้ด้วยปากกาและผู้ทรงสอนมนุษย์ในสิ่งที่เขาไม่รู้ ” และท่านนบีมูฮัมหมัด ได้กล่าวในประเด็นการศึกษา
เช่นเดียวกันความว่า “การศึกษาเป็นสิ่งที่บังคับสำหรับมุสลิมทั้งชายและหญิง” (รายงานโดยอะหมัดและอิบ
นุมะญะฮ์) 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ได้บัญญัติในมาตรา 38 ว่าบุคคลย่อมมี
เสรีภาพบริบูรณ์ในการถือศาสนานิกายของศาสนาหรือลัทธินิยมในทางศาสนา และย่อมมีเสรีภาพในการ
ปฏิบัติตามศาสนาบัญญัติหรือปฏิบัติพิธีกรรมตามความเชื่อถือของตน เมื่อไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อหน้าที่ ของ
พลเมือง และไม่เป็นการขัดต่อความสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน  
 ในการใช้เสรีภาพดังกล่าวตามวรรคหนึ่ง บุคคลย่อมได้รับความคุ้มครองมิให้กระทำใดๆอันเป็นการ
รอนสิทธิหรือเสียประโยชน์อันควรมิควรได้ เพราะเหตุที่ถือศาสนา นิกายของศาสนา ลัทธินิยมในทาง
ศาสนาหรือปฏิบัติตามศาสนบัญญัติหรือปฏิบัติพิธีกรรมตามความเช่ือถือแตกต่างจากบุคคลอื่ นๆ 
  ดังนั้นโรงเรียนจึงเล็งเห็นความสำคัญดังกล่าว  จึงจัดให้มีโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียนเพื่อเพิ่มความรู้ทางด้านคุณธรรม จริยธรรมนอกเหนือจากที่ได้เรียนมา  
2.วัตถุประสงค ์

1)  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเข้าใจหลักธรรมของศาสนาอย่างแท้จริง  
 2)  เพื่อให้นักเรียนนำความรู้ที่ถูกต้องไปใช้ในชีวิตประจำวัน และเผยแพร่แก่ผู้อื่น  
 3)  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ และทักษะด้านศาสนาเพิ่มข้ึน  
 4)  เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดี 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 1. 100 % ของนักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะ ใน
หลักธรรมของศาสนาอย่างแท้จริง สามารถนำความรูท้ี่ถูกตอ้งไป
ใช้ในชีวิตประจำวัน และเผยแพร่แกผู่้อื่นได ้

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ 

3.2 ด้านคณุภาพ 1. นักเรียน เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมที่ด ี ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ 
 
 

6 โครงการโรงเรยีนคณุธรรม 
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4. วิธีการดำเนินงาน 
กิจกรรม/งานสำคัญ ระยะเวลา สถานท่ีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งตั้งคณะทำงานโรงเรียนคุณธรรม ต.ค. 67  
 

โรงเรียนบ้าน 
ลูโบ๊ะซามา 

 
 
นายมะรอเสะ  สะมะแอ 

2. ประชุมระดมสมองของบุคลากรทุกฝ่าย
วางแผนดำเนินการโรงเรียนคุณธรรม 

ต.ค. 67 

3.  ดำเนินการตามแผน พ.ย. 67 - 
ก.ย. 68 

4. สรุปโครงการ ต.ค. 68 
 
5. งบประมาณ 
 5.1 ได้รับจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ  2568 จำนวน  40,161 บาท 

 5.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณดังนี้ ( งบประมาณนีส้ามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) 
กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจา่ย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมจัดทำแผนพฒันาโรงเรียนคุณธรรม 500 - - 500 
กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมพฒันาจริยคุณ  9,000 - -  9,000 
กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมครอบครัวคุณธรรม 2,361.36 - - 2,361.36 
กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมคืนคุณธรรมสูห่้องเรียน 3,000 - - 3,000 
กิจกรรมท่ี 6 กิจกรรมจิตอาสาและบำเพ็ญประโยชน์ 3,000 - - 3,000 
กิจกรรมท่ี 7 กิจกรรมปฏิบัติศาสนกจิ 1,300 - - 1,300 
กิจกรรมท่ี 8 กิจกรรมออมทรพัย ์ - - - - 
กิจกรรมท่ี 9 กิจกรรมเมาลิดสัมพันธ์/อาซูรอ 4,000 - - 4,000 
กิจกรรมท่ี 10 กิจกรรมละศีลอดเดือนรอมฎอน 10,000 - - 10,000 
กิจกรรมท่ี 11 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม 

7,000 - - 7,000 

รวมท้ังสิ้น 40,161.36 
 
6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
นักเรียน ครู ผูบ้รหิาร และบุคลากร
ทางการศึกษา 

คุณลักษณะทางคุณธรรม ของนักเรียน 
ครู ผู้บริหาร 

-  แบบบันทึกการปฏิบัติ
ศาสนกิจประจำวัน 
-  แบบสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบประเมินคุณธรรม 
จริยธรรม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนไดร้ับการปลูกฝังใหม้ีความรู้ความเข้าใจ ในหลักธรรมของศาสนาอย่างแท้จริง และมีทกัษะด้าน

ศาสนาเพิ่มข้ึน ทั้งสามารถนำความรู้ที่ถูกต้องไปใช้ในชีวิตประจำวัน และเผยแพร่แกผู่้อื่น รวมถงึเป็นผูท้ี่มีคุณธรรม
จริยธรรมที่ดี  
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ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

        (นางสาวสุกัญญา เบ็ญจุฬามาศ) 

           ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 

       หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

           (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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1. กิจกรรมจดัทำแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม  ในแผนปฏบิัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   จัดทำแผนพัฒนาโรงเรียนคณุธรรม 
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารงานวิชาการ สอดคล้องกลยุทธ์ศาสตร์ชาติ มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
ลักษณะกิจกรรม      ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุกัญญา เบญ็จุฬามาศ 

1. หลักการและเหตุผล 
อิสลามให้ความสำคัญเรื่องการศึกษาเป็นอย่างยิ่ง และอิสลามบังคับให้มุสลิมทุกคนศึกษาเกี่ยวกับ

ศาสนาอิสลามดังที่อัลลอฮได้ตรัสในคัมภีร์อัลกุรอ่าน ซูเราะฮ์อัล -อะลัก อายะอ์ ที่ 4-5 ความว่า “ผู้ทรงสอน
ความรู้ด้วยปากกาและผู้ทรงสอนมนุษย์ในสิ่งที่เขาไม่รู้ ” และท่านนบีมูฮัมหมัด ได้กล่าวในประเด็นการศึกษา
เช่นเดียวกันความว่า “การศึกษาเป็นสิ่งที่บังคับสำหรับมุสลิมทั้งชายและหญิง” (รายงานโดยอะหมัดและอิบ
นุมะญะฮ์) 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ได้บัญญัติในมาตรา 38 ว่าบุคคลย่อมมี
เสรีภาพบริบูรณ์ในการถือศาสนานิกายของศาสนาหรือลัทธินิยมในทางศาสนา และย่อมมีเสรีภาพในการ
ปฏิบัติตามศาสนาบัญญัติหรือปฏิบัติพิธีกรรมตามความเชื่อถือของตน เมื่อไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อหน้าที่ของ
พลเมือง และไม่เป็นการขัดต่อความสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน 
 ในการใช้เสรีภาพดังกล่าวตามวรรคหนึ่ง บุคคลย่อมได้รับความคุ้มครองมิให้กระทำใดๆอันเป็นการ
รอนสิทธิหรือเสียประโยชน์อันควรมิควรได้ เพราะเหตุที่ถือศาสนา นิกายของศาสนา ลัทธินิยมในทาง
ศาสนาหรือปฏิบัติตามศาสนบัญญัติหรือปฏิบัติพิธีกรรมตามความเช่ือถือแตกต่างจากบุคคลอื่ นๆ 

ดังนั้น การจัดทำแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึงต้องปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาเชื่อมโยงกับทิศทาง จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในช่วงปีการศึกษา 2563 - 
2564 ซึ่งผู้บริหารโรงเรียนพร้อมด้วยคณะครู คณะกรรมการต่าง ๆ รวมถึงชุมชน ต้องร่วมประชุม ปรึกษา วิเคราะห์ 
การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องตามระยะเวลา 1 ปี 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อวางแผน กำหนดเป้าหมาย หลักการ เนื้อหา กระบวนการจัดแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมให้ 
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน และบรรลุตามมาตรฐานที่กำหนดไว้ 

2.2 เพื่อกำหนดผลสัมฤทธ์ิและเปา้หมายที่คาดหวัง เป็นกลยุทธ์ในการดำเนินงานให้สำเร็จในระยะเวลา 1 ปี 
2.3 เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับรู้และเข้าใจในการบริหารจัดแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมไปสู่ทิศทางที่ 

ต้องการ 
2.4 เพื่อให้ผู้เรียนได้รู้แนวทางในการเรียนรู้และสามารถกำหนดบทบาทของตนเองได้ถูกต้อง 
2.5 เพื่อปรับปรุงผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาด้านต่าง ๆ ให้ดีข้ึน  
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

- สถานศึกษา ผู้บริหาร ครู ผู้เรียน ชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
3.2 เชิงคุณภาพ 

- ภาพรวมของสถานศึกษาและทิศทางในอนาคตที่ชัดเจน 
- แผนปฏิบัติการที่กำหนดผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม 
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- ทรัพยากร งบประมาณ แหล่งระดมทุน 
- การประสานความร่วมมอืกับหน่วยงานหรือเครือข่าย 
 

4. ระยะเวลาและวิธีดำเนินการ 

ท่ี รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา สถานท่ี ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมช้ีแจง คณะกรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครองทราบ 

พฤศจิกายน 
2567 

โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้บริหาร 

2 ศึกษาทบทวน วิเคราะห์ความเป็นมา 
สภาพปัจจุบัน ปัญหา และจัดเตรียม
ข้อมูลสารสนเทศ 

 

 

บุคลากรในโรงเรียน 
3 ร่วมกันวางแผนเพื่อพฒันาโรงเรียน

คุณธรรม 

4 จัดทำแผนพฒันาโรงเรียนคุณธรรมเป็น
ลายลักษณ์อกัษร 

นายมะรอเสะ สะมะแอ 

5 ประกาศแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมให้
บุคลากร ชุมชนทราบ 

 

ผู้บริหาร 

 
5. งบประมาณ   

จำนวนเงินงบประมาณทั้งสิ้น 500 บาท 
6. การวัดผลประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด วิธีการวัดผล ประเมินผล เครื่องมือ 
1 

 
2 

 

ผลสัมฤทธ์ิของการจัดแผนพฒันา
โรงเรียนคุณธรรมทีเ่ป็นรูปเลม่  
ภาพรวมของสถานศึกษาเป็นไปใน
ทิศทางที่กำหนด 

-ตรวจแผนพฒันาโรงเรียน
คุณธรรมการศึกษาที่เป็นรปูเล่ม 
-ตรวจผลสัมฤทธ์ิของโครงการ/ 
กิจกรรมตามแผนพฒันาคุณภาพ 

-การรายงานโครงการ/
กิจกรรม 
-แบบรายงาน 
-แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1  ชุมชน และผู้ปกครองมั่นใจว่าสถานศึกษามีแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมได้อย่างมีคุณภาพ และให้
ความร่วมมือ ส่งเสริม สนับสนุนอย่างเต็มใจ 
7.2  สถานศึกษามีการดำเนินงานตามแผนอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมที่
กำหนด 
7.3  สถานศึกษาจัดหลักสูตร และการเรียนการสอนให้ผู้เรียน สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 
7.4  ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองจนมีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม ตามที่หลักสูตรลังคมต้องการ 
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ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

        (นางสาวสุกัญญา เบ็ญจุฬามาศ) 

           ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 

       (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 

          (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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2. กิจกรรมพัฒนาจริยคุณ 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม  ในแผนปฏบิัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   พัฒนาจริยคณุ 
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารวิชาการ  
ความสอดคล้อง    ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุกัญญา เบญ็จุฬามาศ 

1. หลักการและเหตุผล  
เด็กเปรียบเสมือนผ้าขาว คือคำที่ยกข้ึนมาให้เราได้คิดและเห็นความสำคัญของเด็ก สังคมในอนาคตจะเป็น

เช่นไรนั้น เด็กในปัจจุบันนี้คือตัวกำหนดทิศทาง ผ้าขาวผืนนี้จะเป็นสีใดก็ได้ขึ้นอยู่กำผู้ที่จะแต้มเติมตกแต่ง ไม้อ่อน
ย่อมที่จะดัดได้ง่ายกว่าไม้แก่ ผู้ที่ส่วนในการจัดการศึกษาทั้งในระดับสูงและระดับล่าง มีการกำหนดทิศทางและความ
มุ่งหมายที่เหมือนกัน คือ ต้องสอนให้เด็กเก่ง ดี และสามารถใช้ชีวิตร่วมกับสังคมได้ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชวิีต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข จุดมุ่งหมายในมาตรา 6 ได้กำหนดว่า 1. มุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ในด้านต่าง ๆ ของการศึกษา คือ ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 2. มุ่งให้คนไทยมีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   

ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้กำหนดวัตถุประสงค์ ทิศทางการสอนเด็ก ๆ  มุ่งสอนให้เด็กคิดเป็น 
และต้องมีคุณธรรมในตัวเอง จึงได้กำหนดแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 ขึ้น ซึ่งกำหนดให้มีโครงและ
กิจกรรมต่าง ๆ  ที่จะจัดให้แก่ผู้เรียน โครงการโรงเรียนคุณธรรมจึงเกิ ดขึ้น ซึ่งมีกิจกรรมย่อยต่าง ๆ หนึ่งในนั้นคือ 
กิจกรรมพัฒนาจริยคุณให้แก่นักเรียน  
2.  วัตถุประสงค ์
 1.  เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ ด้านการคิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ เพื่อให้เกิดทักษะ ประสบการณ์ ทั้ง
วิชาการและสามารถประยุกต์ไปใช้ได้ในชีวิตประจำวันได้ 
 2.  เพื่อสร้างจิตสำนึกแก่นักเรียนให้มีภูมิคุ้มกันและจริยธรรมในตนเอง 
 3.  ให้นักเรียนสุขภาพและบุคลิกภาพทางด้านร่างกายและจติใจที่ดี 
 4.  ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 5.  เพื่อให้เป็นเยาวชนที่ดี ต่อตนเอง ครอบครัว สงัคม และประเทศชาติ   
3.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
 เชิงคุณภาพ 
  เป็นกจิกรรมที่สง่เสรมิการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ใหก้ว้างขวางลึกซึง้ยิ่งขึ้น นักเรียนได้รบั
ประสบการณ์และความรู้เกี่ยวกับคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม 
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4.  แนวทางการดำเนนิกิจกรรม 
 1. ประชุมช้ีแจง การบริหารจัดการใหผู้้เรียนได้ดำเนินกจิกรรมได้หลากหลาย ทั้งรูปแบบภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
 2. การดำเนินกจิกรรม  

2.1 ระยะเวลาตลอดปกีารศึกษา 
2.2 ครูประจำวิชาสอดแทรกความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม ในวิชาที่สอน 
2.3 ร่วมกันดำเนินกจิกรรม การอบรมจริยธรรม คุณธรรม สถานศึกษากำหนด 
2.3 ครูที่ปรกึษาคอยกระตุ้นและส่งเสริมผูเ้รียนให้ได้รบัประสบการณ์ 

3. ประเมินผลการดำเนินงาน โดยมผีูป้กครองนักเรียนมสี่วนร่วมกับการกำกับและติดตามประเมินอย่าง
ต่อเนื่อง การประเมินกิจกรรม เพือ่การตรวจสอบสภาพจริง โดยกำหนดผลการประเมินเป็น “ผ่าน” และ “ไม่ผ่าน” 
จากการปฏิบัติกจิกรรม ผลงาน ช้ินงาน คุณลักษณะตามเกณฑ์ที่กำหนด 

4. รายงานผลการดำเนินงาน 
5.  งบประมาณ 
 ค่าวัสดุ จำนวน 9,000 บาท 
6.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ 
 นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถ เกิดทักษะ ประสบการณ์ ทั้งวิชาการและคุณธรรม จริยธรรม 
รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ มีสุขภาพและบุคลิกภาพ
ทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีในการทำงานร่วมกับผู้อื่นในระบอบประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

        (นางสาวสุกัญญา เบ็ญจุฬามาศ) 
           ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
        (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
     หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
           (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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3.กิจกรรมครอบครัวคณุธรรม 
ตามโครงการโรงเรียนคณุธรรม  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ครอบครัวคุณธรรม 
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง    ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ                    
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                   
1. หลักการและเหตุผล  
จากสถานการณ์ปจัจบุันสงัคมไทยมกีารเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกจิ สังคม การเมอืง วัฒนธรรมและเทคโนโลยี 
ฯลฯ ทำให้ครอบครัวไทยในปจัจบุันมีความห่างเหินกันมากขึ้น พ่อแม่ต้องดิ้นรนทำงานหาเงินเลี้ยงครอบครัวให้
ครอบครัวได้สุขสบายมกีินมีใช้ โรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามาจงึเลง็เห็นว่า การส่งเสริมให้ผูป้กครองได้เห็นความสำคัญของ
ความใกล้ชิดกันในครอบครัว โดยครูร่วมมือกับผู้ปกครองในการนำนักเรียนใกล้ชิดกับศาสนาให้มากขึ้นกว่าทีเ่ป็นอยู่ 
เด็ก ๆ จะได้รบัการส่งเสริมทักษะชีวิต และสร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคลอย่างเหมาะสม สอดคล้องกับวัฒนธรรม
และสงัคม ดังนั้นจงึได้จัดทำกจิกรรมครอบครัวคุณธรรมนี้ข้ึน เพื่อส่งเสริมเด็กในด้านดังกล่าว 
2.  วัตถุประสงค ์
 1.  เพื่อส่งเสริมกระบวนการสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวผ่านกิจกรรมร่วมกัน 
 2.  เพื่อให้เด็กได้เรียนรูท้ักษะชีวิตในการดำเนินชีวิตตามหลกัศาสนา 
 3.  เพื่อให้เด็กได้เรียนรูท้ักษะสังคมในด้านการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ้ื่น การเล่นและการทำงานร่วมกัน 
3.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จำนวน 111 คน 
 เชิงคุณภาพ 

-    ร้อยละ 100 ของกลุ่มเป้าหมายตระหนักถึงความสำคัญขอลการปลกูฝงัทักษะสังคมและทักษะชีวิต 
รวมถึงการเสริมสร้างสัมพันธภาพในครอบครัวให้อยู่ดีมสีุข 

-     ร้อยละ 100 ของกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อการดำเนินกิจกรรม   
4.  ขั้นตอนและวิธีดำเนินกิจกรรม 
 1. ขออนุมัติกิจกรรม 
 2. ช้ีแจงผู้ปกครองและผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 
 3. ประสานหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 
  4. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตามกิจกรรม 
 5. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดำเนินงาน 
 6. จัดทำเกณฑก์ารประเมิน 
 7. จัดซื้อและจัดเตรียมสื่ออปุกรณ์ต่าง ๆ 
 8. ดำเนินงานตามกิจกรรม 
 9. ประเมินผล 
 10. สรุปผลการดำเนินงาน 
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รูปแบบกิจกรรม 
กิจกรรมครอบคลุมถึงกิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมอื่น ๆ ทีป่ลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม และการทำความดี 

เพื่อนำไปสู่สมัพันธภาพที่ดีภายในครอบครัว ดังนี ้
1. กิจกรรมทางศาสนา ครอบครัวได้เรียนรู้ข้อปฏิบัติตามหลกัศาสนาที่ตนนับถือ 
2. กิจกรรมปลูกฝงัคุณธรรม จริยธรรมสำหรับครอบครัว ผ่านการฟังคำบรรยาย 
3. กิจกรรมครอบครัวเข้มแข็งเพื่อสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัว โดยสร้างกระบวนการเรียนรูร้่วมกันของ

ครอบครัว และให้สมาชิกในครอบครัวได้มีความเข้าใจระหว่างกันมากข้ึน โดยการจัดกจิกรรมการ
แข่งขันเกม เป็นต้น 

4. กิจกรรมทำความสะอาดบรเิวณมัสยิดโดยรอบ หรือบำเพ็ญประโยชน์ในชุมชน 
5.  งบประมาณ 
 ค่าวัสดุ จำนวน 2,361.36 บาท 
6.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ 
 1. เด็ก ผู้ปกครองเกิดการพัฒนากระบวนการส่งเสริมความอบอุ่นและเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว ผ่าน
การทำกจิกรรมร่วมกัน 
 2. เด็กได้รับการพฒันาทักษะชีวิตในด้านการดำเนินชีวิตตามหลักศาสนา และประพฤติตน 
ตามวัฒนธรรม 
 3. เด็กได้รับการพฒันาทางสังคม ในด้านการสร้างสมัพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น การเล่นและการทำงานร่วมกัน 
 
 
 
ลงช่ือ…………………………..……..ผูเ้สนอกิจกรรม         ลงช่ือ………….…………...........…..ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
       (นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ)           (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
      ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                  หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 
 
 
 
 
    ลงช่ือ………….………….............…..ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
            (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                                ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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4.กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   คืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน 
แผนงาน   บรหิารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2  
ลักษณะโครงการ   ใหม ่  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายมะรอเสะ  สะมะแอ 

1. หลักการและเหตุผล 
 จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบ  2  (พ.ศ. 2549-
2553) ของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ในมาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ มีผลการประเมินระดับคุณภาพอยู่ในระดับดี ซึ่งคณะกรรมการฯได้ให้
ข้อเสนอแนะว่า โรงเรียนควรจัดกิจกรรมที่หลากหลายที่ส่งผลแก่คุณลักษณะของนักเรียนมากขึ้น ซึ่งโรงเรียนได้
ดำเนินการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสนองตอบต่อตัวบ่งช้ีมากขึ้น จากรายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปี 
2567 ของโรงเรียนพบว่า ในมาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ นี้มีผลการประเมนิ
อยู่ในระดับคุณภาพดี และจากรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยต้นสังกัดพบว่า นักเรียนยังมีผล
การประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดี ซึ่งคณะกรรมการประเมินภายในได้ให้ข้อเสนอแนะว่า ควรจัดกิจกรรมที่มีความ
หลากหลายสนองตอบความสามารถของนักเรียนที่แตกต่างกัน และในการดำเนินการจัดกิจกรรมหรื อโครงการ
เกี่ยวกับการพัฒนาผู้เรียนด้านต่าง ๆให้สรุปจำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมและให้มีผลการประเมินเป็นรายบุคคล 
 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีความตระหนักในเรื่องนี้ จึงดำเนินกิจกรรมโครงงานคุณธรรมเพื่อพัฒนาผูเ้รียนให้
มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ขึ้น เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์มากยิ่งข้ึน มีการปฏิบัติตนจนเป็นนิสัยในชีวิตประจำวัน 
2.  วัตถุประสงค์ 
 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

3.  เป้าหมาย 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  กิจกรรมนี้ดำเนินการกับนกัเรียนของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาทุกระดบัช้ัน จำนวน 147 คน  
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนร้อยละ 90 มีวินัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
   2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความซื่อสัตย์สุจริต 
     3. นักเรียนร้อยละ 90 มีความกตัญญูกตเวที 
    4. นักเรียนร้อยละ 90 มีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผือ่แผ ่และเสียสละเพือ่ส่วนรวม  
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4.  วิธีดำเนินงาน 
ท่ี ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขออนุมัติกิจกรรม ธันวาคม 2567 นายมะรอเสะ  สะมะแอ 
2. ข้ันดำเนินการ 

- จัดประชุมคณะกรรมการฯ  
- ดำเนินกิจกรรม 

มกราคม 2568 
ถึง 

กันยายน 2568 
นักเรียนและคร ู

3. สรปุผลการดำเนินงานในรอบป ี กันยายน 2568 นายมะรอเสะ  สะมะแอ 
  
5. งบประมาณ 

ค่าวัสดุ จำนวน 3,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 
1 กิจกรรมที่ 1 มีวินัยและความรับผิดชอบ -  1,000 1,000 
2 กิจกรรมที่ 2 ความซื่อสัตย์สุจริต -  1,000 1,000 
3 กิจกรรมที่ 3 ความมีจิตสาธารณะ -  1,000 1,000 

 
6.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน 
เครื่องมือท่ีใช้ในการ

ประเมิน 
1. ร้อยละของนักเรียนมีวินัยและความรับผิดชอบ สังเกต แบบสงัเกต 
2. ร้อยละ ของนักเรียน มีความซื่อสัตย์สุจริต สังเกต แบบสงัเกต 
3. ร้อยละของ นักเรียน มีจิตสาธารณะ สังเกต แบบสงัเกต 

 
7.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์    
 2. โรงเรียนผ่านการรับรองมาตรฐานที่ 1 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

  

 
 
 
 
   
                                    
 
 
     
 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

     (นายมะรอเสะ  สะมะแอ)  
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติโครงการ     
      (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
     (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
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5.กิจกรรมจติอาสาและบำเพ็ญประโยชน์ 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม  ในแผนปฏบิัติการปีงบประมาณ 2568 

ช่ือกิจกรรม  จิตอาสาและบำเพ็ญประโยชน์ 
แผนงาน   การบริหารทั่วไป 
ความสอดคล้อง  มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะกจิกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รบัผิดชอบ   นางพัณนิดา เจ๊ะน ุ
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล  
 การปลูกจิตสำนึกด้านจิตสาธารณะหรือจิตอาสา คือการปลูกฝังจิตใจให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองและสังคม เป็นการสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้นักศึกษารู้จักเสียสละ ร่วมแรงร่วมใจและร่วมมือในการทำ
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์เพื่อส่วนรวมหรือกิจกรรมที่ช่วยลดปัญหาที่เกิดขึ้น ในสังคม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต และ
สร้างประโยชน์สุขของคนในสังคมร่วมกัน ตามที่โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ร่วมทำกิจกรรม 
ตามความสมัครใจ นักเรียนจะต้องลง มือทำกิจกรรมด้วยความรับผิดชอบของตนเองโดยคำนึงถึงผลประโยชนท์ี่จะ
ได้รับ เพื่อให้การดำเนินกิจกรรม นักเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ การปลูก จิตสำนึกด้านจิตสาธารณะหรือการ
สร้างจิตอาสาเพื่อพัฒนา และการบำเพ็ญประโยชน์ตามหลัก “ศาสตร์พระราชา” ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 9   เป็นหลักธรรมในการบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมเป็นการช่วยเหลือผู้อื่นหรือส่วนรวม เป็นการเสียสละ
ความสุข ส่วนตัว เพื่อให้ผู้อื่นหรือส่วนรวมมีความสุขแสดงถึงความรับผิดชอบในฐานะที่เราเป็นสมาชิกคนหนึ่งของ
สังคม การบำเพ็ญประโยชน์สามารถทำได้หลายวิธีตามโอกาสอันควร  และควรปฏิบัติอยู่ตลอดเวลาจนเป็นนิสัย เช่น 
การช่วยเหลืองานโรงเรียน ช่วยทำความสะอาดสถานที่ที่เป็นของส่วนรวม  
 ดังนั้นโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึงได้จัดกิจกรรม จิตอาสาและบำเพ็ญประโยชน์ข้ึน เพื่อให้นักเรียนได้มีการ
พัฒนาตนเองให้เป็นคนดี มีศีลธรรมประกอบอาชีพสุจริต ทำประโยชน์ให้แก่ส่วนรวม 
 
2.วัตถุประสงค ์
 1.  เพื่อสร้างจิตสำนึกที่ดีให้นักเรียนมีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ และช่วยเหลือสังคมได้ 
 2.  เพื่อให้นักเรียนเป็นพลเมอืงดีของสังคม 
 
3.เป้าหมาย 
 เชิงประมาณ 
  - ครู บุคลากรและนกัเรียนมจีิตสำนึกที่ดีมีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ และช่วยเหลอืสงัคมได้ ร้อยละ 
90 

เชิงคุณภาพ  
  1. ครู บุคลากร และนักเรียนมจีิตสำนึกที่ดีมีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ และช่วยเหลอืสงัคมได้ 
  2. นักเรียนเป็นพลเมืองดีของสังคม 

4.วิธีการดำเนินงาน 
 1.  ประชุมคณะครูและบุคลากร 
 2.  วางแผนดำเนินงาน 
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2.1  นำเสนอกิจกรรม 
2.2  ประชุมช้ีแจง / แต่งตั้งกรรมการ 
2.3  ดำเนินงาน 
2.4  แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
2.5  ดำเนินการกิจกรรม 

   - ครู บุคลากรและนกัเรียนร่วมกันบำเพ็ญประโยชน์ในทกุวัน 
   - Big cleaning day ก่อนเปิดเทอม 
   - จิตอาสาตามโอกาสและวันสำคัญ 

2.6  ประเมินผล 
 

5. กิจกรรมในการดำเนินงานตามโครงการ 

 
6. งบประมาณ  
 3,000 บาท 

ที่ ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ สถานที่ดำเนินการ ผู้รบัผิดชอบ 

1 ประชุมคณะครูและบุคลากร ตุลาคม  2568 
โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
คณะครูและบุคลากร 

2 วางแผนดำเนินงาน 
ธันวาคม 2568 

ถึง 
กันยายน 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางพัณนิดา เจ๊ะน ุ

3 นำเสนอกจิกรรม 
ธันวาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางพัณนิดา เจ๊ะน ุ

4 แต่งตั้งกรรมการ 
ธันวาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางพัณนิดา เจ๊ะน ุ

5 ประชุมช้ีแจง / ดำเนินงาน 
ธันวาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางพัณนิดา เจ๊ะน ุ

6 แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
ธันวาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางพัณนิดา เจ๊ะน ุ

7 

ดำเนินการกจิกรรม 
- ครู บุคลากรและนกัเรียนร่วมกัน
บำเพ็ญประโยชน์ในทุกวัน 
- Big cleaning day ก่อนเปิดเทอม 
- จิตอาสาตามวันสำคัญ 

ธันวาคม 2567 
ถึง 

กันยายน 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางพัณนิดา เจ๊ะน ุ

8 ประเมินผล 
กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา นางพัณนิดา เจ๊ะน ุ
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7.  การประเมินผล 
 ผลสัมฤทธ์ิของกิจกรรม 
  วิธีการประเมินตามรายงาน ตรวจผลงานและสงัเกตการปฏิบัติ 
 
8.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ 
 นักเรียนมีจิตสำนึกที่ดี มีคุณธรรม เป็นพลเมืองดีของสังคม พร้อมที่จะแนะนำช่วยเหลอืผู้อื่นตลอดเวลา 
สามารถบำเพญ็ตนให้เป็นประโยชน์ต่อต่อครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติได้ 

 
 

 
ลงช่ือ...................... ..................ผูเ้สนอกิจกรรม            ลงช่ือ.........................................ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม                  
         (นางพัณนิดา เจ๊ะนุ)                 (นางพัณนิดา เจ๊ะนุ) 
   พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา                      หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 

 
  

 
ลงช่ือ....................................................ผู้อนมุัติกิจกรรม 

      (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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6.กิจกรรมปฏิบัติศาสนกิจ 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ปฏิบัติศาสนกิจ 
แผนงาน การบริหารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ  2568 
ผู้รับผิดชอบ   นายมะรอเสะ  สะมะแอ 

1. หลักการและเหตุผล  
 ด้วยในสภาพสังคมปัจจุบันที่มีปัญหาทางด้านต่าง ๆ จำนวนมาก เช่น ปัญหาอาชญากรรม ปัญหา     ยาเสพ
ติดปัญหาดังกล่าวเกิดข้ึนเนื่องจากผู้คนขาดคุณธรรม จริยธรรม 

 ดังนั้นทางโรงเรียนจึงเล็งเห็นความสำคัญของปัญหาดังกล่าว จึงจัดให้มีการปฏิบัติศาสนกิจ เพื่อเพิ่มความรู้
ทางด้านคุณธรรม จริยธรรมนอกเหนือจากที่ได้เรียนมา 

2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนมีความรู้และทักษะด้านศาสนาเพิ่มข้ึน 
2. เพื่อให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษามากข้ึน 
3. เพื่อแก้ปญัหายาเสพติด 
4. เพื่อให้นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

3. เป้าหมาย 
นักเรียนโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามามีความรู้ คู่คุณธรรม 

4. วิธีการและขั้นตอนในการดำเนินงาน 

1. ประชุมคร ู
2. เสนออนมุัติโครงการ 
3. ดำเนินการตามโครงการ 
4. ประเมินผล 
5. สรปุและรายงานผลการดำเนินงาน 
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5. แผนการดำเนินงาน 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. การวางแผนการดำเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผนการ
ดำเนินงานตามกจิกรรม 
- เขียนกิจกรรม  เสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียนเพื่อพจิารณาอนุมัติ 

 
พฤศจิกายน 

2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นายมะรอเสะ สะมะแอ 

2. การดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการ พฤศจิกายน 
2567 
ถึง 

กันยายน  
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นายมะรอเสะ สะมะแอ 

3. การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามการปฏิบัตงิานตามโครงการ
โดยการสอบถามและประเมินการทำงาน 

 
กันยายน  
2568 

 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นายมะรอเสะ สะมะแอ 

4. การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและรายงานผล 
-  สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
-  ปรับปรงุข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

 
กันยายน  
2568 

 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นายมะรอเสะ สะมะแอ 

6. งบประมาณ     จำนวน   1,300 บาท 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. ให้เด็กนักเรียนมีความรู้และทักษะเพิ่มข้ึน 
2. ให้ชุมชนมีส่วนร่วมกับโรงเรียนมากขึ้น 
3. ปัญหายาเสพติดลดลง 
4. นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม 

 

 
 

 

 

 

             

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

     (นายมะรอเสะ  สะมะแอ)    
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

          (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
     หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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7.กิจกรรมออมทรัพย์ 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม  ในแผนปฏบิัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ออมทรัพย ์
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2567 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุกัญญา เบญ็จุฬามาศ                            

1.  หลักการและเหตุผล  
  คุณธรรมอันดีในการดำเนินชีวิต จะทำให้เราดำเนินชีวิตได้อย่างเป็นปกติสุข อย่างในเรื่องของความ
พอเพียงถือเป็นคุณธรรมที่เราถือปฏิบัติและเป็นปรัชญาที่ช้ีแนวทางการดำรงอยู่ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็น
ปรัชญาที่ชี้แนวทางการดำรงอยู่ และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับตั้งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึง
ระดับประเทศ  เพื่อให้ก้าวทันต่อโลกในยุคโลกาภิวัฒน์ ในสภาวการณ์ปัจจุบัน นักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการใช้
เงินอย่างไม่เห็นคุณค่า ไม่มีเหตุผล ฟุ่มเฟือย ลุ่มหลงในค่านิยมทางวัตถุและเทคโนโลยีทั้งที่ยังไม่สามารถหารายได้
ด้วยตนเอง จึงส่งผลให้พ่อแม่ต้องรับภาระค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงดูมากขึ้น นอกจากนั้นนักเรียนขาดการเตรียมความ
พร้อมสำหรับการดำเนินชีวิตในอนาคต จึงทำให้เมื่อถึงเวลาจำเป็นที่จะต้องใช้เงิน จึงไม่สามารถหาเงนิได้ ทำให้พ่อแม่
ต้องเดือดร้อน 
  โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว  จึงได้น้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชซึ่งเป็นคุณธรรมอันดีที่เราควรปฏิบัติ มาเป็น
แนวทางในการแก้ปัญหาด้วยการบูรณาการกับหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และจัดให้มีกิจกรรมออมทรัพย์ โดยส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักบริหารจัดการการใช้เงิน มีทักษะและ
เป้าหมายที่ชัดเจนในการออม เห็นคุณค่าของการออม รู้จักคุณค่าของเงินและสิ ่งของ สามารถนำทักษะต่าง ๆ  
ดังกล่าวข้างต้นไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันอย่างเหมาะสมกับวัย  รู้จักการใช้เงินให้เป็นประโยชน์มากที่สุดอันจะ
ส่งผลให้การดำเนินชีวิตในอนาคตเป็นคนที่มีคุณภาพ 

2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้นักเรียนรู้จักวางแผนในการใช้จ่ายเงิน และมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน        
 2.2 นักเรียนมีความตระหนักว่าการออมเป็นการดำเนินชีวิตอย่างพอเพียงและเป็นหนึง่ในคุณธรรมอันดีที่เรา
พึงปฏิบัต ิ

3.  เป้าหมาย  
 3.1 เป้าหมายด้านปริมาณ 
  1) ร้อยละ 100 นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามาเข้าร่วมกจิกรรมออมทรพัย์ 

  2) ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ในปีการศึกษา 2567 มีเงินออมเป็นค่าใช้จ่าย
ในการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา 
 3.2 เป้าหมายดา้นคณุภาพ 
  1) นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาทุกคนมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน 

2) นักเรียนทกุคนมีการวางแผนจัดการด้านการเงินและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างเหมาะสมกับวัย 



ห น้ า  | 107 

 

 
   แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568                                            โรงเรยีนบ้านลูโบ๊ะซามา 

4. กิจกรรมและการดำเนินการ 
  1. ประชุมช้ีแจงกิจกรรม 
  2. ดำเนินงานตามขั้นตอน 
      - กำหนดข้ึนตอนการปฏิบัติงาน 
      - ดำเนินการทำกจิกรรมออมทรัพย ์
  3. ประเมินผล 
  4. สรุป รายงานผล 

5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ  -  

6. การประเมินผล  
 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  - นักเรียนมีมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน 
  - นักเรียนสามารถวางแผนจัดการด้านการเงินและสามารถนำไปประยกุต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างเหมาะสมกบัวัย 
 วิธีการประเมิน 
  - แบบบันทึกการออม 
  - ประเมินกิจกรรม 

เครื่องมือท่ีใช้ 
 - แบบบันทึกการออม 
 - แบบประเมินกิจกรรม 

7.  ผลการท่ีคาดว่าจะได้รับ 
           นักเรียนสามารถวางแผนจัดการด้านการเงินและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสมกับวัย 
 
 
 
 

 ลงช่ือ........................................ผูเ้สนอกิจกรรม              ลงช่ือ.........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
       (นางสาวสุกัญญา เบญ็จุฬามาศ)                                   (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ ) 
         ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                   หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
 
 
 
 

        ลงช่ือ........................................ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
                                               (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  
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8.กิจกรรมเมาลิดสัมพันธ์/อาซูรอ 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   เมาลิดสัมพันธ์/อาซูรอ 
แผนงาน   การบริหารงานทั่วไป  
สอดคล้องกลยุทธ์ศาสตร์ชาต ิ มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นายมะรอเสะ  สะมะแอ 
1. หลักการและเหตุผล  
 การจัดกิจกรรมวันเมาลิดเป็นที่นิยมของชุมชนในเดือนรอบิอุลเอาวัล  ซึ่งโรงเรียนได้เล็งเห็นความสำคัญของ
วันเมาลิด ซึ่งเป็นกิจกรรมที่อิสลามิกชน ได้ร่วมกิจกรรมที่สร้างความสามัคคี เสียสละ และส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ
ในหลักการศาสนา  ตลอดจนนำไปสู่ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2. วัตถุประสงค์  

2.1  เพื่อสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ “วันเมาลิด” 
2.2  ส่งเสริมกจิกรรมทีส่ำคัญทางศาสนา 
2.3  เพื่อสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

3. เป้าหมาย 

       3.1  ด้านปรมิาณ  คณะครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน หมู่ที่ ๘ บ้านลูโบ๊ะซามา 
       3.2  ด้านคุณภาพ อิสลามิกชนทกุคนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบั วันเมาลิดที่ถูกตอ้ง 

4. วิธีการและขั้นตอนในการดำเนินงาน 

 1.  สำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมวันเมาลิดในหมู่ผู้นำศาสนา ผู้นำชุมชน นักเรียนและ
ผู้ปกครอง 
 2. เสนอโครงการ 
 3. ดำเนินการตามโครงการ 
 4. ติดตามและประเมินผลโครงการ 
 5. สรุปผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน 
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5. แผนการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วิธีการปฏิบัติงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันเตรียมการ 

 
1. ประชุมคณะทำงาน 
2. จัดทำแผนการดำเนินงาน 

พฤศจิกายน 2567 
ถึง 

กันยายน 2568 

นายมะรอเสะ สะมะแอ 

2. ข้ันดำเนินการ 
 

- จัดหางบประมาณ 
- แต่งตัง้คณะทำงาน 
- ดำเนินการตามแผนงาน 

นายมะรอเสะ สะมะแอ 

3.ข้ันตรวจสอบประเมิน 
 

1. ประเมินผลการดำเนินงาน 
2. สรุปผลการดำเนินงาน 

นายมะรอเสะ สะมะแอ 

4.ข้ันแก้ไขปรับปรุง 
 

1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 
2. แก้ไขปรบัปรุง 

นายมะรอเสะ สะมะแอ 

 

6. งบประมาณ ค่าใช้จ่าย 4,000 บาท 

7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดผลและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ 
- นักเรียน ชุมชน มีความรู้ความเข้าใจในวัน
เมาลิดที่ถูกต้องและมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

1. การประเมิน 
2. การสังเกต 

แบบประเมิน 
แบบสงัเกต 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนได้ศึกษาหลักการทางศาสนาโดยการปฏิบัตจิรงิ 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

      (นายมะรอเสะ  สะมะแอ) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

          (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
     หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

      (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 



ห น้ า  | 110 

 

 
   แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568                                            โรงเรยีนบ้านลูโบ๊ะซามา 

9. กิจกรรมพิธีละศีลอดเดือนรอมฎอน 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม พิธีละศีลอดเดือนรอมฎอน 
แผนงาน งานบรหิารทั่วไป 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
ลักษณะกิจกรรม  ใหม ่  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ  2568 
ผู้รับผิดชอบ   นายมะรอเสะ สะมะแอ   

1. หลักการและเหตุผล 

 รอมฎอน คือเดือนที่ ๙ ของปฏิทินฮิจญ์เราะหฺ์ หรือปฏิทินอิสลาม เป็นเดือนที่มุสลิมถือศีลอดทั้งเดือน ด้วย
เหตุนี้ จึงเรียกกันอีกชื่อหนึ่งว่า เดือนบวช และถือว่าเป็นเดือนที่สำคัญที่สุดเดือนหนึ่ง มุสลิมจะต้องอดอาหาร 
เพื่อที่จะได้มีความรู้สึกถึงคนที่ไม่ได้รับการดูแลจากสังคม เช่น คนยากจน เป็นต้น และเดือนนี้ยังเป็นเดือนที่อัลกรุ
อานได้ถูกประทานลงมา เพื่อเป็นทางนำให้กับมนุษย์ มุสลิมจึงต้องอ่านอัลกุรอาน เพื่อศึกษาถึง สิ่งที่พระเจ้าต้องการ
ให้มนุษย์รู้ว่า การเป็นอยู่ในโลกนี้และโลกหน้าจะเป็นอย่างไร และจะต้องทำตัวอย่างไร การถือศีลอดเดือนรอมฎอน
ตามบัญญัติอิสลาม เป็นอิบาดะฮฺที่ต้องมีการปฏิบัติในประชาชาติอิสลามโดยพรอ้มเพรยีงกัน เพราะต้องปฏิบัติในช่วง
เดือนรอมฎอน ซึ่งตลอดปีมีเพียงเดือนเดียว ดังนั้น เพื่อตระหนักถึงความเป็นปึกแผ่นของการถือศีลอดในเดือน
รอมฎอน  
 โรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา จึงจัดกิจกรรมละศีลอดข้ึนเพื่อเป็นการบำรงุศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
วัฒนธรรมและการศาสนา และส่งเสริมพิธีละศีลอดเดือนรอมฎอนข้ึน 

2. วัตถุประสงค ์
    1. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการประพฤติและปฏิบัติตนให้เหมาะสมในเดือนรอมฏอน 
    2. เพื่อสง่เสรมิให้ประชาลดละเลิก สิ่งเสพติด และอบายมุขตามหลกัศาสนา 
    3. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพในช่วงเดือนรอมฎอน 
    4. เพื่อสง่เสรมิให้เดก็เยาวชน และประชาชนปฏิบัติตนเป็นคนดีตามหลกัศาสนา  
    5. เพื่อสร้างความเข้าใจและความรูส้ึกที่ดีระหว่างหน่วยงานภาครัฐกับประชาชนตามนโยบายรัฐ 

3. เป้าหมาย 
    นักเรียนโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา หมู่ ๘ ตำบลปาเสมสั จำนวน 120 คน 

4. วิธีดำเนินการ  
    1. ผู้นำทางศาสนา ผู้นำหมูบ่้าน และกรรมการสถานศึกษาประชุมเพือ่วางแผนจัดทำโครงการ  
    2. มอบวัสดุที่ใช้ในเดือนรอมฎอน เช่น อินทะผาลมั เป็นต้น 
    3. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมในเดือนรอมฎอน  
    4. สรุปกิจกรรมและจัดทำรายงานผล 
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5. งบประมาณ 
     10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  

6. การติดตามประเมินผล  
    - ประเมินผลจากจำนวนผู้ร่วมกิจกรรม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
    1. นักเรียน ครู และประชาชนทั่วไปเกิดความรู้ความเข้าใจในการประพฤติและปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสม
ในเดือนรอมฏอน 
    2. นักเรียน ครู และประชาชนทั่วไป ลดละเลิก สิง่เสพติด และอบายมุขตามหลักศาสนา 
    3. นักเรียน ครู และประชาชนทั่วไป มีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพในช่วงเดือนรอมฎอน 
    ๔. นักเรียน ครู และประชาชนปฏิบัติตนเป็นคนดีตามหลกัศาสนา  
    ๕. ก่อเกิดความรูส้ึกที่ดีระหว่างหน่วยงานภาครัฐกับประชาชนตามนโยบายของรฐั 

 

 

 

 

 

   

                                    

 

 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

      (นายมะรอเสะ สะมะแอ) 
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

        (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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10. กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้และพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม ในแผนปฏบิัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   แลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาโรงเรียนคณุธรรม  
แผนงาน/ งานบรหิารวิชาการ 
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 11 
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
ลักษณะกิจกรรม ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุกัญญา เบญ็จุฬามาศ    

1. หลักการและเหตุผล 
    โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นการดำเนินงานเพื่อสืบสานพระราชปณิธานเดินตามรอยเบื้องพระยุคล
บาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  และตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่ 10 ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมายให้รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวง  ศึกษาธิการ (มล .
ปนัดดา  ดิศกุล) ดำเนินงานตามนโยบายภายใต้กรอบ กลยุทธ์ชาติเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม โดยร่วมมือกับสำนกังาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ในฐานะผู้รับผิดชอบการจัดการศึกษาสำหรับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศให้
เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ  อีกทั้งรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพื่อให้เยาวชนทุกคน  มีความรู้ ความสามารถ เป็นคน
ดี คนเก่งและมีความสุข ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ดังนั้นการพัฒนาคุณธรรมให้กับเยาวชนของชาติจงึมี
ความจำเป็นมากจึงได้จัดทำโครงการ “โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ” ข้ึนเพื่อพัฒนาโรงเรียนในระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐานให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมี
เหตุผล และซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ   

2. วัตถุประสงค ์
  2.1  เพื่อใหผู้บ้รหิาร ครู นักเรียน ตระหนักรู้ เข้าใจและมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล     
ซึมซบัคุณค่าแห่งคุณธรรมความดงีามอย่างเป็นธรรมชาติสรา้งความรู้สกึผิดชอบ ช่ัวดีและภูมิใจในการทำดี 
  2.2  เพื่อให้ผูบ้รหิาร ครูและนักเรียนสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอความร่วมมือจาก
หน่วยงานและองค์กรที่ทำงานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจนและมีความต่อเนือ่ง 
  2.3 เพื่อให้ผูบ้รหิาร ครู เห็นตัวอย่างกระบวนการพฒันาโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนต้นแบบด้าน
คุณธรรม แล้วนำมาปรับใช้พัฒนาในโรงเรียนอย่างเป็นรปูธรรมและยั่งยืน 
 
3. เป้าหมายโครงการตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ผลผลิต  (Outputs) 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ตามคุณลักษณะ

ของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ . 
2. สถานศึกษาทุกโรงสามารถดำเนินงานพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมตามแนวทางมูลนิธิยุวสถิรคุณ  

  ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1 .โรงเรียนคุณธรรมทุกโรงมีผลการประเมินมาตรฐาน สมศ.ระดับดีเป็นอย่างน้อย 
2. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนคุณธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้นำด้านคุณธรรม 

ปลอดอบายมุข เป็นแบบอย่างได้ 
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ผลกระทบ (Impacts) 
  ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน มีคุณธรรมด้าน ความซื่อสัตย์ มีวินัย มีจิตสาธารณะ และ
อุดมการณ์คุณธรรม      

4. กิจกรรมหลักและประเภทงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมหลัก 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน 

 
ใช้สอย 

 
วัสด ุ

1 พัฒนานวัตกรรมการสร้าง
เครือข่ายและการมีส่วน
ร่วมกับกลุม่เครอืข่าย 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2568 

- 7,000 - นางสาวสุกญัญา เบ็ญจุฬา
มาศ 
 

 รวม - - 7,000 - - 
 
 

5.สถานท่ีดำเนินการ 
- โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  
 

6.ระยะเวลาดำเนินการ 
ตลอดปีงบประมาณ 
 

7.การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนมีอุดมการณ์คุณธรรมในการพัฒนาในโรงเรียนคุณธรรม 
2. โรงเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านความซื่อสัตย์ มีวินัย และมี

จิตสาธารณะในโรงเรียนเพิ่มข้ึน  
3.   โรงเรียนมีองค์ความรู้ นวัตกรรมด้านคุณธรรมฯและบูรณาการไว้ 
     ในช้ันเรียน 
4.  โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านคุณธรรม 
 

นิเทศ ประเมิน 
 

นิเทศ ประเมิน 
 

นิเทศ ประเมิน 
 
นิเทศ ประเมิน 

 แบบนิเทศ 
แบบประเมิน 
 

แบบนิเทศ 
แบบประเมิน 
แบบนิเทศ 
แบบประเมิน 

 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

8.1  บุคลากรทุกคนในโรงเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพิ่มข้ึนและพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ลดลง 
8.2  โรงเรียนมีการดำเนินงานพัฒนาตามแนวทางของมูลนิธิยุวสถิรคุณอย่างมีประสิทธิภาพ  
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ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

        (นางสาวสุกัญญา เบ็ญจุฬามาศ) 
          ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
        (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
     หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
          (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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ชื่อโครงการ             เศรษฐกจิพอเพียง 
แผนงาน   งานบรหิารวิชาการ  
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
     มาตรฐานที่  2, 3 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายมะรอเสะ สะมะแอ 

1. หลักการและเหตุผล  

 เมื่อประเทศมีความเจริญด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ ้น ทำให้ผู้คนต่างแสวงหาความ
สะดวกสบายให้แก่ตนเอง มีการเอารัดเอาเปรียบ แย่งชิง ฉวยโอกาส อยากได้ อยากมี อยากเป็น ไม่มีความพอดี 
ทำลายทรัพยากรธรรมชาติ มีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม เกิดความไม่สมดุลทางธรรมชาติ ในหลายพื้นที่ สังคม
เสื่อมโทรม เป็นปัญหาใหญ่ที่หลายหน่วยงานต่างหาวิธีการป้องกันและแก้ไข  

 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 มีพระราชดำริให้ประชาชนยึดหลักความพอดี นั่นคือ หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดังนั ้น โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา เห็นความสำคัญดังกล่าว จึงน้อมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาดำเนินงานโครงการ โดยฝึกให้นักเรียนมีแนวทางในการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
รู้จักประหยัดและเก็บออมเพื่ออนาคต เห็นคุณค่าในทรัพยากรธรรมชาติ เป็นการฝึกทักษะในการประกอบอาชีพ  
เลี้ยงตนเองในอนาคตจึงได้จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทรัพยากรที่มีอยู่ในท้องถ่ินให้เกิดประโยชน์มากที่สุด  

2. วัตถุประสงค ์

 1.  เพื่อนำทรัพยากรทีม่ีในท้องถ่ินมาใช้ให้เกิดประโยชน์ 
 2.  ปลูกฝงัการรู้จกัประหยัดและเก็บออมเพื่ออนาคต 
 3.  เพื่อให้นักเรียนมรีายได้เสริม และเป็นการฝึกทกัษะในการประกอบอาชีพในอนาคตได้ 
 4.  เพื่อให้นักเรียนมจีิตสำนึกในการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.  เพื่อให้ชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
3. เป้าหมาย 

 1.  เชิงปริมาณ 
  -  ครูทุกคน 

-  นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1- 6 จำนวน 147 คน 
2.  เชิงคุณภาพ 

  2.1  นักเรียนรูจ้ักใช้ทรัพยากรในทอ้งถ่ินใหเ้กิดประโยชน์ 
  2.2  นักเรียนมีรายได้เสริม และมีทักษะในการประกอบอาชีพในอนาคต 

7 โครงการเศรษฐกจิพอเพยีง 
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  2.3  นักเรียนมีจิตสำนึกในการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 

4.  วิธีการและขัน้ตอนการดำเนินงาน 

1.  ประชุมช้ีแจง 
2.  เสนอโครงการ 
3.  ดำเนินการ 
4.  ประเมินผล 
5. สรุปผลโครงการ 

กิจกรรมในการดำเนินงานตามโครงการ 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน สถานท่ีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมการปลกูพืชผักสวนครัว 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
รร.บ้านลูโบ๊ะซามา นายมะรอเสะ สะมะแอ 

2. กิจกรรมเลี้ยงปลาและเพาะเห็ด 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
รร.บ้านลูโบ๊ะซามา นายมะรอเสะ สะมะแอ 

3. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร ์
ตลอด

ปีงบประมาณ 
รร.บ้านลูโบ๊ะซามา นายมะรอเสะ สะมะแอ 

 

5. งบประมาณ  - 

6. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด วิธีการวัดผล ประเมินผล เครื่องมือ 
1. 
 
 

2. 
 

3. 

เข้าใจหลักปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง และนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
รู้จักใช้ทรัพยากรและสิ่งแวดลอ้มตามหลกั
แนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 
เข้าใจสภาพ รายรับ รายจ่ายของตนเอง และ
วางแผนการใช้จ่ายตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

-ตรวจผลสัมฤทธ์ิของ
โครงการ 
-การสังเกตการปฏิบัตงิาน 
 
 

-การรายงานโครงการ 
-ภาพถ่าย 
-แบบสำรวจความ   
พึงพอใจ 

7.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ 

 1.  การทำให้ท้องถ่ินเห็นประโยชน์ที่เกิดจากกิจกรรม 
 2.  นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้รูจ้ักประหยัดและเกบ็ออมเพื่ออนาคต 
 3.  นักเรียนมีรายไดเ้สริม และมีทักษะในการประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ในอนาคต 
 4.  นักเรียนมีจิตสำนึกในการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 
 5.  ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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 ลงช่ือ........................................ผูเ้สนอโครงการ          ลงช่ือ.......................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
        (นายมะรอเสะ สะมะแอ)                            (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
  พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ  

     

      

                                       ลงช่ือ.........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
         (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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1. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 
ตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียง  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ปลูกพืชผักสวนครัว  
แผนงาน/   บรหิารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2,3 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นายมะรอเสะ สะมะแอ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                        

1.  หลักการและเหตุผล 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มีการสนับสนุนการ
มีชีวิตอยู่อย่างพอเพียง การปลูกพืชผักสวนครัวในบริเวณโรงเรียนจงึเปน็กิจกรรมหนึ่งทีส่่งเสริมใหน้ักเรยีนได้รู้จักการ
พออยู่ พอกิน ซึ่งจะเน้นผักปลอดสารพิษ แต่ด้วยบริเวณโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีเนื้อที่เพียง 1 ไร่เศษ พื้นที่ที่เหลือ
จากตัวอาคารจึงมีบริเวณที่คับแคบ ทำให้การปฏิบัติกิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัวมีข้อจำกัด สำหรับพืชผักที่ปลูก 
ได้แก่ ฟักเขียว บวบ ชะพลู ตำลึงริมรั้ว ผักบุ้ง พริก มะเขือ ฯลฯ 

พืชผักที่ปลูกได้น้ัน ทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีแนวคิดจะเปิดเป็นตลาดนัดเพื่อจำหน่ายเป็นรายได้เสริม
แก่นักเรียน เมื่อพืชผักเจริญเติบโตเต็มที่ตามระยะเวลาที่สามารถเก็บเกี่ยวและจำหน่ายได้ โดยให้นักเรียนนำผักที่
ปลูกที่บ้านมาร่วมจำหน่าย ครู นักเรียน และผู้ปกครองมาจับจ่ายซื้อหารับประทานพืชผักปลอดสารพิษ เป็นกา ร
ส่งเสริมรายได้ให้กับนักเรียนด้วย 

2. ระยะเวลาท่ีดำเนินการ 

ตลอดปงีบประมาณ 

3. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อสง่เสรมิให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
2. เพื่อพฒันาจิตสำนึกให้นกัเรียนมีจิตสาธารณะในการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
3. ฝึก-นักเรียนรูจ้ักประหยัด ลดรายจ่าย เพิม่รายได้ และได้รบัประทานผักปลอดสารพิษ 

4. วิธีดำเนินการ 

1. การเตรียมดินสำหรับปลูก โดยความร่วมมือกันระหว่างครูและนักเรียนจะช่วยกันขุดดินที่มีสารอาหาร
สำหรับพืชมาใส่ในแปลงปลูก 

2.   ผสมวัตถุดิบ เช่น กาบมะพร้าว ดิน เพื่อเตรียมเพาะเมลด็พันธ์ุ 
3.   การนำดินที่ผสมแล้วใส่ถุงดำ 
4.   ทำการเพาะเมล็ดพันธ์ุในถุงดำ และจัดเรียงไว้ที่เรือนเพาะชำ  
5.   จัดเวรดูแลรดน้ำ และให้ปุ๋ย เพือ่เตรียมปลูกในแปลงปลกูเมื่อมีการเจริญเติบโตในระยะหนึ่ง 
6.   ประเมินผล/สรปุและรายงานผล 
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 หมายเหตุ  การจัดเวรดูแลรดน้ำและให้ปุ๋ย เป็นหน้าที่ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ตามตารางเวร
ประจำวัน และจะรดน้ำในตอนเช้าก่อนเข้าแถวทุกวัน ส่วนการให้ปุ๋ยจะให้ตามความเหมาะสม 

5. งบประมาณ      - 

6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1. นักเรียนไดร้่วมกันทำกจิกรรมในโรงเรียนร่วมกัน โดยมีครูเปน็ที่ปรกึษาคอยให้คำแนะนำ  
2. นักเรียนได้เรียนรู้วิธีการปลูกพืชผกัสวนครัว 
3. นักเรียนสามารถนำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและครอบครัว 
4. นักเรียนมีรายได้เสรมิ และมีแนวทางในการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 
5. นักเรียนไดร้ับประทานอาหารกลางวันที่ประกอบข้ึนจากพืชผักทีป่ลกูเอง 

 

 

 ลงช่ือ........................................ผูเ้สนอโครงการ          ลงช่ือ.......................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
        (นายมะรอเสะ สะมะแอ)                            (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
  พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ  

     

      

                                       ลงช่ือ.........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
         (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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2. กิจกรรมเลี้ยงปลาและเพาะเห็ด 
ตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียง  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   เลี้ยงปลาและเพาะเห็ด 
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 3 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นายมะรอเสะ สะมะแอ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                       

1.  หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากพื้นที่บริเวณโรงเรียนบา้นลูโบ๊ะซามามีเหลือเพยีงเล็กน้อย ดังนั้น การจัดกิจกรรมการเลี้ยงปลาตาม
โครงการเศรษฐกิจพอเพียง จึงต้องอาศัยพื้นที่สวนเฉลิมพระเกียรติฯ โดยก่อเป็นบ่อเลี้ยง 2 บ่อ        มีหลังคา ซึ่งจัด
ไว้เป็นแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนสำหรับปลาที่นำมาเลี้ยงคือ ปลานิล และปลาดุก ซึ่งจะเลี้ยงไว้ในบ่อเดียวกัน และ
มอบหมายหน้าที่แก่นักเรียน ในการจัดเวรดูแล และให้อาหารปลา 

 สำหรับการเพาะเห็ดทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้ก่อสร้างเป็นโรงเรือนสำหรับเพาะเห็ด ชนิดของเห็ดที่
นำมาเพาะก็จะเป็น เห็ดนางฟ้า  และยังมีแนวความคิดที่จะเพาะเห็ดฟางด้วย  

 สำหรับกจิกรรมการเลี้ยงปลาและเพาะเห็ด ทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามามีแนวคิดต่อยอด ดังนี้ 
1. การนำผลผลิตที่ได้มาแปรรูป เช่น ปลาดุกร้า ปลาแดดเดียว เป็นต้น 
2. การทำน้ำจุลลินทรีย์ (EM) สำหรบับำบัดน้ำเสีย และใช้ประโยชน์ในการเกษตร 
3. การนำผลผลิตที่ได้มาจำหน่ายในตลาดนัดร่วมกบัพืชผกัสวนครัว  

 

2. ระยะเวลาท่ีดำเนินการ 

 ตลอดปีการศึกษา 

3. วัตถุประสงค ์

1.  การปลุกจิตสำนึกให้นักเรียนไดรู้้จักความพอเพียง 
 2.  ปลูกฝงัการรู้จกัประหยัดและเก็บออมเพื่ออนาคต 
 3.  เพื่อให้นักเรียนมรีายได้เสริม และเป็นการฝึกทกัษะในการประกอบอาชีพในอนาคต 
 4.  เพื่อให้นักเรียนมจีิตสำนึกในการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.  เพื่อให้ชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

4. วิธีดำเนินการ 

1. ประชุมช้ีแจงการทำงานแก่คณะครูและนักเรียน 
2. ดำเนินการขุดบอ่ โดยครูและนกัเรียนร่วมมอืกัน 
3. เติมน้ำลงในบ่อ และนำพันธ์ุปลามาปล่อย 
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4. จัดเวรนักเรียนดูแลให้อาหารปลา 
5. ประเมินผล/สรปุและรายงานผล  

 หมายเหต ุ การจัดเวรดูแลให้อาหารปลา และให้นำในโรงเรืองเพาะเห็ด จะให้วันละ 2 ครั้ง คือ      เช้าและ
เย็น ซึ่งเป็นหน้าที่ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 (เวรประจำวันที่ครูประจำช้ันจัดไว้ตามตารางเวร) 

5. งบประมาณ 

 จากกองทุนส่งเสริมอาหารกลางวัน 

5. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1. ครูและนักเรียนไดร้ับประทานปลาเป็นอาหารกลางวัน ช่วยลดค่าใช้จ่าย จากการซื้อปลาในตลาด 
2.   นักเรียนได้ร่วมกันทำกจิกรรมในโรงเรียนร่วมกัน โดยมคีรูเป็นที่ปรึกษาคอยให้คำแนะนำ  
3.   นักเรียนได้เรียนรู้วิธีการเลี้ยงปลา และสามารถนำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและ     
     ครอบครัว 
4. นักเรียนมีรายได้เสรมิ และมทีักษะในการประกอบอาชีพในอนาคต 

 

 

 ลงช่ือ........................................ผูเ้สนอโครงการ          ลงช่ือ.......................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
        (นายมะรอเสะ สะมะแอ)                            (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
  พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ  

     

      

                                       ลงช่ือ.........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
         (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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3. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียง  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
แผนงาน   บรหิารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2,3 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นายมะรอเสะ  สะมะแอ  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                

1. หลักการและเหตุผล 

 ตามที่สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงมีพระราชดำริบางประการเกี่ยวกับการอนรุกัษ์
พันธุกรรมพืช ให้จัดการสอนให้เด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พืชพรรณนั้น ควรใช้วิธีการปลูกฝังให้เด็กเห็นความ
งดงาม   ความสนใจ และเกิดความปิติที่จะทำการศึกษาและอนุรักษ์พืชพรรณต่อไป  

จากพระราชดำริและพระราโชวาทของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีในเรื่องของสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ซึ่งมีความสอดคล้องกับงานปกติในเรื่องของการเรียนการสอน และในเรื่องของการปฏิรูป
การศึกษา ซึ่งเน้นให้นักเรียนเป็นศูนย์กลาง  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้มีการประชุมหารือ และเห็นพ้องต้องกันที่จะ
สนองราชดำริ ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 

โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึงมีแนวคิดเกี่ยวกับสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียนตามแนวพระราชดำริของสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  เพื่อเป็นแหล่งรวบรวมพืชพรรณไม้ต่าง ๆ จัดปลูกตามความเหมาะสม
ตามสภาพของท้องถ่ิน เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ เป็นสื่อให้เยาวชนสามารถศึกษา เห็นคุณค่าประโยชน์ ความสวยงาม 
อันก่อให้เกิดความคิดที่จะอนุรักษ์พันธุกรรมพืชต่อไป  นอกจากนี้กิจกรรมทั้งหลายสามารถดำเนินการได้ในพื้นที่
โรงเรียน เพื่อประโยชน์ในการศึกษาค้นคว้าและการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ  

2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อประโยชน์ในการศึกษาค้นคว้าและการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ โดยมุ่งให้นกัเรียนสร้างองค์ความรู้ได้
ด้วยตนเอง และ เกง่ ดี มีความสุข 

2. เพื่อให้นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเข้าใจและเห็นความสำคัญของการอนรุักษ์พันธุกรรมพืช 
3. เพื่อให้นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร่วมมือ  ร่วมปฏิบัตกิิจกรรมจนเกิดประโยชน์ถึงทอ้งถ่ิน  
4. เพื่อใหม้ีระบบข้อมูลพันธุกรรมพืชที่มอียู่ในโรงเรียน 
5. เพื่อเป็นแหล่งศึกษาและอนุรกัษ์พันธุกรรมพืชทอ้งถ่ิน และพชืหายาก 
6. เพื่อเพิ่มพื้นทีส่เีขียวในโรงเรียนใหม้ากขึ้น 
7. เพื่อเป็นแหล่งสร้างจิตสำนึกในการอนุรกัษ์ให้เกิดแก่เยาวชน 
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3. เป้าหมาย 

1. จัดทำทะเบียนพันธุกรรมพันธ์ุพืชท้องถ่ินที่มีอยู่ในโรงเรียน 
2. จัดหาพืชหายาก  พืชท้องถ่ิน ปลูกเพิ่มในพื้นที่โรงเรียนอย่างน้อย  50  ชนิด 
3. จัดทำป้ายทะเบียนพันธ์ุไม้ให้ครบทุกต้น 
4. จัดทำจลุสารเอกสารสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียนออกอย่างน้อย เดือนละ  1  ฉบับ 
5. จัดทำทะเบียนพรรณพืชในโรงเรียน 
6. สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชแก่บุคลากรในโรงเรียน 

4. พ้ืนท่ีดำเนินการ 

 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 

 ตลอดปงีบประมาณ   

6. วิธีการดำเนินการ 

ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ขั้นเตรียมการ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ช้ีแจงการดำเนิน 
3. วางแผนการปฏิบัติงานในรอบป ี
4. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการและจัดประชุม 

พฤศจิกายน 2567 
 

นายมะรอเสะ  สะมะแอ 
 

ขั้นดำเนินการ 
1. แบ่งกลุ่มนักเรียนศึกษาและสำรวจพันธุกรรมพืชใน

โรงเรียน 
2. จัดทำแผนผังพันธ์ุพืช 
3. จัดหาและปลูกพืชท้องถ่ินและพืชหายาก 
4. จัดทำตัวอย่างพืช 
5. จัดทำทะเบียนพืช และ ป้ายช่ือ 
6. จัดทำบันทึกข้อมลูพรรณไม ้
7. จัดทำเอกสารเกี่ยวกับสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 

เดือนละ 1 เล่ม 
8. การเรียนการสอนบูรณาการเกิดข้ึนทุกกลุ่มสาระ 

 

ตลอดปงีบประมาณ 

ผู้ร่วมปฏิบัติกิจกรรม 
1. นายมะรอเสะ  สะมะแอ 
2. นายมะโซ  แมเร๊าะ 
3. พนักงานบริการโรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 
4. ชุมชน/ผู้ปกครอง 
5. นักเรียนโรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 
 

ขั้นติดตามประเมนิผล 
ประเมินความก้าวหน้าของการทำงานโดยคณะกรรมการ 
เทอมละ 1 ครั้ง 

ตลอดปงีบประมาณ 
 
นายมะรอเสะ  สะมะแอ 
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7. งบประมาณ 

  - 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนมีระบบการจัดทำที่ชัดเจน 
2. มีพันธุกรรมพืชหายาก พันธุกรรมพืชท้องถ่ิน เพิ่มข้ึน 80%   
3. มีการจัดทำทะเบียนพรรณพืชในโรงเรียน 
4. มีการเก็บตัวอย่างพืช  

 

 

 ลงช่ือ........................................ผูเ้สนอโครงการ          ลงช่ือ.......................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
        (นายมะรอเสะ สะมะแอ)                            (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
  พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ  

     

      

                                       ลงช่ือ.........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
         (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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ชื่อโครงการ   ส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษา 

แผนงาน   การบริหารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่  2 ข้อ 1 , 2.1 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

1. หลักการและเหตุผล 

 การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ นั้น  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการเพื่อพัฒนาคน
ไทยให ้ เป ็นมนุษย ์ท ี ่สมบ ูรณ์ เป ็นคนดีม ีความสามารถและอย ู ่ร ่วมก ับส ังคมได ้อย ่างมีความส ุข  โดย
กระทรวงศึกษาธิการกำหนดเงื่อนไขและหลักการในการปฏิรูป  โดยยึดโรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการตัดสินใจ  ให้
บุคคลหลายฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา กระจายอำนาจการบริหารจัดการด้านวิชาการ  งบประมาณ 
บริหารงานบุคคล  และบริหารทั่วไป  ให้เขตพื้นที่การศึกษารับผิดชอบ  และมีการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบที่
สามารถตรวจสอบได้ โรงเรียนจึงมีฐานะเป็นนิติบคุคล มีอำนาจปกครอง ดูแล บำรุงรักษา ใช้และจัดหาประโยชน์จาก
ทรัพย์ที่มีผู้บริจาคให้โดยได้รับความเป็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และต้องจัดทำงบดุลประจำปี  
รายงานสาธารณชนทุกสิ ้นปีการศึกษา  ด้วยเหตุดังกล่าวโรงเรียนจึงต้องปรับกลยุทธ์ในการบริหารจัดก ารให้
สอดคล้องกับหลักการกระจายอำนาจ เน้นการบริหารโดยใช้โรงเรยีนเป็นฐาน (SBM)  เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องเข้ามา
มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา   พัฒนาบุคลากรทุกกลุ่มให้มีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการ  การ
จัดการเรียนการสอนการปฏิบัติงาน  การใช้เทคโนโลยี สร้างเครือข่ายการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง  ทำการบริหาร
จัดการความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  จัดบรรยากาศภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้  โดยมีเป้าหมายสำคญัอยู่ที่
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

2.  วัตถุประสงค์   
 1. เพือ่เพิม่ประสทิธิภาพของการบรหิารจัดการของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งทุกด้าน 
 2. เพือ่เปิดโอกาสใหผู้้มสี่วนเกี่ยวข้องมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 3. เพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหม้ีคุณภาพมาตรฐาน สพฐ. และ สมศ. 
 

3.  เป้าหมาย     
ผลผลิต   นักเรียน ครู ผูป้กครอง และผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
ผลลัพธ์   โรงเรียนมีการบริหารจัดการทีเ่ข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ 
            การศึกษาตามมาตรฐาน สพฐ. และ สมศ. 

  
 
 
 
 
 
 

8 โครงการส่งเสริมการบริการและการจัดการสถานศึกษา 
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4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 
 

 
 

 
5. สรุปผลการดำเนนิงานตามโครงการ 

  

 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนการดำเนินงาน 
-  ประชุมช้ีแจงโครงการ 
-  แต่งตั้งบุคลากร/แบง่พื้นทีท่ำการนเิทศ 

พฤศจิกายน  
2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมโนโครงการ  พฤศจิกายน  
2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

 
3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 

- การติดตามปการปฏิบัติงานตามโครงการ
โดยการสอบถามและประเมินการทำงาน 

ธันวาคม 2567 
ถึง 

กันยายน 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ 

4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและรายงานผล 
-  สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
-  ปรับปรงุข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนการดำเนนิงาน 
-  ประชุมช้ีแจงโครงการ 
-  แต่งตั้งคณะทำงาน 

 
พฤศจิกายน 

2567 

 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

2 การดำเนนิงานตามกิจกรรมโนโครงการ 
-  กจิกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (แผน
กลยุทธ์)  
-  กิจกรรมกำกับ นิเทศ ติดตามและประเมินผลของ
สถานศึกษา 
-  กจิกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
-  กจิกรรมพัฒนางานสารบรรณ 
-  กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
-  กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
-  กิจกรรมประชุมผูป้กครอง 
-  กจิกรรมวันข้ึนปีใหม่ ใส่ใจวันเด็ก 
-  กิจกรรมวันสำคัญ 
-  กิจกรรมวันปจัฉิมนเิทศนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 

ตลอด 
ปีงบประมา

ณ 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
 
นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
นายมะโซ  แมเร๊าะ 
นางสาวบสิมลิลา  ยาร ี
นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
นายมะรอเสะ  สะมะแอ  
นางสาวมัสณี  เจ๊ะเต๊ะ 
นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
นางสาวสาลินี  อาแว 
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6. รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณมีรายละเอียดดังนี้   
 

กิจกรรม/รายการวัสด ุ
ประเภทรายจา่ย 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ รวม 

1.กิจกรรมจัดทำแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  
(แผนกลยุทธ์) 

- 1,000 - 1,000 1,000 

2.กิจกรรมกำกบั นิเทศ ติดตามและประเมินผล 
ของสถานศึกษา 

- 500 - 500 500 

3.กิจกรรมพัฒนาแหลง่เรียนรู้ภายในสถานศึกษา - 15,000 - 15,000 15,000 
4.กิจกรรมจัดระบบงานสารบรรณ - - - - - 
5.กิจกรรมสมัพันธ์ชุมชน - - - - - 
6.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา - 228.52 - 228.52 228.52 
7.กิจกรรมประชุมผูป้กครอง - 500 - 500 500 
8.กิจกรรมวันข้ึนปีใหม่ใส่ใจวันเดก็ - 7,000 - 7,000 7,000 
9.กิจกรรมวันสำคัญ - 2,500 - 2,500 2,500 
10.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 

- 7,000 - 7,000 7,000 
 

รวม - 33,728.52 - 33,728.52 33,728.52 

จำนวนเงินท้ังสิ้น      33,728.52  บาท (สามหมื่นสามพันเจ็ดร้อยยีส่ิบแปดบาทห้าสบิสองสตางค์) 

7.  การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
(ปริมาณ, คณุภาพ, เวลา, ค่าใช้จา่ย) 

เกณฑ ์ เครื่องมือ 

ผลผลิต  (Output) 
1. ครู นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องมสี่วนร่วมใน
การบริหารจัดการ 

 
ร้อยละ 80 

 
แบบรายงานการจัดกจิกรรม 

ผลผลิต  (Output) 
1. การบรหิารจัดการของโรงเรียน มีความ
เข้มแข็งทุกด้าน 
2. โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน 
สพฐ. และ สมศ. 

 
ร้อยละ 100 

 
ผ่านการประเมิน
คุณภาพการศึกษา 

 

 
แบบสอบถาม 

 
รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
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8.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ 
 1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล มีความเข้มแข็ง ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ  
มากกว่าร้อยละ 80 

2. โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน สพฐ. และ สมศ.  
 
 

 
 
ลงช่ือ…………………………..……..ผูเ้สนอโครงการ  ลงช่ือ………….…………...........…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ)               (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                           หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 
 
    ลงช่ือ………….………….............…..ผูอ้นุมัติโครงการ 
            (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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1.  กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (แผนกลยุทธ์) 
ตามโครงการส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษา  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   จัดทำแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา (แผนกลยุทธ์) 
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารวิชาการ มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที ่1 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ  2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม                                     

1. หลักการและเหตุผล 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีความพร้อม เพื่อรองรับการปฏิรูปการศึกษาของรัฐบาล สอดคล้องกับ

รัฐธรรมนูญฉบับใหม่ มีวัตถุประสงค์ เพื่อให้นักเรียนสามารถคิด วิเคราะห์ แก้ปัญหา และเรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่าง
ต่อเนื่อง มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร และมีทักษะจำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 อันจะส่งผลให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการประเมินระดับนานาชาติอยู่ในอันดับที่ดีข้ึน มีความสำนึกในความเป็นไทย      มี
จิตสาธารณะ อยู่อย่างพอเพียง มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

ดังนั้น การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (แผนกลยุทธ์) ของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึงต้องปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงให้เปน็ไปตามมาตรฐานการศึกษาเช่ือมโยงกบัทิศทาง จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนือ่ง 
ตามระยะเวลา 5 ปี ซึ่งผู้บริหารโรงเรียนพร้อมด้วยคณะครู คณะกรรมการต่าง ๆ รวมถึงชุมชน     ต้องร่วมประชุม 
ปรึกษา วิเคราะห์ การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สำเร็จลุล่วงต่อไป  
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อวางแผน กำหนดเป้าหมาย หลักการ เนื้อหา กระบวนการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
      ให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน และบรรลุตามมาตรฐานที่กำหนดไว้ 
2.2  เพื่อกำหนดผลสัมฤทธ์ิและเป้าหมายที่คาดหวัง เป็นกลยุทธ์ในการดำเนินงานให้สำเร็จ 
      ในระยะเวลา 5 ป ี
2.3  เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับรู้และเข้าใจในการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาไปสู่ทิศทางที่ต้องการ 
2.4  เพื่อให้ผู้เรียนได้รู้แนวทางในการเรียนรู้และสามารถกำหนดบทบาทของตนเองได้ถูกต้อง 
2.5  เพื่อปรับปรงุผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาด้านต่าง ๆ ให้ดีข้ึน 

 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

- ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้อง มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับกระบวน   
การเตรียมความพรอม และสามารถจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 3-5 ป ให้สำเร็จลุล่วงได้ร้อย
ละ 100 

   3.2 เชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้อง มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับกระบวนการ

เตรียมความพรอมสามารถจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3-5 ป  
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4. ระยะเวลาและวิธีดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา สถานท่ี ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมช้ีแจง คณะกรรมการ

สถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครองทราบ 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

 
 
 
 
 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้บริหาร 

2 ศึกษาทบทวน วิเคราะห์ความเป็นมา 
สภาพปัจจุบัน ปัญหา และจัดเตรียม
ข้อมูลสารสนเทศ 

 
 

ครูและบุคลากรใน
โรงเรียน 3 ร่วมกันวางแผนเพื่อพฒันาคุณภาพ

การศึกษา 
4 จัดทำแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา

เป็นลายลักษณ์อักษร 
นางสาวอัยรีน สาเหล็ม 

5 ประกาศแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้บุคลากร ชุมชนทราบ 

ผู้บริหาร 

 
5. งบประมาณ  1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) 

 

6. การวัดผลประเมินผล 
 

ท่ี ตัวชี้วัด วิธีการวัดผล ประเมินผล เครื่องมือ 
1 

 
2 
 
 

ผลสัมฤทธ์ิของการจัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาที่เป็นรูปเลม่  
ภาพรวมของสถานศึกษาเป็นไปใน
ทิศทางที่กำหนด 

-ตรวจแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษาที่เป็นรปูเล่ม 
-ตรวจผลสัมฤทธ์ิของโครงการ/ 
กิจกรรมตามแผนพฒันา
คุณภาพ 

-การรายงานโครงการ/
กิจกรรม 
-แบบรายงาน 
-แบบสำรวจความพึงพอใจ  

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1 ชุมชน และผู้ปกครองมั่นใจว่าสถานศึกษามีแผนการดำเนินการจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ  
       และให้ความร่วมมือ ส่งเสริม สนับสนุนอย่างเต็มใจ 
7.2 สถานศึกษามีการดำเนินงานตามแผนอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด 
7.3 สถานศึกษาจัดหลักสูตร และการเรียนการสอนให้ผู้เรียน สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 
7.4 ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองจนมีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม ตามที่หลักสูตรลังคมต้องการ 
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ลงช่ือ.......................................ผูเ้สนอกิจกรรม  ลงช่ือ.......................................ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
         (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็)           (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา      หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ.......................................ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
                                               (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบา้นลูโบ๊ะซามา 
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2.  กิจกรรมกำกับ นิเทศ ติดตาม และประเมินผลของสถานศึกษา 
ตามโครงการส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษา ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   กำกับ นิเทศ ติดตาม และประเมินผลของสถานศึกษา  
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารวิชาการ  
ความสอดคล้อง    ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม                                
1.  หลักการและเหตุผล 

 ภารกิจหลักที่สำคัญของโรงเรียน คือการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยจะต้องมุ่งพัฒนา
ผู้เรียนทุกคนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ การจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนจึง       เป็นการพัฒนา
ผู้เรียนในภาพรวม แต่การที่จะพัฒนาผู้เรียนที่มีศักยภาพทางการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงกว่าผู้อื่น
จำเป็นต้องมีการจัดกิจกรรม กระตุ้น ส่งเสริมผู้เรียนให้นำศักยภาพที่มีอยู่ในตนเองออกมานำเสนอด้วยวิธีการที่
หลากหลาย เช่น การพูด การเขียน การจัดทำช้ินงาน ตลอดจนการประกวดแข่งขันทักษะในด้านต่าง ๆ  ทั้งนี้ เพื่อให้
ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ที่ยั่งยืน และสามารถนำไปใช้ในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพในอนาคตได้  

 สิ่งสำคัญอีกประการหนึ่งที่สามารถขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพได้สูงสุด คือ การ
ประเมิน หรือช้ีแนะแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ถูกต้องและเหมาะสมกับผู้เรียนโดยผ่านกระบวนการนิเทศการสอน
แก่ผู้สอน ซึ่งการนิเทศการสอน ถือเป็นกระบวนการหนึ่งที่เป็นการร่ วมมือระหว่างบุคลากรในโรงเรียน เป็นการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ รับรู้ปัญหา และร่วมกันแก้ปัญหาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด  ส่งเสริมให้ครู
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ปัจจุบันการนิเทศภายในของโรงเรียนยังไม่ประสบผลสำเร็จเท่าที ่ควร  จึง
จำเป็นต้องดำเนินการนิเทศภายใน  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของโรงเรียนต่อไป 

2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนใหม้ีประสทิธิภาพย่ิงข้ึน 
 2.2 เพื่อให้ผูบ้รหิาร คณะทำงานที่ได้รบัการแต่งตัง้และครูผูส้อน ได้ประสานงานทางวิชาการ   
         รับทราบปญัหาร่วมกัน  และหาแนวทางแก้ไข 
3.เป้าหมาย 

3.1 ผู้บรหิารโรงเรียน และคณะทำงานที่ไดร้ับการแต่งตั้งตรวจเยี่ยมช้ันเรียน 2 ครั้ง/คน/ปี 
3.2 คณะทำงานด้านการนิเทศภายใน  มีเครื่องมือการนิเทศประจำทุกปี    
3.3 มีการประชุมปรึกษางานทางวิชาการ  ทุกเดือน 
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4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
5. งบประมาณ  500 บาท  
6. การประเมินผล 
 - ประเมินจากรายงาน   
 - ตรวจผลการปฏิบัตงิาน 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 - ผู้บริหาร คณะทำงาน และครผููส้อนร่วมกันแก้ปญัหาการเรียนการสอนอย่างถูกต้อง 
 - นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนกว่าเดมิ 
 
 
 
ลงช่ือ…………………………..…..…..ผู้เสนอกจิกรรม         ลงช่ือ…………………………..…..…..ผูเ้ห็นชอบกจิกรรม            
       (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็)         (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม)  
      ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                      หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 
   
 
 
 

ลงช่ือ………….………….............…..ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
           (นางสาวสิรินภา ยูโซ๊ะ) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนการดำเนินงาน 
-  ประชุมช้ีแจงโครงการ 
-  แต่งตั้งบุคลากร/แบง่พื้นทีท่ำการนเิทศ 

พฤศจิกายน  
2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

และคณะคร ู

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมโนโครงการ 
- วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น (ข้อมลูนักเรียน/
แฟ้มสะสมงานนักเรียน) 
- จัดทำแฟ้มข้อมูลและสารสนเทศ 
ของทุกระดับช้ันและของโรงเรียน  

พฤศจิกายน  
2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามปการปฏิบัติงานตามโครงการ
โดยการสอบถามและประเมินการทำงาน 

ธันวาคม 2567 
ถึง 

กุมภาพันธ์ 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม  

4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและรายงานผล 
-  สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
-  ปรับปรงุข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

มีนาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
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3. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
ตามโครงการส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษาในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา  
แผนงาน   บรหิารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง    ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นายมะโซ  แมเรา๊ะ  

1.  หลักการและเหตุผล 
               การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้ให้ความสำคัญกับแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น โดยมีการ
ส่งเสริมการนำแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถ่ินเข้าสู่ระบบการศึกษาทุกระดับ ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้องอาศัยแหล่งเรียนรู้เป็นปัจจัยสำคัญ ที่จะส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาค้นคว้าของ
นักเรียน อันเป็นปัจจัยสำคัญที่จะสร้างวิถีแห่งการเรียนรู ้สร้างแรงกระตุ้นใหผู้้เรียนสนใจประเด็นปัญหาต่าง ๆ  ที่ เกิด
ความมุ่งมั่นรักและเพลิดเพลินในการแสวงหาความรู้อันจะส่งผลให้สามารถวิเคราะห์และสรุปองค์ความรู้ได้ด้วย
ตนเอง นำไปสู่การตระหนักและเห็นความสำคัญของการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  และเห็นคุณค่าของภูมิปัญญา
ท้องถ่ินพร้อมที่จะเติบโตเป็นพลโลกได้อย่างมีคุณภาพบนรากฐานของความเป็นไทย    
 ดังนั้นเพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ในการจัดการศึกษาและบริบทของโรงเรียน จึงได้จัดกิจกรรมนี้ข้ึน เพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาค้นคว้าของนักเรียนซึ่งเป็นกิจกรรมที่จะทำให้การบริหารจัดการศึกษามีคุณภาพตาม
โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้นกัเรียนได้เรียนรู้จากการคิดเอง ปฏิบัตเิอง โดยศึกษาหาจากแหล่งเรียนรู้ สามารถสร้าง
องค์ความรู้ด้วย 
 2.2  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนรักท้องถ่ินของตนเอง  รู้จกัปรับตัวเข้ากับชุมชน มีความคิดสร้างสรรค์ รู้จกั
การแก้ปญัหาบนหลักคิดตามแนวปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
  2.3  เพื่อให้นกัเรียนมองเห็นคุณค่าและตระหนักถึงปัญหาในชุมชนตน เกิดความรักและหวงแหนพร้อม
ที่จะเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชนทั้งในปจัจบุันและอนาคต 
 

3. เป้าหมาย 
 ผลผลิต 
                    3.1  เชิงปริมาณ 
  1) นักเรียน ได้เรียนรู้จากการคิดเอง ปฏิบัตเิอง โดยศึกษาหาจากแหล่งเรียนรู้และภูมปิัญญาท้องถ่ิน 
สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองและนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน       
                    2) นักเรียน เกิดความรักท้องถ่ินของตนเอง รูจ้ักปรบัตัวเข้ากับชุมชน มีความคิดสร้างสรรค์ รูจ้ักการ
แก้ปัญหาบนหลักคิดตามแนวปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
  3) นักเรียนช้ัน มองเห็นคุณค่าและตระหนักถึงปัญหาในชุมชนตน เกิดความรักและหวงแหนพร้อมที่
จะเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชนทัง้ในปจัจบุันและอนาคต 
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  3.2 เชิงคุณภาพ 
    1) นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ได้เรียนรูจ้ากการคิดเอง ปฏิบัติเอง โดยศึกษาหาจากแหลง่เรียนรู้
และภูมิปญัญาท้องถ่ิน สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองและนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
                    2) นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  รักท้องถ่ินของตนเอง  รูจ้ักปรับตัวเข้ากบัชุมชน  
มีความคิดสร้างสรรค์ รู้จกัการแก้ปญัหาบนหลักคิดตามแนวปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
      3) นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มองเห็นคุณค่าและตระหนักถึงปัญหาในชุมชนตน เกิดความรัก
และหวงแหนพรอ้มทีจ่ะเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชนทั้งในปจัจบุันและอนาคต 
     ผลลัพธ ์
       1)   รู้จักใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ินเพื่อส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาค้นคว้าของตนเอง
อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับเป้าหมายการจัดการศึกษา 
 

4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินการ 
รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. สำรวจความต้องการทีจ่ะพฒันาแหล่งเรียนรู้ 
 

พฤศจิกายน 
2567 

  
 
 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 

2. จัดทำคู่มือศึกษาแหล่งเรียนรู ้ พฤศจิกายน 
2567 

 

3. ประสานงานกบัแหล่งเรียนรู้และภูมปิัญญาท้องถ่ิน พฤศจิกายน 
2567 

 

4. ทำหนังสือขออนุญาตผู้ปกครองและช้ีแจงข้อปฏิบัต ิ พฤศจิกายน 
2567 

 

5. นักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมปิัญญาท้องถ่ิน
โดยปฏิบัติตามคู่มือ และนำเสนอผลงาน 

พฤศจิกายน 
2567 ถึง 

กันยายน 2568 

  

6. สรุปและประเมินผลโครงการ ตุลาคม  2568  ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 

  
5. งบประมาณ 
  งบประมาณที่ใช้ จำนวน 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
 
 

6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  7.1  นักเรียนได้ความรู้และประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้จรงิ 
  7.2  นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันและการเรียนในรายวิชาต่าง ๆต่อไป 
   7.3  นักเรียนเกิดการเรียนรูอ้ย่างมีความสุข สนุกสนานและมีความสนใจทีจ่ะเรียน ไม่เบื่อหน่าย                        
   74   โรงเรียนกับชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกัน  ทำให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
            แก่บุตรหลานของตน 
      7.5  นักเรียนเห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้และภูมปิัญญาทอ้งถ่ิน 
      7.6  นักเรียนเกิดความรักในท้องถ่ินและเกิดความรู้ในการอนุรักษ์สิ่งที่มีคุณค่าในท้องถ่ิน 
      7.7  นักเรียนมเีจตคติที่ดีตอ่ชุมชนและกระบวนการเรียนรู้    
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ลงช่ือ.........................................ผู้เสนอกจิกรรม       ลงช่ือ..........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
         (นายมะโซ  แมเร๊าะ)      ( นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
      ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา             หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 
 
 
 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนมุัติกิจกรรม 
       (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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4.กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณ 
ตามโครงการส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษา ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   พัฒนางานสารบรรณ  
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารงานทั่วไป  สอดคล้องกับมาตรฐานที่  2 ข้อ 2.3   
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวบสิมลิลา  ยาร ี
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                    
1.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานสารบรรณเป็นงานหลักที่ดำเนินการจัดการในเรื่องการรับ – การส่งหนังสือราชการของโรงเรยีน  
เพื่อติดต่อประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก  รวมถึงหน่วยงานราชการต่าง ๆ ที่ไม่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาอยู ่เสมอ  ดังนั ้น  เพื ่อให้งานสารบรรณของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  มีการดำเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยตามระบบการดำเนินงานสารบรรณ  จึงจัดทำโครงการพัฒนางานสาร
บรรณข้ึน 
2.  วัตถุประสงค ์

1.  เพื่อให้การดำเนินงานสารบรรณเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมปีระสิทธิภาพ 
2. เพื่อพฒันาระบบงานสารบรรณใหม้ีความเป็นระเบียบเรียบรอ้ย  สามารถค้นหาหนงัสอืราชการวมถึง การ

จัดเกบ็หนงัสือไดง้่ายและสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 
3. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการปฏิบัติงานของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

3.   เป้าหมาย 
      3.1  ด้านปริมาณ    

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนไดร้ับความสะดวกรวดเร็วของการติดต่อประสานงานทำให้
สามารถติดต่องานที่สำคัญ ๆ ได้อย่างดียิ่ง 
      3.2  ด้านคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  และหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมีความพึงพอใจในการรับบรกิารของ
งานสารบรรณโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
4.  ระยะเวลาดำเนินงาน 
       ตลอดปงีบประมาณ 
5.  วิธีดำเนินการ   

กิจกรรม / ขั้นตอน ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมวางแผนการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ที่ทันสมัยการ  
ดำเนินงานสารบรรณ 

 
ตุลาคม 2567 

 
นางสาวบสิมลิลา ยาร ี
 

ขั้นดำเนินการ 
- ดำเนินการสำรวจราคาวัสดุ/ 
  อุปกรณ์ 

 
  พฤษภาคม  2567 

 
นางสาวบสิมลิลา  ยาร ี
 

ขั้นติดตามและประเมินผล กันยายน 2568 นางสาวบสิมลิลา  ยาร ี
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6.  งบประมาณ 
  - 
7.  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
       กลุ่มบรหิารงานทั่วไป 
8.  สถานท่ีดำเนินการ 
        กลุ่มบรหิารงานทั่วไป  โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
9.  การติดตามประเมินผล 

1)  จากการสังเกตการณ์ดำเนินงานของข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 
2)  ผลการตอบรับความพึงพอใจ  และผลการติดต่อประสานงานจากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก 

สถานศึกษา 
10. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  รวมทั้งบุคคลภายนอกและหน่วยงานภายนอกมีความพงึพอใจใน
ความสะดวก  รวดเร็ว  ในการติดต่อประสานงานกับโรงเรียน 

 
 
 
ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอกจิกรรม         ลงช่ือ.........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
          (นางสาวบิสมลิลา  ยารี)                     (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา       หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 
 

 ลงช่ือ…………..........………….............…..ผู้อนมุัติกิจกรรม 
                                                     (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบา้นลูโบ๊ะซามา 
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5.กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
ตามโครงการส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษาในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   สัมพันธ์ชุมชน  
แผนงาน   บรหิารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่  1 ข้อ 1.2  
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ  2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางมารฮ์ามะห์   มูหะมะเย็ง 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                       
1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในปัจจุบันมุ่งเน้นให้บุคคล ครอบครัว ชุมชนหน่วยงานของรัฐและเอกชนมีส่วนร่วมและ
รับผิดชอบในการจัดการศึกษาของโรงเรียน พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2542แก้ไขเพิ่มเติม   
(ฉบับที่ 2) พุทธศักราช  2545 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที่ 3) พุทธศักราช  2553  หมวด 4 แนวทางการจัด
การศึกษา มาตรา 24การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่มีการประสานความร่วมมือกับบิดา
มารดาผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

ดังนั ้นทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาเห็นความสำคัญและมีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน             
บ้านลูโบ๊ะซามา ที่มุ่งเน้นส่งเสริมให้ชุมชนมีบทบาทร่วมกันในการพัฒนาศักยภาพของโรงเรียนตลอดจนการสร้าง
ภาพลักษณ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและรายงานผลการปฏิบัติง านของโรงเรียนให้ชุมชนได้รับทราบ เพื่อ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ  ของโรงเรียนให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น และเพื่อเป็นการสรา้ง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและผู้ปกครอง 
 

2.  วัตถุประสงค ์
1. เพื่อให้ชุมชนได้ทราบแนวนโยบายของโรงเรียน 

 2. เพื่อสง่เสรมิให้คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานมีส่วนร่วมในการบรหิารงานของโรงเรียน 
 3. เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรยีนให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น 
 4. เพื่อเปน็การสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและผู้ปกครอง 
3.  เป้าหมาย 

- เชิงปริมาณ 
1.  ผู้ปกครอง บุคลากรทางการศึกษา และนกัเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาได้เรียนรู้ร่วมกันจำนวน 300  
คนโดยประมาณ 
- เชิงคุณภาพ 
1.  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานเข้าใจหน้าที่ในการพัฒนาโรงเรียน 
2.  ผู้ปกครองร่วมแสดงความคิดเห็น และให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อทางโรงเรียน 
3.  โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนต่อชุมชนอย่างทั่วถึง 
4.  ชุมชนได้มีโอกาสเข้ามามสี่านร่วมในกจิกรรมของโรงเรียน 

4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1. ประชุมช้ีแจง หลักการและเหตุผล 
 2. วางแผนการดำเนินงานตามกจิกรรม 
 3.  ดำเนินกิจกรรมตามกิจกรรม 
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 4.  ประเมินผล/รายงาน 
 

 5.  กิจกรรมในการดำเนินงานตามโครงการ 

 

6. งบประมาณ 
 งบประมาณที่ใช้ ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากเขตพื้นทีก่ารศึกษาฯ 
 

7.  การวัดผลและประเมินผล 
ท่ี ตัวชี้วัด วิธีการวัดผลประเมินผล เครื่องมือ 
1 เชิงปริมาณ 

๑. ผู้ปกครอง บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา
ได้เรียนรูร้่วมกันร้อยละ 90 

 
สอบถาม 
สังเกต 
 

 
แบบสอบถาม 
แบบสงัเกต 

2 เชิงคุณภาพ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานเข้าใจ  
หน้าที่ในการพัฒนาโรงเรียน 
2. ผู ้ปกครองร่วมแสดงความคิดเห็น และให้
ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อทางโรงเรียน 
3. โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
ต่าง ๆ ของโรงเรียนต่อชุมชนอย่างทั่วถึง 
4. ชุมชนได้มีโอกาสเข้ามามีส่านร่วมในกิจกรรม
ของโรงเรียน 

 
สอบถาม 
(รายงานการประชุม) 
สอบถาม 
 
สอบถาม 
 
สอบถาม 
 

 
แบบสอบถาม 
(แบบรายงานการประชุม) 
แบบสอบถาม 
 
แบบสอบถาม 
 
แบบสอบถาม 
 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 
 
 
 
 

การวางแผนการดำเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผนการดำเนินงาน 
ตามโครงการ 
- เขียนโครงการ  เสนอต่อผูอ้ำนวยการโรงเรียนเพื่อ 
พิจารณาอนุมัติ 

 
พฤศจิกายน 

2567 

 
 
โรงเรียนบ้าน     
ลูโบ๊ะซามา 

 
 
นางมาร์ฮามะห์ 

มูหะมะเย็ง 
 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
 

ธันวาคม 
2567 

โรงเรียนบ้าน 
ลูโบ๊ะซามา 

นางมาร์ฮามะห์ 
มูหะมะเย็ง 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามการปฏิบัตงิานตามกจิกรรมโดยการ
สอบถามและการประเมินการทำงาน 

 
หลงัดำเนิน
กิจกรรม 

 
โรงเรียนบ้าน 
ลูโบ๊ะซามา 

 
นางมาร์ฮามะห์ 

มูหะมะเย็ง 

4 การสรุปผล  ปรับปรงุ  พัฒนาและรายงานผล 
- สรุปผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 
- ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

 
กันยายน 
2568 

 
โรงเรียนบ้าน 
ลูโบ๊ะซามา 

 
นางมาร์ฮามะห์ 

มูหะมะเย็ง 

5 ปรับปรงุแก้ไข 
- รายงานการดำเนินงานตามกิจกรรม 
- เผยแพรผ่ลงาน  Best  Practice สู่ชุมชน 

 
กันยายน 
2568 

 
โรงเรียนบ้าน 
ลูโบ๊ะซามา 

 
นางมาร์ฮามะห์ 

มูหะมะเย็ง 
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8.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ 
1. ชุมชนได้รับข้อมูลเกี่ยวกับนโยบายของโรงเรียนเพื่อให้โรงเรียนมผีลการดำเนินงานทีป่ระสบผลสำเรจ็ 

 2. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานมีส่วนร่วมในการบรหิารงานของโรงเรียน 
 3. ผู้ปกครอง ชุมชน ได้รับข่าวสารและกจิกรรมต่าง ๆ ทีโ่รงเรียนจัดข้ึน 
 4. ผู้ปกครอง ชุมชน และบุคลากรทางศึกษาในโรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 
 
 
ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม           ลงช่ือ...............................................ผู้ เห็นชอบกิจกรรม 
    (นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเยง็)                                      (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                    หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
                             
 
              

        ลงช่ือ..................................................ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
                                                  (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา   
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6.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
ตามโครงการส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษาในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารงานทั่วไป สอดคล้อง กลยทุธ์ศาสตร์ชาติ มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ  2568 
ผู้รับผิดชอบ   นายมะรอเสะ  สะมะแอ  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------1.  
หลักการเหตุผล 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ .ศ. 2564  มาตรา 38 กำหนดให้มี
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ทำหน้าที่กำกับและส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา ซึ่งเป็นภารกิจ
หลักของการทำงานร่วมกับสถานศึกษาในฐานะเป็นผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาร่วมกัน ดังนั ้น จึง
จำเป็นต้องจัดการประชุมอันเป็นความร่วมมือกันในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2.  วัตถุประสงค ์
1. เพือ่กำกบัการดำเนินกิจการของสถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ   

ประกาศและนโยบาย 
  2. เพือ่สง่เสรมิและสนับสนุนการดำเนินกจิกรรมด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
  3. เพือ่ประสานการทำงานระหว่างสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษา 

3.  เป้าหมาย 
ด้านคุณภาพ  

1. คณะกรรมการฯ กำกบั ส่งเสริม และสนบัสนุนการดำเนินกจิกรรมด้านต่าง ๆ ของ 
สถานศึกษา อีกทั้งการประสานการทำงานระหว่างสถานศึกษาและคณะกรรมการฯเป็นไปด้วยดี 

ด้านปริมาณ  
1. จัดประชุมภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
 

4. สถานท่ีดำเนินการ โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 
ปีงบประมาณ  2568 

 

6. วิธีดำเนินการ   
ลำดับ

ท่ี 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขออนุมัติกิจกรรม พ.ย. 67 - นายมะรอเสะ สะมะแอ 
2. ข้ันดำเนินการ 

-จัดประชุมคณะกรรมการฯ 
-จัดทำรายงานการประชุม 

พ.ย. 67  
 ถึง    

ก.ย. 68 

 
- 

 
นายมะรอเสะ สะมะแอ 
นายมะรอเสะ สะมะแอ 

3. สรปุผลการดำเนินงานในรอบป ี ต.ค. 68 - นายมะรอเสะ สะมะแอ 
 
7. งบประมาณ  228.52  บาท (สองร้อยยี่สบิแปดบาทห้าสบิสองสตางค์) 
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8.  การประเมินผลกำกบั   ติดตาม 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีวัด/ประเมินผล เครื่องมือชี้วัด 
1.  จัดการประชุมภาคเรียนละ 
๒ ครั้ง  
2.  ร้อยละ ๗๕ ของคณะ
กรรมการฯ มีความพงึพอใจตอ่
การดำเนินการประชุมและการ
ดำเนินการตามบทบาทหน้าที่
ของตน 

1.  จากการศึกษาเอกสาร 
 
2.  จากการสอบถาม 

1.  รายงานการประชุม
คณะกรรมการ 
2.  แบบสอบถามความพงึพอใจ 
 
 
 
 

 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  
 จัดการประชุมภาคเรียนละ ๒ ครั้ง คณะกรรมการฯ สามารถกำกับ ส่งเสริม และสนบัสนุนการดำเนิน
กิจกรรมด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา อีกทัง้การประสานการทำงานระหว่างสถานศึกษาและคณะกรรมการฯ เป็นไป
อย่างมีคุณภาพ 
 
 
 
ลงช่ือ…………………………..…..…..ผู้เสนอกจิกรรม         ลงช่ือ…………………………..…..…..ผูเ้ห็นชอบกจิกรรม 
      (นายมะรอเสะ สะมะแอ)                   (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                       หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 
 

 
 ลงช่ือ………….………….............…..ผู้อนมุัติกิจกรรม 

                                               (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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7.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
ตามโครงการส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษา  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ประชุมผู้ปกครอง 
แผนงาน/ความสอดคล้อง งานบรหิารทั่วไป  มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 2 ข้อ 3   
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวมัสณี  เจ๊ะเต๊ะ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                          
1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง เป็นกิจกรรมที่ทางโรงเรียนได้จัดข้ึน  เพื่อให้ครูที่ปรึกษาและ 
ผู้ปกครองได้มาพบปะพูดคุย  สนทนา  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกัน และกัน  เพื่อหาแนวทางและร่วมมือกันในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา   เห็นความสำคัญของการประชุมผู้ปกครอง จึงกำหนดให้มกีาร
ประชุมขึ้นเพื่อหาแนวทางในการปรับปรุง  แก้ไข  และพัฒนาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียน  และส่งเสริม
พฤติกรรมที่ดีให้ดีย่ิงข้ึนไป 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อส่งเสริมสัมพันธภาพที่ดีต่อกันระหว่างครทูี่ปรึกษาและผูป้กครอง และระหว่างผูป้กครองด้วยกันเอง 
2.2 เพื่อรายงานภาพรวมของนักเรียนให้ผูป้กครองทราบ ในด้านการเรียน ความประพฤติ การปรบัตัว 

ศักยภาพและอื่น ๆ 
2.3 เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมคิด และร่วมทำกจิกรรมเพื่อการปอ้งกันปัญหา ส่งเสริม พฒันาและ

แก้ปัญหาต่าง ๆ ของนักเรียนในช้ันเรียน 
3.เป้าหมาย 

3.1 ร้อยละ 90  ได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมใน
การพัฒนาสถานศึกษา 
  3.2 ร้อยละ 90  ของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมประชุมผูป้กครองช้ันเรียน 

 

4. กิจกรรมในการดำเนินงานตามกิจกรรม 

 
 
 
 
 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขออนุมัติกิจกรรม ตุลาคม 2567 นางสาวมัสณี  เจ๊ะเต๊ะ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน/ประชุมช้ีแจงคณะทำงาน พฤศจิกายน 2567 ผู้บริหารสถานศึกษา 

3 ดำเนินการประชุมผู้ปกครอง พฤศจิกายน 2567 ถึง 
กันยายน 2568 

นางสาวมัสณี  เจ๊ะเต๊ะ 

4 สรปุและรายงานผลการดำเนินงาน 
การจัดกจิกรรมประชุมผู้ปกครองนกัเรียน 

ตุลาคม 2568 นางสาวมัสณี  เจ๊ะเต๊ะ 
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5. งบประมาณ  จำนวน   500 บาท  (ห้าร้อยบาทถ้วน) 

ท่ี 
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณจำแนกตามรายจา่ย 

รวม ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสด ุ
1 
2 

ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม 

รวม 

50 
450 
500 

- 
- 
- 

50 
450 
500 

 

 

6. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด 
วิธีการวัดผล 
ประเมินผล 

เครื่องมือ 

1 เชิงปริมาณ 
โรงเรียนได้รบัความร่วมมอืจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามสี่วน
ร่วมในการพฒันาสถานศึกษา 

 
สรปุและรายงานผลการ
จัดกิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองช้ันเรียน 

 
-แบบบันทกึการจัด
กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนกัเรียน 

2 เชิงคุณภาพ 
ร้อยละของผู ้เกี ่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

 
สรปุผลความพึงพอใจ
ของ ผู้เกี่ยวข้อง 

 
-แบบประเมินความ                
พึงพอใจ 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1 โรงเรียนได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วน

ร่วมในการพฒันาสถานศึกษา 
7.2  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงสภาพปัญหา 

 
 
 
 
ลงช่ือ.................... ....................ผูเ้สนอกิจกรรม           ลงช่ือ.........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
         (นางสาวมัสณี  เจ๊ะเต๊ะ)                                         (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                         หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
 
 

        ลงช่ือ........................................ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
                                               (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  
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8.กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ ใส่ใจวันเด็ก 
ตามโครงการส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษา  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อกิจกรรม   วันข้ึนปีใหม่ ใส่ใจวันเดก็ 
แผนงาน   งานบรหิารทั่วไป   
ความสอดคล้อง            ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้านที่ 3 ,4 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ :  ประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 , มาตรฐานที่ 3 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ธันวาคม 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                      
1.  หลักการและเหตุผล 

 เด็กเป็นทรัพยากรบุคคลที่สำคัญยิ่งของประเทศชาติ เป็นพลังสำคัญในการพัฒนาชาติบ้านเมืองให้
เจริญก้าวหน้าและมั่นคง เพื่อเตรียมพร้อมให้เด็กเป็นกำลังของชาติ จึงควรมีการส่งเสริมให้เด็กมีความขยัน หมั่น
ศึกษาหาความรู้ รู้จักใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ มีระเบียบวินัย ขยันขันแข็ง ช่วยเหลือกันและกัน เสียสละ รู้จักสิทธิ 
หน้าที่ความรับผิดชอบต่อสังคม  รวมทั้งรักษาความสะอาด รักษาสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและ   สาธารณสมบัติ 
หากเด็กตระหนักถึง อนาคตของตนเอง และของชาติโดยการปฏิบัติตนตามที่กล่าวมานั้น ก็จะได้ชื่อว่าเป็น "เด็กดี" 
และประเทศชาติก็จะเจริญ รุ่งเรือง เพื่อกระตุ้นให้เด็กตระหนักถึงบทบาทอันสำคัญของตนในประเทศ จึงได้มีการจัด
งานวันเด็ก แห่งชาติข้ึนทุกปี เพื่อรณรงค์ให้ทุกองค์กรของสังคมไทยได้ตระหนักถึงบทบาทและเล็งเห็น ความสำคัญ
ของเด็กและเยาวชนทั้งที่อยู่ในระบบและนอกระบบทั่วประเทศ ซึ่งเป็นบุคคลที่มีคุณค่าและอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้เด็กได้ตระหนักถึงความสำคัญของตนเอง มีระเบียบวินัย ตระหนักถึงสิทธิและ
หน้าที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความภูมิในใจชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีองค์พระมหากษัตริย์เป็นประมุขรวมทั้งให้เด็กและผู้ปกครองได้มีเวลาทำกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน  

2. วัตถุประสงค์                                                                                                                                                                                                                                 
2.1 เพื่อให้ประชาชนและผู้รบัผิดชอบต่ออนาคตของเดก็ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ เด็กและ เยาวชน  
2.2 เพื่อให้เดก็และเยาวชนได้ตระหนักในระเบียบ วินัย สิทธิ หน้าที่ มีความรับผิดชอบ ต่อตนเองและ

ชุมชน  
2.3 เพื่อให้เดก็และเยาวชนมีโอกาสแสดงความสามารถในด้านต่าง ๆ เพื่อใหเ้กิด ความภูมิใจ เช่ือมั่นใน

ตนเองและได้รับความรู้ ความบันเทงิตามสมควร  
2.4 เพื่อให้เดก็ และผูป้กครองได้ทำกจิกรรมร่วมกัน     

3.  เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงคณุภาพ  

นักเรียนโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามาทกุคน  
เป้าหมายเชิงปริมาณ  

- นักเรียนระดับช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 - 6 
- ครูและบุคลากร 
- ผู้ปกครองและบุคคลทั่วไป   
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4.  วิธีดำเนินการ 
       1.   ประชุมคณะครูและบุคลากร 
       2.   เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ 
       3.   ประชาสัมพันธ์เชิญชวนใหป้ระชาชนในพื้นที่เข้ารว่มโครงการ   
       4.   ดำเนินการตามโครงการ 
       5.   ประเมินผลการดำเนินงาน 
 

5.  ขั้นตอนการดำเนินงาน     

 

6. งบประมาณ       
 7,000 บาท  
 

7. การประเมินผล 
 ประเมินจากการรายงาน และการตรวจผลการปฏิบัติงาน 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
        8.1 ประชาชน และผู้รบัผิดชอบต่ออนาคตของเด็ก เกิดความตระหนักถึงความสำคัญ ของเด็กและ   
          เยาวชน  

8.2 เด็กและเยาวชนมสีุขภาพที่แข็งแรงและสมบูรณ์ เกิดความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมอันดีงาม       
      ของไทย  
8.3 เด็กและเยาวชน มีระเบียบวินัย รู้จักหน้าที่และมีความรบัผิดชอบ ต่อตนเองและ ชุมชน  
8.4 เด็กและเยาวชนได้แสดงความสามารถในด้านต่าง ๆ ทำให้เกิดความภูมิใจ เช่ือมั่นในตนเองและ       
      ได้รับความรู้ ความบันเทงิ 
 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนการดำเนินงาน 
-  ประชุมช้ีแจงโครงการ 
-  แต่งตั้งคณะทำงาน 

ธันวาคม 2567 

 
โรงเรียนบ้าน   
ลูโบ๊ะซามา 

 
คณะครูและบุคลากร 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการ ธันวาคม  2567 โรงเรียนบ้าน   
ลูโบ๊ะซามา 

คณะครูและบุคลากร 
 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามการปฏิบัตงิานตาม
โครงการโดยการสอบถามและประเมิน
การทำงาน 

 
มกราคม  2568 

 
โรงเรียนบ้าน   
ลูโบ๊ะซามา 

 
นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ 

4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและ
รายงานผล 
-  สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
-  ปรับปรงุข้อบกพร่องและเสนอ
แนวทาง 

 
 

มกราคม  2568 

 
 

โรงเรียนบ้าน   
ลูโบ๊ะซามา 

นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ
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ลงช่ือ…………………………..…..…..ผู้เสนอกจิกรรม       ลงช่ือ…………………………..…..…..ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม            
         (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ)         (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ)        
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา              หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป     
                                   
   
 
 
 

ลงช่ือ………….………….............…..ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
           (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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9.กิจกรรมวันสำคัญ 
ตามโครงการส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษา ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม                   วันสำคัญ 
แผนงาน/ความสอดคล้อง  ยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 
                                          มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 และ มาตรฐานที่ 3 
ลักษณะโครงการ                ใหม ่   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
1. หลักการและเหตุผล 

การที่จะพัฒนากิจกรรมการเรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
นั้น แหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่นนับเป็นสิ่งสำคัญ กล่าวคือ รัฐต้องส่งเสริมการดำเนินงานและการจัดตั้งแหล่งเรยีนรู้
ตลอดชีวิตทุกรูปแบบอย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ รวมทั้ งกิจกรรมและประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  ที่สำคัญใน
ท้องถ่ิน ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ที่นักเรียนต้องเรียนรู้ไปกับวันสำคัญ เพื่อมุ่งให้นักเรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์
จริง ปฏิบัติจริง และเกิดการใฝ่รู้ รักและภูมิใจในท้องถ่ิน จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีกิจกรรมวันสำคัญ เพื่อให้นักเรียน 
และครูร่วมกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน 

กิจกรรมวันสำคัญ จึงถือเป็นกิจกรรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตร ที่เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก 
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี ที่สำคัญของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอดประเพณี
อันดีงามของท้องถ่ิน เป็นการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งกิจกรรมวันสำคัญเป็นกิจกรรมที่จัดข้ึนเพื่อใหน้ักเรยีนได้รู้
ความหมาย และความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม สามารถ
นำไปปฏิบัติได้จริง นักเรียนได้แสดงความรักความกตัญญูต่อพ่อแม่ และครูบาอาจารย์ กล้าแสดงออก และได้แสดง
ความสามารถของตนเองที ่ชื ่นชอบ ได้ความรู ้ ความสนุกสนาน และสามารถเชื ่อมความสัมพันธ์ของโรงเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนได้เป็นอย่างดี  

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญต่าง ๆ  
 2.2 เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
 2.3 เพื่อให้ชุมชน และโรงเรียนมีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของท้องถ่ิน 
 2.4 เพื่อให้นักเรียนได้รูจ้ักและอนรุักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่าง ๆ ของชาติ 

3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 

คณะครูและนักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
 คณะครูและนักเรียนมีความรู้เกี่ยวกบัความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 
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4. วิธีดำเนินการ 

 
5. งบประมาณท่ีใช ้ 2,500 บาท 

6. การประเมินผล    
6.1 สอบถาม สัมภาษณ์ 
6.2 สังเกต   
6.3 ประเมินโครงการ 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนเห็นความสำคัญ และมสี่วนร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ  
7.2 ปลูกฝงัคุณธรรม จริยธรรมให้กบันักเรียน 
7.3 เพื่อให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของท้องถ่ิน 
7.4 เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของชาติ 
 
 

 
ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม                   ลงช่ือ.........................................ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
       (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็)                              (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
      ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                         หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 
                             
 

        ลงช่ือ........................................ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
                                               (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนการดำเนินงาน 
-  ประชุมคณะครเูพื่อช้ีแจงกำหนดแนว
ปฏิบัต ิ
-  ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 

พฤศจิกายน  
2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

และคณะคร ู

2 ดำเนินงานตามแผนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  ธันวาคม 2567 
ถึง 

กุมภาพันธ์ 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามการปฏิบัตงิานตามโครงการ
โดยการสอบถามและประเมินการทำงาน 

ตลอดการดำเนิน
กิจกรรม 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม  

4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและรายงานผล 
-  สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
-  ปรับปรงุข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

มีนาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
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10.  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ตามโครงการส่งเสริมการบริหารและจัดการสถานศึกษาในแผนปฏิบัติการปีการศึกษา 2568 

 
ชื่อกิจกรรม   ปัจฉิมนเิทศนักเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่  6 
แผนงาน/ความสอดคล้อง งานบรหิารทั่วไป  ยุทธศาสตร์ชาติ  :  ข้อที่  3 

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 2 ข้อ 3  
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ มีนาคม  2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสาลินี  อาแว 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                          
1.  หลักการและเหตุผล 

ปีการศึกษา 2568  นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จะได้ศึกษาสำเร็จ  ซึ่งเป็นจบหลักสูตรช่วงช้ันและ
การก้าวสู่การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น จึงเห็นสมควรในการจัดกิจกรรมเพื่อแสดงความภาคภูมิใจกับนักเรียนที่สำเร็จ
การศึกษาและจัดกิจกรรมทีเ่สริมสร้างความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับประถมศึกษาให้กับนักเรียนประถมศึกษาปี
ที ่ 6 ประกอบกับการจัดกิจกรรมอำลาอาลัยให้กับนักเรียนระดับชั ้นประถมศึกษาปีที่ 6 รวมถึงเป็นการสร้าง
สัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรียน รุ่นพี่ รุ่นน้องคณาจารย์ และโรงเรียนต่อไป           

2. วัตถุประสงค ์
2.1  เพื่อให้นกัเรียนเห็นความสำคัญของการเรียน 
2.2  เพื่อเสริมสร้างขวัญและกาลังใจให้กบันักเรียนทีส่ำเรจ็การศึกษา 
2.3 เพื่อให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 
2.4  เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีงามระหว่างครกูับนกัเรียน 
2.5  เพื่อให้นกัเรียนเกิดทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน 
2.6  เพื่อสร้างแรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 

3.  เป้าหมาย 
3.1 ร้อยละ 90  ได้รับความร่วมมือจากนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่  6 
3.2 ร้อยละ 90 ของผู้เกีย่วข้องมีความพงึพอใจตอ่การจัดกิจกรรมปจัฉิมนิเทศนักเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่  6 

4. กิจกรรมในการดำเนินงานตามกิจกรรม 

 
 
 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขออนุมัติกิจกรรม พฤศจิกายน 2567 นางสาวสาลินี  อาแว 

2 แต่งตั้งคณะทำงาน/ประชุมช้ีแจงคณะทำงาน ธันวาคม  2567 นางสาวสาลินี  อาแว 

3 ดำเนินจัดกจิกรรม มีนาคม  2568 นางสาวสาลินี  อาแว 

4 สรปุและรายงานผลการดำเนินงาน 
การจัดกจิกรรมประชุมผู้ปกครองนกัเรียน 

เมษายน  2568 นางสาวสาลินี  อาแว 
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5. งบประมาณ  จำนวน   7,000 บาท  (เจ็ดพันบาทถ้วน) 

ท่ี 
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณจำแนกตามรายจา่ย 

รวม ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสดุ 
1 
 

ค่าวัสด ุ
 

7,000 
 

- 
 

- 
 

7,000 
 

 รวม 7,000 - - 7,000 

 
6. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด วิธีการวัดผล 
ประเมินผล 

เครื่องมือ 

1 เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนได้รบัความร่วมมือจากนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่  6  ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

 

 
สรปุและรายงานผลการ
จัดกิจกรรมปจัฉิมนเิทศ
นักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปีที่  6 

 
-  แบบรายงาน 

2 เชิงคุณภาพ 
      1. ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อ
การจัดกจิกรรมปจัฉิมนิเทศนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่  6 
 

  
-แบบประเมินความ                
พึงพอใจ 

 
 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากนกัเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่  6  ในการเข้าร่วมกิจกรรม
ปัจฉิมนเิทศ 

 
 
 
ลงช่ือ..........................................ผู้เสนอกิจกรรม  ลงช่ือ.........................................ผู้อนุมัตกิิจกรรม 
          (นางสาวสาลินี  อาแว)              (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
       ครูโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา                หัวหน้างานฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
 
 
 

 ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม  
         (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ)  
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา          
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ชื่อโครงการ             พัฒนาระบบประกันคณุภาพภายใน 

แผนงาน   บรหิารวิชาการ 
งาน     การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ของสพฐ. ข้อที่ 6 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่  4 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง 

1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 47-51 บัญญัติไว้ว่า สถานศึกษาต้องจัดให้  มี
ระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา และได้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
บริการการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการทำรายงานประจำปีต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
 โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการขึ้นเพื่อการดำเนินงานของโรงเรียนตอบสนองนโยบายการประกันคุณภาพ
การศึกษา และความพึงพอใจของผู้ปกครองให้มีความเช่ือมั่นต่อโรงเรียนที่จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพและพร้อมรับ
การประเมินจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้คุณภาพ 

 2. เพื่อเตรียมความพรอ้มทีจ่ะรบัการประเมินจากองค์กรภายนอก 

3. เป้าหมาย 
- เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทุกคนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

- เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
2. โรงเรียนมีความพร้อมที่จะรับการประเมินจากองค์กรภายนอก 
3. ชุมชนมีความพึงพอใจเช่ือมั่นต่อโรงเรียนในการจัดการการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1. ประชุมวางแผน 
 2. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
 3.  เตรียมจัดทำเครื่องมือประกันคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด 
 4.  ดำเนินการประเมินโดยใช้เครื่องมือทีก่ำหนด 
 5.  สรุปผลการประเมิน 
 6.  รายงานผล 
 

9 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
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5. กิจกรรมในการดำเนินงานตามโครงการ 

 
6. รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณมีรายละเอียดดังนี้ 
งบประมาณจากแผนงาน (อุดหนุนรายหัว)  จำนวน   4,872.05   บาท 
 

 

กิจกรรมหลัก 
 

งบประมาณ 
ค่าใช้จา่ยจำแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสดุ 
กิจกรรมท่ี  1  กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ 2566 
     1.  ประชุมคณะคร ู
     2.  วางแผนดำเนินงาน  
     3.  ดำเนินกิจกรรม  
     4.  ประเมินผล 
     5.  สรุป/รายงานผล 

2,000 - - 2,000 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 
 
 
 
 

การวางแผนการดำเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผนการ
ดำเนินงานตามโครงการ 
- เขียนโครงการ  เสนอต่อผูอ้ำนวยการ
โรงเรียนเพื่อพจิารณาอนุมัติ 

 
พฤศจิกายน 

2567 

 
โรงเรียน      

บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการ 
- กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
- กิจกรรมรายงานผลการดำเนินงานของ
สถานศึกษา 
- กิจกรรมจัดทำรายงานพฒันาคุณภาพ
การศึกษา (SAR) 

 
พฤศจิกายน 

2567 
ถึง 

กันยายน 
2568 

 
โรงเรียน      

บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
 
นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามการปฏิบัตงิานตามโครงการ
โดยการสอบถามและการประเมินการ
ทำงาน 

ทุกสิ้นเดือน 
โรงเรียน      

บ้านลูโบ๊ะซามา 
นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
 

4 การสรุป ปรับปรงุ พัฒนา และรายงานผล 
- สรุปผลการดำเนินงาตามโครงการ 
- ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน      
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
 

5 ปรับปรงุแก้ไข 
- รายงานการดำเนินงานตามโครงการ 
- เผยแพรผ่ลงาน  Best  Practice สู่
ชุมชน 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน      
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
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กิจกรรมหลัก 
 

งบประมาณ 
ค่าใช้จา่ยจำแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสดุ 
กิจกรรมท่ี  2 กิจกรรมรายงานผลการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา 
     1.  ประชุมคณะคร ู
     2.  วางแผนดำเนินงาน  
     3.  ดำเนินกิจกรรม  
     4.  ประเมินผล 
     5.  สรุป/รายงานผล 

1,872.05 - - 1,872.05 

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมจัดทำรายงานผลประเมนิ
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
    1.  ประชุมคณะครู 
     2.  วางแผนดำเนินงาน  
     3.  ดำเนินกิจกรรม  
     4.  ประเมินผล 
     5.  สรุป/รายงานผล 

1,000 - - 1,000 

รวมเงิน 4,872.05 - - 4,872.05 
    

  รวมท้ังสิ้น 4,872.05 บาท (สี่พันแปดร้อยเจ็ดสบิสองบาทห้าสตางค์) 
 หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด 
วิธีการวัดผล 
ประเมินผล 

เครื่องมือ 

1 เชิงปริมาณ 
  - นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 

สังเกต 
ตรวจรายงาน 

แบบประเมิน 
แบบรายงาน 

2 เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
2. โรงเรียนมีความพร้อมที่รับการประเมินจากองค์กรภายนอกรอบ 4 
3. ชุมชนมีความพอใจ และเช่ือมั่นต่อโรงเรียนในการจัดการศึกษาอย่าง   
   มีคุณภาพ 

ตรวจรายงาน 
สอบถาม 

แบบรายงาน 
แบบสอบถาม 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตามเกณฑม์าตรฐาน 
 2. โรงเรียนมีความพร้อมที่จะรับการประเมินจากองค์กรภายนอก 
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ลงช่ือ.......... ..............................ผูเ้สนอโครงการ                     ลงช่ือ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง)                                (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                            หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ  
                                 
 
 

        ลงช่ือ........................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                              (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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1.กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
ตามโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารงานงบประมาณ  
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มฐ. 4 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตุลาคม 2567 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสาลินี อาแว 

1.  หลักการและเหตุผล 
กระบวนการวางแผนเป็นการกำหนดทิศทางหรือแนวทางการดำเนินงานในอนาคตขององค์กร เน้น

กระบวนการและจุดมุ่งหมายรวมที่หน่วยงานหรือองค์กรมุ่งหวังให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นเครื่องมือที่จะช่วยใหก้าร
บริหารและการจัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพสูงสุด การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ตลอดจนการปฏิรูประบบราชการตามแผนปฏิรูประบบบริหาร
ภาครัฐ จึงได้เน้นให้หน่วยงานภาครัฐมีการใช้แผนกลยุทธ์ของส่วนราชการและการตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงาน 
เพื่อให้ทุกหน่วยงานมีแนวทางและทิศทางที่ชัดเจน  สามารถตรวจสอบผลสมัฤทธ์ิของงานได้  ซึ่งแผนกลยุทธ์ดังกล่าว
สามารถที่จะปรับเปลี่ยนได้ตลอดเวลา  เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง กรม และจังหวัด 

ทั้งนี้ ในแต่ละปีงบประมาณหน่วยงานจะต้องนำแผนกลยุทธ์ที่ทันสมัยมาแปลงไปสู่การปฏิบัติโดยการจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อเป็นการกำหนดทางเลือกหรือแนวปฏิบัติในการดำเนินงาน รวมทั้งการกำหนด
วิธีการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไว้ล่วงหน้า แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาจะเป็นเครื่องมือสำคัญ
ในการนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ ตามแผนงาน/โครงการที่วางไว้และนำไปสู่เป้าหมายเดียวกัน คือความสำเร็จอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา เห็นความสำคัญของแผนปฏิบัติการประจำปี จึงได้จัดทำกิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 ข้ึน   

2. วัตถุประสงค ์
เพื่อให้โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีกรอบและแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาที่ทันสมัย สอดคล้องกับ

ความต้องการของพื้นที่และนโยบายของราชการ 

3.  เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ          

- ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา มีกรอบและแนวทางการใช้จ่าย
งบประมาณในโครงการต่าง ๆ 

- ร้อยละ 100 ของ 4 ฝ่ายงานบรหิารสถานศึกษา มีแผนปฏิบัติการประจำปงีบประมาณ 2568 
          3.2 เชิงคุณภาพ 

 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  มีแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 เป็นเครื่องมือในการบริหาร
จัดการศึกษา ได้สอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่และนโยบายของหน่วยเหนืออย่างมีประสิทธิภาพ  
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4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม/วิธีดำเนินการ 
ระยะเวลา 

(วัน/เดือน/ปี) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. เสนอขออนุมัติดำเนินการ, แต่งตั้งคณะกรรมการและ
ขออนุมัติโครงการ 

สิงหาคม 2567 
คณะครู 

2. - จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพือ่ปรับกลยุทธ์และจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
ของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
- จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
2568 

กันยายน 2567 
 

คณะครู 

3. ถ่ายทอดแผนปฏิบัตกิารประจำปงีบประมาณ 2568 
แก่ครูและบุคลากรในโรงเรียน  

ตุลาคม 2567 
ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

4. - ติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี 2568 
- รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปงีบประมาณ 2568 

 
          กันยายน 2568 
 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

  
5. งบประมาณดำเนินการ  

  ค่าวัสดุจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2,000 บาท  

6. การประเมินผล 
  - กำกับ ติดตาม 
  - ตรวจสอบความถูกต้องของงบประมาณ 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั  
โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา สามารถส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาระดับประถมศึกษาได้สอดคล้องกบั

นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับการ จัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 
 

ลงช่ือ............... ........................ผู้เสนอกิจกรรม  ลงช่ือ.......................................ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
            (นางสาวสาลินี อาแว)                (นางสาวสาลินี อาแว) 
         ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                     หัวหน้าฝ่ายบรหิารงบประมาณ 
 

 
 

  ลงช่ือ.......................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
                                                  (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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2.กิจกรรมรายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 
ตามโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   รายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา  
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารงานงบประมาณ 
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มฐ. 4 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ  2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสาลินี อาแว 

1. หลักการและเหตุผล 
กระบวนการวางแผนเป็นการกำหนดทิศทางหรือแนวทางการดำเนินงานในอนาคตขององค์กร             เน้น

กระบวนการและจุดมุ่งหมายรวมที่หน่วยงานหรือองค์กร มุ่งหวังให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้การ
บริหารและการจัดการขององค์กรมปีระสทิธิภาพสูงสุด โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึงได้มีการจัดทำแผนการปฏิบัติงาน
ประจำปี 2568 ที่สอดคล้องกับพัฒนาคุณภาพการศึกษา (แผนกลยุทธ์) ของโรงเรียนเพื่อนำไปสู่การปฏบิัติโดยการ
จัดทำโครงการ/กิจกรรม ให้บุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้องใช้เปน็เครื่องมือในการขับเคลื่อนนโยบายและภารกิจเพื่อใหเ้กดิ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อติดตามความก้าวหน้าของโครงการ/กจิกรรมและรวบรวมรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปี 2568 
 2.2 เพื่อทราบสภาพปัญหาและอปุสรรคในการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 2.3 เพื่อรายงานผลการดำเนินงาน ต่อผู้อำนวยการโรงเรียน ผู้ที่เกี่ยวข้อง ผู้ที่รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 100 ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา รายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 

     เชิงคุณภาพ 
  - ติดตามความก้าวหน้าของโครงการ/กิจกรรมภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

- รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ปลีะ 1 ครั้ง 
- สรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กจิกรรม หลงัสิ้นสุดโครงการ/กิจกรรม รายงานเป็น

รูปเล่ม เอกสารรายงานผลการดำเนินงานประจำปี 
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4. วิธีดำเนินการ  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ศึกษา วิเคราะห์โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ 2568 

ตุลาคม 

2567 

นางสาวสาลินี อาแว 

2 เสนอแผนติดตามความก้าวหน้าของโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
2568 

พฤศจิกายน  

2567 

นางสาวสาลินี อาแว 

3 หนังสือแจง้ผูร้ับผิดชอบโครงการ /กจิกรรมทราบ  
และรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแบบ
ติดตามหรือแบบรายงานทีก่ำหนด 

พฤศจิกายน 2567 
ถึง 

สิงหาคม 2568 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ/
กิจกรรม 

4 ติดตามความก้าวหน้าของโครงการ  /กิจกรรมตาม
ปฏิทินที่กำหนด 

กันยายน 2568 ผู้รบัผิดชอบโครงการ/
กิจกรรม 

5 ผู้รบัผิดชอบโครงการ /กจิกรรมสรุปผลการ
ดำเนินงาน 

กันยายน 2568 ผู้รบัผิดชอบโครงการ/
กิจกรรม 

6 จัดทำเอกสารรายงานผลการดำเนินงาน กันยายน 2568 นางสาวสาลินี อาแว 
 
5. งบประมาณ   

ค่าวัสดุ รายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 1,872.05 บาท   

6. การติดตามประเมินผล 

  - กำกับ ติดตาม 
  - ตรวจสอบความถูกต้องโครงการ/กิจกรรม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. การดำเนินงานโครงการ/กจิกรรม มีความชัดเจนเป็นรปูธรรม 
2. ผลการปฏิบัติโครงการ/กจิกรรมสามารถนำไปพฒันาคุณภาพของผูเ้รียน และสภาพแวดล้อมในโรงเรียน

ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 
 
ลงช่ือ.......................................ผูเ้สนอกิจกรรม         ลงช่ือ.......................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
        (นางสาวสาลินี อาแว)               (นางสาวสาลินี อาแว) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                        หัวหน้าฝ่ายบริหารงบประมาณ 
 
                                                          

ลงช่ือ....................... ................ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
            (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ)  
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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3.กิจกรรมจัดทำรายงานผลประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
ตามโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2567 

 
ชื่อกิจกรรม   จัดทำรายงานพัฒนาคณุภาพการศึกษา (SAR)  
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารงานวิชาการ สอดคล้องกลยุทธ์ของ สพฐ. ข้อที่ 1 โรงเรียนข้อที่ 1,  
                                      5, 6 มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่  1 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม                              
 

1.  หลักการและเหตุผล 
            รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเป็นเครื่องมือที่สำคัญอย่างยิ่ง ในการบริหารงาน การศึกษา  
เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการ
บริหารจัดการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพ  ภายใน 4 มาตรฐาน ได้แก่ 
คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารจัดการและการจัดการของผู้บริหาร สถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควร
พัฒนา และระบุแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในอนาคต  โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อรายงานผลการจัด
การศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา ให้ต้นสังกัดและสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก จึงเป็นแนวทางในการใช้ปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาต่อไป 

2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อสรุปผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนทีส่ะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.เป้าหมาย 
3.1 คณะครูและบุคลากรในโรงเรียนทกุคน/คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  และชุมชน  มีส่วนร่วมใน 
      การสรุปผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3.2 โรงเรียนมรีายงานพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทุกป ี 1  เลม่ 

      กิจกรรมในกิจกรรม กิจกรรมจัดทำรายงานพฒันาคุณภาพการศึกษา  
4.ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ศึกษาสภาพปัจจุบัน 
พฤศจิกายน  

2567 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

2. 
การวางแผนการดำเนินงาน 
-  ประชุมช้ีแจงโครงการ 
-  แต่งตั้งคณะทำงาน 

พฤศจิกายน  
2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
 

3. การดำเนินงานตามกิจกรรมโนโครงการ  

มกราคม 
2568 ถึง 

พฤษภาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
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5.งบประมาณ  
        งบประมาณ 1,000 บาท 

6.การประเมินผล    
          กำกับ  ติดตาม 

7.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ   
          ผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนทีส่ะท้อนผลการพฒันาคุณภาพการศึกษา 

  
 

 

ลงช่ือ.......................................ผูเ้สนอกิจกรรม         ลงช่ือ..................... ..................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
        (นางสาวอัยรีน   สาเหลม็)               (นางสาวสาลินี อาแว) 
         ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                        หัวหน้าฝ่ายบริหารงบปประมาณ 
 
                                                          

 
ลงช่ือ....................... ................ผูอ้นุมัติกจิกรรม 

            (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ)  
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

4. 
การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและรายงานผล 
-  สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
-  ปรับปรงุข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

พฤษภาคม
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
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ชื่อโครงการ              พัฒนาผู้เรยีน 
แผนงาน    บรหิารวิชาการ 
งาน      การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
ความสอดคล้อง    ยุทธศาสตรช์าติ ข้อ 3  มาตรฐานการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  

ข้อ 1.1 , 1.2 มาตรฐานที่ 3 
ลักษณะโครงการ     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ 

1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในปัจจุบ ัน ได้จ ัดการศึกษาโดยมุ ่งเน้นให้ผ ู ้ เร ียนได้มี  
การพัฒนาครบทุกด้าน ไม่ว่าจะด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โดยเฉพาะด้านคุณธรรม จริยธรรม การ
รู้จักตนเอง พึ่งตนเอง และส่งเสริมสนับสนุนสรา้งแรงจงูใจให้ผู้เรียนมีความมั่นใจ กล้าแสดงออก และเป็นเยาวชนที่ดี
ของสังคม  นอกจากนี้การนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการศึกษา ก็เป็นส่วนหนึ่งที่จะช่วยให้ผู้เรียนได้รับ
ก า ร พ ั ฒ น า ข ี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ใ ช ้ เ ท ค โ น โ ล ย ี  เ พ ื ่ อ แ ส ว ง ห า ค ว า ม ร ู ้ ด ้ ว ย ต น เ อ ง  
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย ต่อเนื่องและทันสมัย ทำให้การเรียนรู้เกิดปัญหาในหลายด้าน โรงเรียน
บ้านลูโบ ๊ะซามาจึงได้จ ัดทำแนวทางเพ ื ่อส ่งเสร ิมผ ู ้ เร ียนอย ่างเป็นร ูปธรรม และเพื ่อพัฒนาสถานศึกษา  
ให้เป็นที่ยอมรับและเช่ือถือของชุมชน 

2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อให้ผู้เรียนมีการพัฒนาในผลงานของตนเอง เกิดความภาคภูมิใจและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
2. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ และเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี

ความสุข 
3. เพื่อให้ผู้เรียนแสดงออกซึ่งความสามารถที่ตนเองถนัดอย่างต่อเนื่อง 
4. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) 

3. เป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้พัฒนาด้านวิชาการ ความถนัดความสามารถพิเศษเฉพาะตัว 
2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ และมีทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนระดบัประถมศึกษาในโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จำนวน 111  คน เข้าร่วมกิจกรรมทกุคน 
2. ทางโรงเรียนมีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนให้กบัผู้เรียนในด้านการจัดหา สื่อ ใบงาน และ

แบบฝกึต่าง ๆ 
 
 
 

10 โครงการพัฒนาผู้เรียน 
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4. กิจกรรมขั้นตอนการดำเนินงาน 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนการดำเนินงาน 
-  ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน 
การดำเนินงานตามโครงการ 
-  เขียนโครงการ เสนอต่อผูอ้ำนวยการ
โรงเรียนเพื่อพจิารณาอนุมัติ 

ตุลาคม  
2567 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการ 
-  กจิกรรมวิชาการ 
-  กจิกรรมลูกเสือ 
-  กจิกรรมทัศนศึกษา 
-  กจิกรรม ICT 

ตุลาคม 
2567 
ถึง 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวอัยรีน สาเหล็ม 
นายมะโซ แมเร๊าะ 
นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ 
นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามผลการปฏิบัติงานตามโครงการ
โดยการสอบถามและประเมินการทำงาน 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและรายงานผล 
-  สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
-  ปรับปรงุข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

ตุลาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

5 ปรับปรงุแก้ไข 
รายงานการดำเนินงานตามโครงการ 
เผยแพร่ผลงาน Best Practice สู่ชุมชน 

ตุลาคม 
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
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5. รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณมีรายละเอียดดังนี้ 
 งบประมาณจากแผนงานโครงการพัฒนาผู้เรียน  จำนวน  75,404.14  บาท 

กิจกรรมหลัก งบประมาณ ค่าใช้จา่ยจำแนกตามหมวด 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมวิชาการ 
     -  จัดแข่งขันทักษะวิชาการในโรงเรียน 
     -  ส่งนักเรียนร่วมแข่งขันมหกรรม  
        วิชาการ 
กิจกรรมท่ี 2  กิจกรรมลูกเสือ  
     -  เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ  
กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมทัศนศึกษา 

- นำนักเรียนทัศนศึกษาแหลง่เรียนรู้ตาม
ระดับช้ัน 

กิจกรรมท่ี  4  กิจกรรม ICT 
     -  ซ่อมแซมคอมพิวเตอร ์

17,404.14 
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3,000 
 

- 
 
 
 
 
- 
 
- 

 
 

- 

- 
 
 
 
 
- 
 
- 

 
 

- 

17,404.14 
 
 
 

15,000 
 

40,000 
 
 

3,000 

รวมเงิน 75,404.14   - - 75,404.14 

 
 หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
    รวมทั้งสิ้น  75,404.14     บาท  (เจ็ดหมื่นห้าพันสี่รอ้ยสีบ่าทสบิสีส่ตางค์) 

6. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด 
วิธีการวัดผล  

และประเมินผล 
เครื่องมือ 

1 
 

 
2 
 

 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 ของผู้เรียนเข้าร่วมกจิกรรม ทุก

คน 
เชิงคุณภาพ 

- ร้อยละ 100 ของนักเรียนมพีัฒนาการด้าน
วิชาการ และมีทักษะในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ (ICT) 

 
ประเมินการปฏิบัตงิาน
ตามโครงการ 

 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- ผลงานนักเรียน 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

ผู้เรียนมีการพัฒนาผลงานของตนเอง มีความภาคภูมิใจ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ รู้จกัแสวงหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้โดยใช้ทักษะในด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) ร้อยละ 100 
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ลงช่ือ........................ .............ผูเ้สนอกิจกรรม         ลงช่ือ......................... ...............ผู้เห็นชอบกจิกรรม          
      (นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ)        (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
   ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา              หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
        
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนมุัติโครงการ 
      (นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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1. กิจกรรมวิชาการ 
ตามโครงการพัฒนาผู้เรียน ในแผนปฏิบตัิการปงีบประมาณ 2568 

 

กิจกรรม   วิชาการ 
แผนงาน การบริหารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้าน 3 ,4   

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 12  มาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานที่ 1, 3 

ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ  2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
1. หลักการเหตุผล 

ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ไว้นั้น ถือเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็น
คนดี มีปัญญา มีความสุข มีความเป็นไทย มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ การจัดการเรียนรู้ใช้รปูแบบ
วิธีการที่หลากหลายโดยคำนึงถึงพัฒนาการทางด้านร่างกาย สติปัญญา ความสนใจ และความสามารถของผู้เรียน 
เน้นการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้ร่วมกัน การเรียนรู้จากธรรมชาติ การ
เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง และการเรียนรู้แบบบูรณาการ การจัดการเรียนการสอนให้ส่งผลต่อผู้เรียนตามที่กำหนดไว้
ในหลักสูตร ครูผู้สอนจำเป็นอย่างยิ่ง ในการนำสื่อนวัตกรรม หรือแนวทางการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่จะส่งผลให้
นักเรียนผ่านมาตรฐานตามตัวช้ีวัด  

กิจกรรมวิชาการจึงเป็นกิจกรรมที่สามารถส่งเสร ิม สนับสนุน และพัฒนาให้นักเรียนที ่มีศักยภาพ  
ของตน รวมถึงขั ้นการประมวลประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้ที ่สะสม ซึ ่งผู ้เร ียนสามารถนำความรู ้ที่รับ  
ได้สู่การปฏิบัติได้ 

โรงเร ียนบ้านลูโบ ๊ะซามา เล ็งเห ็นความสำคัญจึงจ ัดโครงการน ี ้ข ึ ้น เพื ่อช่วยพัฒนาให้นักเร ียน  
มีพัฒนาการทางการเรียนรู้เหมาะสมกับวัย และส่งเสริมให้มีนิสัยรักการเรียนรู้ สามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง
จากแหล่งเรียนรู้ มีทักษะ  ในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ ช่วยพัฒนาทักษะในการทำงาน เช่ือมโยงความรู้ที่เรียน
ในห้องเรียนกับการสร้างสรรค์ช้ินงานผลงาน และการเรียนรู้จากการลงมือทำ สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ต่อไป 
2.  วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้ตรงกับศักยภาพ 
 2. เพื่อพัฒนางานวิชาการให้เป็นระบบครบวงจร สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและทันต่อเหตุการณ์ 
 3. เพื่อสร้างขวัญกำลังใจในการเรียนของนักเรียนให้มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง 
 4. เพื่อประสานงานกับฝ่ายต่าง ๆ ทั้งในและนอกโรงเรียนในด้านวิชาการ 

3.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
 การพัฒนาระบบงานทางวิชาการมีความพร้อมให้บริการ ร้อยละ 90 
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เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนได้รบัการพัฒนาความสามารถตรงตามศักยภาพของตน 
 2. นักเรียนมีขวัญกำลังใจในการเรียน มีความมุง่มั่นที่จะพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง 
 3. นักเรียนทีเ่ข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลจากการแข่งขันประเภทต่าง ๆ 
 4. มีการประสานและให้ความร่วมมือกับทุกฝ่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  4. มีการพฒันาระบบงานที่รวดเร็ว ทันสมัย และมปีระสิทธิภาพ 

4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 

5.  งบประมาณ  งบประมาณ 17,404.14 บาท  

6.  การประเมินผล    กำกับ ติดตาม 
7.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ   

1. นักเรียนได้รบัการพัฒนาการเรียนรู้ตรงกับศักยภาพ 
2. นักเรียนมีขวัญกำลังใจในการเรียน มีความมุง่มั่นที่จะพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง 
3. นักเรียนทีเ่ข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลจากการแข่งขันประเภทต่าง ๆ 
4. มีคุณภาพในการประสานความร่วมมอืกับทุกฝ่าย  
5. มีการพฒันาระบบงานที่รวดเร็ว ทันสมัย และมปีระสิทธิภาพ  
 
 

 
 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 
 
 
 
 

การวางแผนการดำเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผนการ
ดำเนินงานตามกจิกรรม 
- เขียนกิจกรรม  เสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียนเพื่อพจิารณาอนุมัติ 

 
พฤศจิกายน  2567 

 

 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรม 
 

พฤศจิกายน 2567 
ถึง 

มีนาคม 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
ครูประจำวิชา 

 
3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 

- การติดตามการปฏิบัตงิานตามกจิกรรมโดย
การสอบถามและการประเมินการทำงาน 

 
มีนาคม 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 

 
4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและรายงานผล 

- สรุปผลการดำเนินงาตามกิจกรรม 
- ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

มีนาคม 2568 
โรงเรียน 

บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม 
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     ลงช่ือ…………………………..…..…..ผู้เสนอกจิกรรม       ลงช่ือ…………………………..…..…..ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม            
            (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็)     (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็)        
           ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา    หัวหน้าบรหิารงานวิชาการ                                       
   
 
      

ลงช่ือ………….………….............…..ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
                 (นางสาวสิรินภา ยูโซะ๊) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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2. กิจกรรมลูกเสือ   
ตามโครงการพัฒนาผู้เรียน  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ลูกเสือ  
แผนงาน   บรหิารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง    ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 , มาตรฐานที ่3  
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นายมะโซ  แมเรา๊ะ 

1.  หลักการและเหตุผล 
ตามหล ักส ูตรการศ ึกษาข ั ้นพื ้นฐาน พ.ศ.   2551 ได ้กำหนดให้ม ีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู ้เร ียน 

 ซึ่งแบ่งออกเป็นการจัดกิจกรรมนักเรียน  และกิจกรรมตามความสนใจ ซึ่งกิจกรรมนักเรียนได้กำหนดให้มีวิชาลูกเสอื
ข ึ ้นในท ุกช ่วงช ั ้น และในหล ักส ูตรรายว ิชาล ูกเส ือ ได ้กำหนดก ิจกรรมเก ี ่ยวก ับการเข ้าค ่ ายพ ักแรม   
เพ ื ่อต ้องการให้น ักเร ียนได ้ใช ้ความรู ้ เก ี ่ยวก ับว ิชาล ูกเส ือ และได ้ร ับประสบการณ์ตรง  เพ ื ่อนำไปใช้  
ในชีวิตประจำวันการเข้าค่ายพักแรม  และเป็นกระบวนการพัฒนาเยาวชนของชาติให้เป็นพลเมืองดี  มีคุณภาพ มี
ความแข็งแรง อดทน  มีระเบียบวินัย จงรักภักดีต่อชาติ  ศาสนาและพระมหากษัตริย์ และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  มี
ความสัมพันธ์อ ันดีต่อกันในระบบหมู ่ซ ึ ่งจะนำไปสู ่ความรับผิดชอบในสังคมนั ้น  ทางโรงเร ียนบ้านลูโบ๊ะ 
ซามา จึงได้จัดกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 

2.  วัตถุประสงค ์
1.  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนวิชาลูกเสือครบตามกระบวนการของหลักสูตร 

          2.  เพื่อให้นักเรียนมรีะเบียบวินัย เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
     3.  เพื่อให้นักเรียนได้บำเพ็ญตนใหเ้ป็นประโยชน์และช่วยเหลือผูอ้ื่น 
 4.  เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมกันส่งเสริมปรบัปรุงสภาพแวดล้อมให้ดีข้ึน 
     5.  เพื่อให้นักเรียนรูจ้ักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน ์

3.  เป้าหมาย 
 ผลผลิต 
     จัดกิจกรรมนำลูกเสือสำรอง และลูกเสอืสามญั  ร่วมกิจกรรมค่าย  
     ผลลัพธ ์

1.  ลูกเสือ-เนตรนารีได้ทดสอบการปฏิบัติวิชาลูกเสือ  
    2.  ลูกเสือ-เนตรนารีไดบ้ำเพญ็ประโยชน์ช่วยเหลือสงัคมด้วยความเต็มใจ 

   3.  เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิม่เติม 
4.  นกัเรียนมีเจตคติที่ดีในกจิกรรมลูกเสือ  
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4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ขั้นตอน วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.1.การวางแผน - ประชุมคณะกรรมการเพือ่วาง

แผนการดำเนินงานตามกจิกรรม 
- เขียนกิจกรรม  เสนอต่อ
ผู้อำนวยการโรงเรียนเพื่อ
พิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม   
2567 

 

นายมะโซ  แมเร๊าะ 

4.2 ข้ันการดำเนินการ แต่งตั้งคณะทำงาน/ประชุมช้ีแจง
คณะทำงาน 

พฤศจิกายน   
2567 

 

นายมะโซ  แมเร๊าะ 

4..3 ข้ันตรวจสอบ
ประเมินผล 

ประเมินความก้าวหน้าของการ
ทำงานโดยคณะกรรมการ เทอม
ละ 1 ครั้ง 

ตลอดปี       
การศึกษา 

นายมะโซ  แมเร๊าะ 

4.1.4 ข้ันประเมินผล
และรายงาน 

สรปุ / รายงานผลการดำเนินงาน กันยายน 
2568 

นายมะโซ  แมเร๊าะ 

  
5. งบประมาณการดำเนินการ 

จำนวน 15,000 บาท 

6.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบวินัย  
    รู้จักช่วยตัวเอง รู้จกัอยู่และทำงานร่วมกบัผู้อื่น 
2. ลูกเสือได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วย 
    ความเต็มใจ 
3. เพื่อให้นักเรียนได้พฒันาตนเองเต็มศักยภาพจาก 
   ประสบการณ์ตรง 

- ประเมินจากการปฏิบัตจิรงิ 
 

- ประเมินจากการปฏิบัตจิรงิ 
 
- ประเมินจากการปฏิบัตจิรงิ 

-  การสังเกต 
-  แบบสอบถาม 
-  รายงานผล 
การดำเนินงาน 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนทกุคนมีความรู้และทักษะในกจิกรรมลกูเสือครบตามหลกัสูตรที่กำหนด 
 2. นักเรียนทกุคนมีความรัก ความสามัคคี เสียสละ และช่วยเหลือกจิกรรมกันมากขึ้น 
 3. นักเรียนทกุคนสามารถนำความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่ดีไปประยกุต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 4. นักเรียนทกุคนมีการอนุรักษ์ หวงแหน สิง่แวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในท้องถ่ิน 
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ลงช่ือ.....................................ผู้เสนอกิจกรรม                ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม        
        (นายมะโซ แมเร๊าะ)               (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา               หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ  
      
 
 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนมุัติกิจกรรม 
(นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
ตามโครงการพัฒนาผู้เรียน  ในแผนปฏิบตัิการปงีบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ทัศนศึกษา 
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารวิชาการ สอดคล้อง ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ 

ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12  มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 
ข้อ 1.2 มาตรฐานที่ 3 

ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ 2568     
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวชลธชิา เจ๊ะเงาะ 

1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2554 มุ ่งเน้นให้ผ ู ้ เร ียนได้เร ียนรู้  
ตามความต้องการของผู ้เรียน และสนองความต้องการของท้องถิ ่น ดังนั ้นการจัดทัศนศึกษาสำหรับนักเรียน  
ก็เพื ่อให้นักเรียนได้เรียนรู ้จากแหล่งเรียนรู ้ที ่หลากหลายให้ผู ้เร ียนได้เรียนรู ้ตามสภาพจริง เป็นการส่งเสริม
ประสบการณ์ชีวิต สร้างความประทับใจ และเป็นการส่งเสริมการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจอารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา รวมทั้งบุคลิกภาพ  
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา เห็นถึงความสำคัญของการเรียนรู้ข้างต้น จงึได้จัดกจิกรรมทัศนศึกษาข้ึน 
เพื่อให้นกัเรียนได้ประสบการณ์ตรง จากสิ่งที่เห็นโดยตรง ซึ่งเป็นการเรียนรูท้ี่ยั่งยืน  

2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อให้นกัเรียนได้รับประสบการณ์ตรง ที่แปลกใหม่จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 
2. เพื่อเสรมิสร้างความคิดสร้างสรรค์แก่นักเรียน 
3. เพื่อเปลี่ยนบรรยากาศการเรียนรู้ให้ดีย่ิงข้ึน 

3.  เป้าหมาย 
1. เชิงปริมาณ  

- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  จำนวน 111 คน 
- แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 

2.  เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนไดร้ับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 
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4.  กิจกรรมขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
6.  งบประมาณ 
 งบประมาณจากแผนงานโครงการส่งเสริมโครงการพฒันาผูเ้รียน จำนวน  40,000  บาท 
7.  การวัดผลและประเมินผล 

ผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินกิจกรรม    การรายงาน 
8.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นักเร ียนได ้ร ับบรรยากาศการเร ียนร ู ้ท ี ่จะช ่วยพ ัฒนาการด ้านอารมณ์ ส ังคม และสติป ัญญา 
ได้รับประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ อย่างหลากหลาย และช่วยเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ 

 
ลงช่ือ.....................................ผู้เสนอกิจกรรม            ลงช่ือ........................................ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม        
     (นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ)                     (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา                   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
         

ลงช่ือ....................................................ผู้อนมุัติกิจกรรม 
(นางสาวสริินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 
 

ประชุมกรรมการเพือ่วางแผน 
การดำเนินงาน เสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียนเพื่อพจิารณาอนุมัติ 

มิถุนายน 2568 โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ครูผู้รบัผิดชอบ 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรม 
2.1 ศึกษา สำรวจข้อมูล 
2.2 ขออนุญาตผู้ปกครอง 
2.3 ทัศนศึกษา  
 

กรกฎาคม 2568 โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ครูประจำช้ัน 
 

3 การติดตามการปฏิบัตงิานตามกจิกรรม
โดยการสอบถามและการประเมิน 
การทำงาน 
 

สิงหาคม   
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ครูผู้รบัผิดชอบ 

 

4 4.1 สรุปผลการดำเนินงาตามกจิกรรม 
4.2 ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอ
แนวทาง 
 

สิงหาคม   
2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

ครูผู้รบัผิดชอบ 
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4. กิจกรรม ICT 
ตามโครงการพัฒนาผู้เรียน  ในแผนปฏิบตัิการปงีบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   ICT 
แผนงาน   การบริหารวิชาการ 
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 
    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 มาตรฐานที่ 3 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ  2568     
ผู้รับผิดชอบ   นางมารฮ์ามะห์ มูหะมะเย็ง 

1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 4 
“การศ ึกษา”   หมายความว ่ า   กระบวนการเร ียนร ู ้ เพ ื ่ อความเจร ิญงอกงามของบ ุคคล   และส ั งคม 
โดยการถ่ายทอดความรู้  การฝึก  การอบรม  การสืบสานทางวัฒนธรรม  การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทาง
ว ิชาการการสร้างองค ์ความร ู ้อ ันเก ิดจากการจัดสภาพแวดล้อม   ส ังคมการเร ียนร ู ้และปัจจ ัยเกื ้อหนุน 
ให้บุคคลเรียนรู ้อย่างต่อเนื ่องตลอดชีวิต มาตรา  24  การจัดกระบวนการเรียนรู้  นอกจากจัดเนื ้อหาสาระ 
และกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียนแลว้  สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการ
สื่อสารเพื่อการเรียนรู้และการบริหารจัดการก็เป็นส่วนสำคัญในการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

ปัจจุบันโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามามีเครื ่องคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอ และระบบการเชื่อมโยงอินเตอร์เน็ต          
ย ังไม ่สมบูรณ์เพ ื ่อรองร ับการใช้  โรงเร ียนจะจัดการบริหารสื ่อเทคโนโลย ี การส ื ่อสารเพื ่อการเร ียนรู้  
และการบริหารจัดการ เพื่อพัฒนาความสามารถของนักเรียนในการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  

2. วัตถุประสงค ์
1. เพือ่จัดหาสื่อเทคโนโลย ีการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้และการบริหารจัดการ ระบบ  ICT 
2. เพือ่พัฒนาการเรียนการสอนด้านคอมพิวเตอร ์
3. เพือ่สง่เสรมิการใช้คอมพิวเตอร์และ Internet เพื่อการเรยีนรู้ของนักเรียนและการบริหารจัดการ 

3. เป้าหมาย 
สถานศึกษามีสื่อทางเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและ

สนองความต้องการของผู้เรียน ร้อยละ 90 

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ร้อยละของสื่อเทคโนโลยี การสื่อสารเพื่อการเรียนรู ้และการบริหารจัดการที่มปีระสทิธิภาพและสนองความ

ต้องการของผู้เรียน 
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5.  ขั้นตอนการดำเนินการและระยะเวลาดำเนินการ  

ท่ี รายละเอียดกิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ศึกษารวบรวมข้อมลู สภาพปจัจุบัน ปญัหา 
นำเสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ

พฤศจิกายน 2567 
 

นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 
 

2. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน / มอบหมายงาน
ผู้รบัผิดชอบ 

พฤศจิกายน 2567 นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 

3. ดำเนินงานตามกจิกรรม 
3..1      จัดหา ปรบัปรุง ซ่อมแซม สื่อ
เทคโนโลยี  การสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ และการ
บรหิารจัดการ ระบบ  ICT 
-    ซอ่มคอมพิวเตอร ์
-    จัดหา ปรับปรุง ซอ่มแซมระบบอินเตอร์เน็ต
เพื่อการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ 

ตลอดปงีบประมาณ 
2568 

นางมาร์ฮามะห์ มหูะมะเย็ง 

 

4. สรปุรายงานประเมินผลการดำเนินงาน 
ตามโครงการ 

กันยายน 2568 นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ 

6.  สถานท่ีดำเนินการ    
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

7. งบประมาณการดำเนินการ 
 งบประมาณ 3,000 บาท 

8. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช้วัด 
และประเมินผล 

1. สถานศึกษามสีื่อเทคโนโลยี  
การสือ่สารเพือ่การเรียนรู้และ 
การบริหารจัดการทีม่ีประสทิธิภาพ
และตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนได้ร้อยละ 90  

- รายงานผล 
- ประเมินผล 

- แบบรายงานผล 
- แบบประเมินผล 
-แบบประเมินความพงึพอใจ 

 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          สถานศึกษามีส ื ่อเทคโนโลยี  การสื ่อสารเพื ่อการเร ียนร ู ้และการบริหารจัดการที ่ม ีประสิทธิภาพ 
และตอบสนองความต้องการของผู้เรียนได้ 
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ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม                     ลงช่ือ.........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 
     (นางมาร์ฮามะห์ มูหะมะเยง็)                                           (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                            หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 
 
 
 
                                             

        ลงช่ือ........................................ผูอ้นุมัติกจิกรรม 
                                               (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา   
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ชื่อโครงการ   นักเรียนเรียนร่วม  
แผนงาน                              บริหารวิชาการ 
ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นที่12   

มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่1  ข้อ 1.1 
ลักษณะกิจกรรม    ใหม ่                    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542   กล่าวถึงหลักการว่า
ด้วยพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่ สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจสติปัญญา การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่ง บกพร่อง 
เช่นเดียวกัน ต้องจัดด้วยรูปแบบที่เหมาะสมโดยคำนึงถึงความ สามารถของบุคคลนั้น ๆ เป็นสำคัญ และต้องพัฒนา
ให้เต็มตามศักยภาพ  คณะครูผู้รับผิดชอบเด็กกลุ่มที่มีความบกพร่องการเรียนรู้จึงได้ พัฒนาหลักสูตรและแผนการ
เรียนร่วมสำหรับเด็กพิเศษเป็นรายบุคคล  

ดังนั้น  โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาถือเป็นหน้าที่ที่ต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ค้นหาและพัฒนาศักยภาพของ
ตนให้สูงข้ึน รวมทั้งผู้ที่มีความสามารถพิเศษ เพื่อที่จะได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้ถึงขีดความสามารถสูงสุด 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
2. เพื่อให้ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล คัดกรองนักเรียนรายบุคคล และจัดทำแผนการศึกษา

เฉพาะบุคคล(IEP)และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
3. เพื่อให้ครูออกแบบ และจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล  และพัฒนาการทาง 

สติปัญญา 
4. เพื่อให้ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย 
5. เพือ่ให้นักเรียนพเิศษเรียนร่วมสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม ด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์     

กีฬา  นันทนาการ  ตามจินตนาการ 

3. เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนพิเศษเรียนรวมร้อยละ 85 มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
2.ครูร้อยละ 80 ที่สอนนักเรียนพิเศษเรียนรวมมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวาง

แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
3.ครูร้อยละ 80 ที่สอนนักเรียนพิเศษเรียนรวมออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง 

ระหว่างบุคคล  และพัฒนาการทางสติปัญญา 
4.ครูร้อยละ  80  ที่สอนนักเรียนพิเศษเรียนรวมมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการ 

เรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย 

11 โครงการนักเรียนเรียนรวม 
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5.นักเรียนพิเศษเรียนรวมร้อยละ 85 ร่วมสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี  นาฏศิลป์ 
กีฬา นันทนาการ ตามจินตนาการ         

3.2 เชิงคุณภาพ 
นักเรียนพิเศษเรียนรวมมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ครบถ้วนการจัดการศึกษาได้ 

ส่งเสริมและช่วยเหลือให้นักเรียนพิเศษเรียนรวมมีการพัฒนาทางด้านการเรียนดีข้ึน  การจัดกิจกรรมได้สง่เสรมิและ
ช่วยเหลือให้นักเรียนพเิศษเรียนร่วมมีการพฒันาทางด้านร่างกาย มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

4. ระยะเวลาดำเนินการ 
          ตลอดปีงบประมาณ 2568 

5. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา 
(ใส่วันท่ี) 

เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เงิน
รายได ้

เงิน   
อ่ืน ๆ 

1. ประชุมจัดทำโครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 

พ.ย. 2567 - - - - ทุกกลุม่งาน 

2. คัดกรองนักเรียนรายบุคคล
โดยครูประจำช้ันตามแบบคัด
กรองบุคคลทีม่ีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ตามแบบ
กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 

พ.ย. 2567 - - - - ทุกกลุม่งาน 

3.นำนักเรียนที่ได้คัดกรองและ
เข้าข่ายไปรับการวินิจฉัยตรวจ
ยืนยันโดยนักจิตวิทยาหรือ
ผู้เช่ียวชาญเฉพาะทาง 

พ.ย. 2567 11 คน 1,000 - - 

นางสาวแวรอเมาะ 
แวนาแว 
 

4.จัดทำแผนการศึกษาเฉพาะ
บุคคล ( IEP ) 

พ.ย. 2567 11 คน 1,000 - - 

5.จัดทำ/จัดหาสือ่การเรียน 
    การสอนสำหรับนักเรียน 
    พิการ  เรียนร่วม (แบบฝกึ ... 
    พิชิต คิด  อ่าน เขียน) 

ต.ค 67 - 
  ก.ย.68 

2 ชุดวิชา (ศูนย์
การศึกษา

พิเศษ) 

- - 

6.วัดและประเมินผลพัฒนาการ  
    ทางการเรียนและตัดสินผล 
    การเรียน 

ต.ค 67 - 
ก.ย.68 

 11 คน 1,000 - 
 

- 
 

7.สรปุผลและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 
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6. งบประมาณดำเนินการ 

      โครงการ 
นักเรียนเรียนร่วม 

เงินอุดหนุน เงินรายไดส้ถานศึกษา 
เงิน

อ่ืน ๆ 
รวม
ท้ังสิ้น 

ค่าตอบแทน
/ ค่าใช้สอย 

ค่าวัสด ุ ครุภัณฑ ์
ค่าตอบแทน
/ ค่าใช้สอย 

ค่า
วัสดุ 

ครุภัณฑ ์

 
- 

3,000 - 
 

- 
- -  3,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น    3,000  บาท 
 

7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัด เกณฑ์ความสำเร็จ 
1. ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไป
ตามเกณฑ ์

1.ร้อยละ 85  ของนักเรียนพเิศษเรียนรวมมผีลการ
ประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตาม
เกณฑ ์

2. ครูมกีารวิเคราะหผ์ู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลใน
การวางแผนการจัดการเรียนรู้เพือ่พัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียน 

2. ร้อยละ  80  ครูที่สอนนักเรียนพเิศษเรียนรวมมกีาร
วิเคราะหผ์ู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพฒันาศักยภาพของผูเ้รียน 

3. ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคล  และพฒันาการทางสติปญัญา 

3. ร้อยละ  80  ครูที่สอนนักเรียนพเิศษเรียนรวม
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล  และพฒันาการทางสติปัญญา 

4. นักเรียนพเิศษเรียนรวมสร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี  นาฏศิลป์  กีฬา  นันทนาการ  
ตามจินตนาการ 

4. ร้อยละ  85 ของนักเรียนพิเศษเรียนรวม ร่วมสร้าง
ผลงานจากการเข้าร่วมกจิกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี  
นาฏศิลป์  กีฬา  นันทนาการ  ตามจินตนาการ 

 

8.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ                                                                                                          

ผลผลิต                                                                                                                                     
1. นักเรียนพเิศษเรียนรวมรอ้ยละ 85 มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 

     2. ครูร้อยละ  80  ที่สอนนักเรียนพเิศษเรียนรวมมกีารวิเคราะหผ์ูเ้รียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลใน 
การวางแผนการจัดการเรียนรู้เพือ่พัฒนาศักยภาพของผูเ้รียน 
       3. ครูร้อยละ  80  ที่สอนนักเรียนพเิศษเรียนรวมออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคล  และ พัฒนาการทางสตปิัญญา 

4. ครูร้อยละ 80 ที่สอนนักเรียนพเิศษเรียนร่วมมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ 
ของผู้เรียนด้วยวิธีที่ หลากหลาย 
      5. นักเรียนพเิศษเรียนร่วมรอ้ยละ  85 ร่วมสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี   
นาฏศิลป์  กีฬา  นันทนาการ  ตามจินตนาการ 
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ผลลัพธ์ 
นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ครบถ้วน   การจัดการศึกษาได้

ส่งเสริมและช่วยเหลือให้นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมีการพัฒนาทางด้านการเรียนดีข้ึน  การจัดกิจกรรมได้ส่งเสริมและ
ช่วยเหลือให้นักเรียนพิเศษเรียนรวมมีการพัฒนาทางด้านร่างกาย มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

 
 

  

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอโครงการ            ลงช่ือ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว)                                        (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
ครูพี่เลี้ยงเดก็พิการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                         หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ  
 
 
 
  
                                             

        ลงช่ือ........................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                               (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา  
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ชื่อโครงการ             ห้องสมุดมีชีวิต 
แผนงาน   บรหิารวิชาการ การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
ความสอดคล้อง   ยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   
                                          ประเด็นที่ 12 มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่  1 ข้อ 1.1 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่   ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว 

1. หลักการและเหตุผล   
เนื่องจากการจัดการเรียนการสอน ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  มุ่ง

ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพื่อศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู 
บุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ตลอดจนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตจะเกิดข้ึนได้ 
นักเร ียนต้องมีนิส ัยรักการอ่านจะทำให้นักเรียนมีคุณลักษณะที ่พ ึงประสงค์ตามแนวการจัดการศึกษาใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่ยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้
และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด กระบวนการเรียนการสอนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็ม
ตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ และความถนัดของผู้เรียน คำนึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล  ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้
แก้ปัญหาการเรียนจากประสบการณ์จรงิ สถานศึกษาต้องจัดการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมบูรณาการองค์ความรู้
ต่าง ๆ ที่เกื้อกูลส่งเสริมการเรยีนรู้ โดยใช้กระบวนการอ่านในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพใน
การเรียนการจัดการแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน โดยเฉพาะห้องสมุดให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย ด้วย
หนังสือ สื่อ และกิจกรรม จะช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ภายในโรงเรียนขึ้นได้ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่อไป 

จึงจำเป็นที่โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จะต้องพฒันา ปรับปรุงห้องสมุดใหเ้ป็นแหลง่เรียนรูท้ี่ทันสมัยและ
ให้บรกิารแก่ครู นักเรียน บุคลากรโดยจัดทำโครงการห้องสมุดมีชีวิตข้ึน 

 
2. วัตถุประสงค ์

1.1 เพื่อส่งเสริมสื่อการเรียนรู้ตรงตามหลักสูตร 
1.2 เพื่อปลูกฝงัและส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน 
1.3 เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรูท้ี่หลากหลายภายในโรงเรียน 
1.4 เพื่อเป็นแหลง่ศึกษาค้นคว้าของบุคลากรในโรงเรียน 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ    

  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ร้อยละ  90   เข้าใช้บริการห้องสมุด 
  3.1.2  เป็นแหลง่ค้นคว้าและใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
 
 

12 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
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   3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝเ่รียนและมทีักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
3.2.2  นักเรียนและผู้ใช้บรกิารมีความพงึพอใจในการใช้หอ้งสมุด 

4. ระยะเวลาดำเนินการ 
          ตลอดปีงบประมาณ 2568  

5. การดำเนินกิจกรรม  
 

วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

ต.ค 67 -  ก.ย.68 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษา 
- จัดซื้อวัสด ุ
- จัดซื้อหนังสือ 
- จัดซื้อหนังสือวารสาร 
- วางระบบหอ้งสมุด 

5,000 นางสาวแวรอเมาะ 
แวนาแว 

 

ต.ค 67 -  ก.ย.68 กิจกรรมยอดนักอ่าน 
- จุดบรกิารความรู ้
-  สัปดาห์ห้องสมุด 

5,000 นางสาวแวรอเมาะ 
แวนาแว 

 

รวม 10,000 (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
 
6.  งบประมาณ 

 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

เงินงบประมาณ (บาท) เงินงบประมาณ 
งบ

บุคลากร 
ตอบ

แทนใช้
สอย 

วัสดุ/
อุปกรณ ์

ครุภัณฑ ์ ปรับปรุง ในงบฯ นอกงบฯ 

1 กิจกรรมพัฒนา
ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

  5,000     

2 กิจกรรมยอดนักอ่าน   5,000     
 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

4.2 นักเรียนมีหนงัสือสำหรับศึกษาค้นคว้าตรงตามหลักสูตร 
4.3 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
4.4 มีห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทีห่ลากหลายภายในโรงเรียน 
4.5 ครูใช้เป็นเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้และจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
4.6 ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจในการใช้บริการ 
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ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

          (นางสาวแวรอเมาะ  แวนาแว) 

       ครูพี่เลี้ยงฯโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบกจิกรรม 

        (นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม) 
      หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 

           (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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1.กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
ตามโครงการห้องสมุดมีชีวิต  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม   พัฒนาทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารวิชาการ ยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3 แผนแมบ่ทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   
                                         ประเด็นที่ 12 มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวแวรอเมาะ  แวนาแว 

1. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อสง่เสรมิสื่อการเรียนรู้ตรงตามหลักสูตร 
2. เพื่อปลูกฝังและสง่เสรมิการอ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน 
3. เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายภายในโรงเรียน 
4. เพื่อเปน็แหล่งศึกษาค้นคว้าของบุคลากรในโรงเรียน  

2. เป้าหมาย 
2.1 เชิงปริมาณ   

  1.  นกัเรียนโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามาร้อยละ 90  เข้าใช้บริการห้องสมุด 
  2.  เป็นแหลง่ค้นคว้าและใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
  2.2 เชิงคุณภาพ   

1.  นกัเรียนมีนสิัยใฝรู่้ ใฝ่เรียนและมีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2.  นักเรียนและผู้ใช้บรกิารมีความพงึพอใจในการใช้หอ้งสมดุ 

3. ระยะเวลาดำเนินการ    ปีงบประมาณ 2568 

4. ผู้รับผิดชอบ    
1.  นางสาวแวรอเมาะ  แวนาแว   ครูผู้รับผิดชอบห้องสมุด 

5. ทรัพยากรและค่าใช้จ่าย 
ทรัพยากรโครงการ/กิจกรรม/งาน งบประมาณ 

ท่ี รายการ จำนวน ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

แหล่งงบประมาณ  จำนวนเงิน 

1 จัดซื้อวัสดอุุปกรณ์ 
  

5,000 อุดหนุน - 
 รวม   5,000   
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ปฏิทินปฏิบัติงาน ( ระบุวัน เดือน ปีที่ชัดเจนเพื่อใช้ทำปฏิทนิปฏิบัติงาน ) 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัติ 
ผลผลิตท่ีได้จาก

กิจกรรมใน
โครงการ 

วัน เดือน ปี สถานท่ี ค่าใช้จา่ย ผู้ปฏิบัต ิ

ขั้นเตรียมการ 
1. เขียนโครงการเพื่อ

ขออนุมัต ิ
2. วางแผนการ

ดำเนินงาน 
ขั้นดำเนินการ 
3. ดำเนินการตาม

แผนงาน โครงการ 
ขั้นสรุปและรายงาน 
4. รายงานผลการ

ดำเนินงาน
กิจกรรม 

5. สรปุผลการ
ประเมินและ
จัดทำรายงาน 

 
1.มีสื่อวัสดุใน
ห้องสมุด 

 
 

 
ต.ค. 2567 

 
ต.ค. 2567 

 
 

ต.ค.67 – 
ก.ย. 68 

 
ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

 
ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

 
โรงเรียน
บ้านลูโบ๊ะ 

ซามา 

 
1,000 

 
นางสาวแวรอเมาะ 
แวนาแว 

 
6. การติดตามประเมินผล 

 สรปุรายงานการบริการหอ้งสมุด 
 
 
 
 
 
 
 
     
  

 
 
 

 
 
 
 

ลงช่ือ........................................ผู้เสนอกจิกรรม 

         (นางสาวแวรอเมาะ  แวนาแว)                                                      
            ครูโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 

 ลงช่ือ........................................ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม 
            (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
          หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติกจิกรรม 
           (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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2. กิจกรรมยอดนักอ่าน 
ตามโครงการห้องสมุดมีชีวิต  ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2567 

ชื่อกิจกรรม   ยอดนักอ่าน 
แผนงาน/ความสอดคล้อง บรหิารวิชาการ สอดคล้องยทุธศาสตร์ชาติข้อที่ 3 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์

ชาติประเด็นที่ 12  
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานมาตรฐานที่  1 

ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ ปีงบประมาณ  2568 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวแวรอเมาะ  แวนาแว 
 

1.  วัตถุประสงค์ 
1.1 เพื่อส่งเสริมสื่อการเรียนรู้ตรงตามหลักสูตร 
1.2 เพื่อปลูกฝงัและส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน 
1.3 เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรูท้ี่หลากหลายภายในโรงเรียน 
1.4 เพื่อเป็นแหลง่ศึกษาค้นคว้าของบุคลากรในโรงเรียน  

2. เป้าหมาย 
2.1 เชิงปริมาณ   

  1.  นกัเรียนโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามาร้อยละ  90  เข้าใช้บริการห้องสมุด 
  2.  เป็นแหลง่ค้นคว้าและใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
  2.2 เชิงคุณภาพ   

1.  นกัเรียนมีนสิัยใฝรู่้  ใฝ่เรียนและมทีักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการใช้ห้องสมดุ 

3.ระยะเวลาดำเนินการ    ปีงบประมาณ 2568    

4. ผู้รับผิดชอบ    
นางสาวแวรอเมาะ  แวนาแว  (ครผูู้รบัผิดชอบดูแลหอ้งสมุด) 

5. ทรัพยากรและค่าใช้จ่าย 
ทรัพยากรโครงการ/กิจกรรม/งาน งบประมาณ 

ท่ี รายการ ราคา/หน่วย จำนวนเงิน แหล่งงบประมาณ  จำนวนเงิน 
1 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  

 
5,000 อุดหนุน - 

 รวม   5,000  
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6. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัติ 
ผลผลิตท่ีได้จาก

กิจกรรมใน
โครงการ 

วัน เดือน ปี สถานท่ี ค่าใช้จา่ย ผู้ปฏิบัต ิ

ขั้นเตรียมการ 
1. เขียนโครงการเพื่อขอ

อนุมัต ิ
2. วางแผนการ   

ดำเนินงาน 

 
1. จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน 
2. บันทึกกจิกรรม
การอ่านของ
นักเรียน 

 
ธ.ค. 67 

 
ธ.ค. 67 

 
โรงเรียบ้าน   
ลูโบ๊ะซามา 

 
5,000 

 
นางสาวแวรอ
เมาะ แวนาแว 

ขั้นดำเนินการ 
1.  ดำเนินการตาม 
     แผนงาน โครงการ 

  
1 ธ.ค.67 –

ก.ย. 68 

   

ขั้นสรุปและรายงาน 
1. สรุปผลการประเมินและ
จัดทำรายงาน 

   
ก.ย.–ต.ค. 68 

   

 

7. การติดตามประเมินผล 
 สรปุรายงานการบริการหอ้งสมุด 
 

 
 
ลงลงช่ือ…………………………..…….ผู้เสนอกิจกรรม             ลงช่ือ…………….…..………………ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
        (นางสาวแวรอเมาะ  แวนาแว)                   (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
         ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                   หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 
 

                    
 

         ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนมุัติกจิกรรม 
                                                    (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
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ชื่อโครงการ             โรงเรียนสุจริต 
แผนงาน   บริหารงานท่ัวไป 
สนองกลยุทธ ์ ยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทจุริต ผ่านการดำเนินกจิกรรม

โรงเรียนสุจริต 
ยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันทุจริตเชิงรุก ประเด็นที่ 4  
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ข้อ 3 และข้อ 4 

ลักษณะโครงการ    ใหม ่    ต่อเนือ่ง  
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายมะโซ   แมเรา๊ะ 

1. หลักการและเหตุผล  
การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง พ.ศ. 2552-2561 ต้องการให้คนไทยเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ

และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กำหนดจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือที่ตน 
นับถือ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมาในการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน ตามโครงการโรงเรียน
สุจริต 5 ด้าน  คือ ด้านทักษะการคิด การมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง และการมีจิตอาสา ในสังคมปจัจบุัน
ความเจริญก้าวหน้าทางด้านวัตถุ เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวกมีมากมาย เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา แปลกใหม่ 
น่าสนใจทำให้อยากได้ อยากมี และนิยมช่ืนชมคนที่มีวัตถุสิ่งของเงินทองมากกว่าความดีงามของจิตใจ แต่ขาดแคลน
วัตถุและใช้อำนาจหน้าที่ในทางที่ไม่ถูกต้อง ส่งผลให้คุณธรรมความดีงามไม่น่าสนใจ แบะไม่ได้รับการยกย่องจาก
สังคมปัจจุบันเทา่ที่ควร บางคนยอมทำเรื่องที่ผดิกฎหมาย ผิดศีลธรรม ลดศักดิ์ศรีของตนเองเพื่อแลกการได้มาซึง่วัตถุ
สิ่งของ เงินทอง เกิดค่านิยมที่ผิด ขาดซึ่งคุณธรรม ความดีงาม เกิดการทุจริต คดโกง ไม่ซื่อสัตย์ต่อตนเอง ครอบครัว
หรือหน้าที่การงาน แสวงหาผลประโยชน์สาวนตนโดยไม่คำนึงถึงผลเสียหายต่อส่วนรวม ประเทศชาติ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจึงมีโรงการป้องกันการทุจริต ปลูกจิตสำนึกให้กับนักเรียน (โรงเรียนสุจริต) เพื่อ
พัฒนาโรงเรียน โดยให้โรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามาดำเนินการพัฒนาโรงเรียนใยรปูแบบการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งเน้นการ
ปลูกจิตสำนึกคูณธรรมด้านต่าง ๆ ให้เกิดกับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อพัฒนาคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการของโรงเรียนสจุริต ได้แก่ ด้านทักษะการคิด การมีวินัย 

ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง และการมจีิตสาธารณะ ใหเ้กิดกับนักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
2.2 เพื่อให้ตระหนักถึงโทษภัยของการขาดคุณลักษณะที่พงึประสงค์ 5 ประการของโรงเรียนสจุริต 
2.3 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคนร่วมคิดป้องกันการทุจริต 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 90 ประพฤติปฏิบัติตนตามคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 5 ประการ ได้แก่ ด้านทักษะการคิด 
การมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง และการมจีิตสาธารณะ ให้เกิดกับนกัเรียน 
 2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความตระหนักถึงโทษภัยของการขาดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการ 
 3. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนร่วมคิดป้องกันการทจุริต 

13 โครงการโรงเรียนสุจริต 
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 3.2 ด้านคณุภาพ 
 1. นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 5 ประการ ได้แก่ ด้านทักษะการคิด การมีวินัย 
ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง และการมจีิตสาธารณะ 
 2. นักเรียนมีความตระหนกัถึงโทษของการขาดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 5 ประการ 
 3. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนร่วมคิดป้องกันการทจุริต 

4. การดำเนินกิจกรรม  
ท่ี งาน/กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ
1 ขออนุมัติโครงการ ตุลาคม 2567 นายมะรอเสะ สะมะแอ  
2 ดำเนินงานตามโครงการ ตุลาคม 2567 – 

กันยายน 2568 
  

3 นิเทศ กำกับ ติดตาม ตุลาคม 2567 – 
กันยายน 2568 

  

4 ประเมินผลการปฏิบัติงาน กันยายน 2568   
5 สรปุและรายงานผลการปฏิบัติงาน ตุลาคม 2568   

 
5. กิจกรรมในโครงการ 

ท่ี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

1 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

7,540.34 นายมะรอเสะ สะมะแอ  

2 กิจกรรมการประเมินคุณธรรม และความ
โปรง่ใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา 

 นางพัณนิดา เจ๊ะน ุ  

3 กิจกรรมค่ายคนดีของแผ่นดิน 5,000 นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ  
 
6. งบประมาณ 
    12,540.34  บาท 

7. การประเมินผล 
 การประเมินตามรายงาน ตรวจผลงานและสังเกตการปฏิบัติ 

8. ผลท่ีคาดหวัง 
 1. คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ แนวทางการดำเนินงานโรงเรียนสจุริต 
 2. นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมโรงเรียนสจุริตด้วยความเต็มใจ 
 3. นักเรียนรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง มทีักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มจีิต
สาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
 4.โรงเรียนมีระบบงาน และวิถีแบบพอเพียง สุจริต รับผิดชอบ ปลอดอบายมุข มีการจัดการความรู้๔อย่าง
เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 บุคลากรทุกคนได้รับการพฒันาอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะฝึกบรมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 8.2 บุคลากรที่ได้รับการพฒันาและศึกษาดูงานจากภายนอกสถานศึกษาสามารถนำมาขยายผลให้กบัผู้อื่น 
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   ลงช่ือ……….…………................... .ผู้เสนอโครงการ               ลงช่ือ……………………………..........ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นายมะโซ  แมเร๊าะ)                                             (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
        ครูโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา                                          หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

     
 
 
 

                                           ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนมุัติโครงการ 
                                                 (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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1.กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
              ตามโครงการโรงเรียนสุจริต ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 
ชื่อกิจกรรม             เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
แผนงาน   การบริหารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง   ยุทธ์ศาสตร์ชาติข้อที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทจุริต ผ่านการดำเนินกจิกรรม 

โรงเรียนสุจริต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทจุริตเชิงรุก ประเด็นที่ 4 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ข้อ 3 และข้อ 4 

ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปงีบประมาณ2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายมะรอเสะ  สะมะแอ 

1. หลักการและเหตุผล  
 ด้วยในปีงบประมาณ 2565 สำนักงาน ป.ป.ช. ได้กำหนดเกณฑ์การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสของ
โรงเรียน โดยให้ความสำคัญในการพัฒนาเกณฑ์การประเมินให้เกิดการสนับสนุนต่อการยกระดับค่าคะแนนดัชนีการ
รับรู้การทุจริต ของประเทศไทยได้อย่างมีรูปธรรม ในปีงบประมาณ 2565 เป็นการดำเนินการภายใต้กรอบแผนงาน
บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ มุ่งตอบสนองนโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจแก่งชาติ ฉบับที่ 12  แผนแม่บทบูรณาการป้องกัน และปราบปรามทุจริต และประพฤติมิชอบ 20 ปี และ
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามทุจริตระยะที่ 3 ซึ ่งมีแนวทางในการดำเนินงาน 3 แนวทาง 
ประกอบด้วย 1) ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรม และพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 2) ป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 3) ปราบปรามการทุจริต ดังนั้น โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้เห็นความสำคัญของโครงการนี้ จึงได้จัด
กิจกรกรมนี้ข้ึนมา 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อปลูกฝงัใหผู้้บริหาร บุคลากร และนกัเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม 
 2.2 เพื่อยกระดบัธรรมาภิบาลในการบรหิารจัดการของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

3. เป้าหมาย 
 1. เชิงปริมาณ 
  - ผู้บริหาร บุคลากร 
  - นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา จำนวน 147 คน 
 2. เชิงคุณภาพ 
  - ผู้บริหาร บุคลากร และนกัเรียน ดำเนินงานทกุอย่างภายใต้หลักคุณธรรม และจริยธรรมได้อย่าง
ถูกต้องและใช้หลักธรรมาภิบาลในการจัดการได้เป็นอย่างดี  

4. ลักษณะกิจกรรม 
 เป็นกจิกรรมระยะยาว 1 ปีการศึกษาและเป็นกจิกรรมต่อเนือ่งทุกปีการศึกษา 

5. วิธีดำเนินงาน/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 5.1 ประชุมคณะครูและบุคลากร 
 5.2 เสนอกจิกรรมเพื่อขออนมุัต ิ
 5.3 ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ประชาชนในพื้นที่เข้าร่วมกจิกรรม 
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 5.4 ดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ 
 5.5 ประเมินผลการดำเนินงาน 

6. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 
 ตลอดปงีบประมาณ 2568 

7. งบประมาณ 
 7,540.34 บาท 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้บรหิาร คณะครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาเกิดความตระหนักและให้ความสำคัญในการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามหลักคุณธรรม และจริยธรรม และหลักธรรมาภิบาล 
 8.2 ผู้บรหิาร คณะครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีความกระตือรอืร้นในการปฏิบัตงิานตามหลัก
คุณธรรม และจริยธรรม และหลักธรรมาภิบาล 
 
 
 
 
ลงช่ือ…………………………….ผูเ้สนอกจิกรรม                    ลงช่ือ……………………………ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
     (นายมะรอเสะ  สะมะแอ)                                          (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
  ครูโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา                                   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 

     
 

                                           ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนมุัติกิจกรรม 
                                                    (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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2.กิจกรรมการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา 
ตามโครงการโรงเรียนสุจริต ในแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม             การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา 
แผนงาน/ความสอดคล้อง การบริหารงานทั่วไป สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 1 ข้อที่ 4  

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 3 ข้อ 3 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางพัณนิดา  เจ๊ะน ุ

1. หลักการและเหตุผล  
 ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2565-2570) ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ได้กำหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสเป็นกลยุทธ์สำคัญในการป้อองกันการทจุริต   
เชิงรุก และคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 23 มกราคม 2561 เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยในความร่วมมือ
และเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 และให้สถานศึกษาให้ความสำคัญกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา 
และนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาตนเองด้านคุณธรรมและความโปร่งใสอย่างเคร่งครัด โดยใช้แนวทางและ
เครื่องมือตามที่สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด 
 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ในฐานะที่เป็นสถานศึกษาเครือข่ายต่อต้านการทุจริตและโครงการโรงเรียนสุจริต 
ได้เล็งเห็นความสำคัญที่จะช่วยทำให้ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นในวงการาชการลดน้อยลง จึงได้ดำเนินการจัดทำ 
“กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานชองสถานศึกษาประจำปีงบประมาณ 2568”        
เพื ่อเป็นการสร้างความรู ้ความเข้าใจในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ( ITA) ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 และยกระดับคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
กระทรวงศึกษาธิการ พร้อมทั้งนำผลกากรประเมินมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน และการใช้บริการ
ให้เกิดประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ใหก้ับคณะครูและบุคลากร
ของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
 2. เพือ่ช้ีแจงเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) และเตรียมความพรอ้มการประเมินผลด้าน
คุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
 3. เพื่อปลูกฝังความรู้ ความเข้าใจ เสรมิสร้างความโปรง่ใสในการนำนโยบายด้านการทจุริตและประพฤติ    
มิชอบแก่คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา เพือ่นำไปสูก่ารปฏิบัติใหเ้กิดประสิทธิผล
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย 
 1. เชิงปริมาณ 
 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามาเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสของสถานศึกษา
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 คนของจำนวนครูและบุคลากรของโรงเรียน 
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 2. เชิงคุณภาพ 
 ค่าคะแนนของการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

4. ลักษณะกิจกรรม 
 เป็นกจิกรรมระยะยาว 1 ปีการศึกษาและเป็นกจิกรรมต่อเนือ่งทุกปีการศึกษา 

5. วิธีดำเนินงาน/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
5.1 ประชุมคณะครูและบุคลากร 

 5.2 เสนอกจิกรรมเพื่อขออนมุัต ิ
 5.3 ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ประชาชนในพื้นที่เข้าร่วมกจิกรรม 
 5.4 ดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ 
 5.5 ประเมินผลการดำเนินงาน 

6. ระยะเวลาในการดำเนินงาน  
 ตลอดปีการงบประมาณ  2568 

7. งบประมาณ  - 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ร้อยละคะแนนการประเมิน ITA ของโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามามีคะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 8.2 ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาเกิดความตะหนักและให้ความสำคัญในการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามหลักธรรมาภิบาลและความโปร่งใสมากขึ้น 
 8.3 ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา มีความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน และการ
บริหารราชการอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรมในการดำเนินงาน 
 8.4 ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามามีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องผลประโยชนท์ับ
ซ้อน เรื่องหลักคิดการแยกประโยชน์ส่วนตัวและประโยชน์ส่วนรวม และสามารถนำไปสู่การปฏิบัติ 
 
 
 
 
ลงช่ือ…………………………….ผู้เสนอกิจกรรม                    ลงช่ือ……………………………ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
       (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ)                                         (นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ) 
     ครโูรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                     หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

     
 

 

                                           ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนมุัติกิจกรรม 
                                                    (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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3.กิจกรรมค่ายคนดีของแผ่นดิน 
ตามโครงการโรงเรียนสุจริต ในแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม             ค่ายคนดขีองแผ่นดิน 
แผนงาน/ความสอดคล้อง การบริหารงานทั่วไป สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 1 ข้อที่ 4  

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 3 ข้อ 3 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ  

1. หลักการและเหตุผล  
 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามทุจร ิต ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจร ิตแห่งชาติ ได้เสนอว่าการส่งเสร ิมการศึกษาเพื ่อสร ้างเยาวชนให้เป ็นส ุจร ิตชน  
ทุกภาคส่วน ต้องร ่วมกันสนับสนุนส่งเสริมให้นโยบายการศึกษาทั ้งในระบบและนอกระบบ ปรับทิศทาง  
จากการมุ่งสร้างคนเก่ง คนดี ดำรงชีวิตสอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อสังคมที่มีเสถียรภาพ 
สามารถพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศให้ก้าวหน้าอย่างมั่นคงรวมทั้งการแก้ปัญหาเรื่องการทุจริตคอร์รัปช่ัน
ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ช า ต ิ ย ่ า ง ย ั ่ ง ย ื น  ส ำ น ั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ศ ึ ก ษ า ข ั ้ น พ ื ้ น ฐ า น  ใ น ฐ า น ะ  
ที่รับผิดชอบงานจัดการศึกษา เยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศให้เป็นพลเมื องที่มีคุณภาพในอนาคต ได้ตระหนักใน
ความสำคัญของการเตรียมการด้านการป้องกันและปราบกรามการทุจริตในสถานศึกษา จังได้อนุมัติให้นำนักพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการศึกษาดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม “ป้องกันการทุจริต” เพื่อวางรากฐานการปลูก
จ ิตสำน ึก  ซ ึ ่ ง เป ็นกลไกในการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตของประเทศชาต ิ ให ้ก ับน ัก เร ียน  
ครู ผู ้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน กิจกรรมค่ายเยาวชน “คนดีของแผ่นดิน” เป็นกิจกรรมหนึ่ง  
ที ่ส ่งเสริมคุณธรรม จร ิยธรรมให้กับนักเรียนโดยเน้นที ่การพัฒนาคุณลักษณะที ่สำคัญชองโรงเร ียนสุจริต  
5 ประการ คือ ทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 

2. วัตถุประสงค ์
 1. ส ่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร ่วมในการระดมปัญญา การป้องกัน  
การทุจริต การปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชน ในสังคม ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 2. เพื่อพัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมนักเรียน กล้า
หาญทางจริยธรรม สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่ง และพัฒนาชีวิตให้มั่นคง 

3. เป้าหมาย 
 1. เชิงปริมาณ 
 นักเรียนในระดับประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 โรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา จำนวน 111 คน 
 2. เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู ้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมให้นักเรียน  
มีความกล้าหาญทางจริยธรรม สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและพัฒนาชีวิตให้มั่นคง 
  2. พัฒนาผู ้เรียนให้เก ิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมนักเร ียน กล้าหาญทางจริยธรรม  
สร้างปัญญานักเรียนเก่ง มีความชำนาญในการใช้เครื่องมือเพื ่อการเรียนรู้ได้ เร่งพัฒนานักเรียนเก่ง มีทักษะ  
ที่เช่ียวชาญในการพัฒนาชีวิตที่มั่นคง 
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4. กิจกรรมขั้นตอนการดำเนินงาน 
1. ศึกษาแนวคิด/ความรู้ความเข้าใจของนักเรียนเกี่ยวกับปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
2. วางแผนการจัดกิจกรรมการปลูกจิตสำนึกสุจริตให้กับนักเรียนโดยการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ส่งเสริม

สนับสนุนปลูกจิตสำนึกสุจริตของนักเรียน 
3. จัดกิจกรรม “ค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน” 
4. วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม/ศึกษาแนวทางการพัฒนานักเร ียนให้ม ีจ ิตสำนึกส ุจร ิตสร ุปและ  

รายงานผล 

5. งบประมาณ 
5,000 บาท 

6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู ้ ทักษะการป้องกันการปลูกฝัง และการสร้างเครือข่าย เผยแพร่สู ่ชุมชน  
ในสังคมในการป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ 
 
 
ลงช่ือ…………………………….ผูเ้สนอกจิกรรม                    ลงช่ือ……………………………ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
     (นางสาวชลธิชา เจ๊ะเงาะ)                                      (นางสาวอัยรีน สาเหลม็) 
  ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา                         หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 

     
 

                                           ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนมุัติกิจกรรม 
                                                    (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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ชื่อโครงการ             พัฒนาบุคลากร 
สนองกลยุทธ ์   สพฐ. ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนพฒันาคุณภาพครูและนักเรียนสู่สากล 
โดยบูรณาการหลักสูตร สือ่ นวัตกรรมและเทคโนโลยีแกล่งเรียนรู้ และภูมปิัญญา
ท้องถ่ินทีห่ลากหลาย 
มาตรฐานคณุภาพการศึกษา สพฐ. ด้านการจัดการศึกษา มาตรฐานที่ 7 ครู
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าทีอ่ย่างมปีระสทิธภาพและเกิดประสทิธิผล 

ตัวบ่งชี้ สมศ.   ด้านคุณภาพครู/อาจารย์ ตัวบ่งช้ีที่ 5 - 8 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีงบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายสาวซฮีฎา  เต๊ะตานิง 

1. หลักการและเหตุผล  
การพัฒนาการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 นั้น จะเน้นการจัดการเรียน

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน โดยการจดัหา
แหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และนำเอาเทคโนโลยีมาผสมผสานให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ให้มาก
ที่สุด ดังนั้นผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเอง พัฒนาความรู้ความสามารถทั้งด้านเนื้อหาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มาก
ที่สุด การพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพน้ันย่อมเกิดมาจากร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์เข็งแรง และขวัญกำลังใจที่ดี
ด้วย 

โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการพัฒนาความรู ้ความสามารถของบุคลากรใน
สถานศึกษานั้น จำเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อเป็นการเปิด
มุมมอง และโลกทัศน์ในแบบต่าง ๆ เพื่อจะได้มีร่างกายและจิตใจพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อให้ครูและบุคลากรไดร้ับความรูจ้ากการฝึกอบรมตามความถนัดแบะวิชาที่รับผิดชอบ 
2.2 เพื่อให้ครูและบุคลากรได้นำเอาความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อ และใช้ประโยชน์กับบุคลากรและนักเรียน 
2.3 เพื่อให้ครูแบละบุคลากรมีขวัญและกำลังใจที่ดีและมีความพร้อมเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน 

3. เป้าหมาย 
 ผลผลิต ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามาทุกคน 
 ผลสัพท์ ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามามีความเข้าใจในวิชา งานที่รับผิดชอบ สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

 

 

 

 

 

14 โครงการพัฒนาบุคลากร 
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4.  แนวทางการดำเนนิกิจกรรม 
 ขั้นตอน        วิธีดำเนินการ   ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบ 
4.1.การวางแผน - ประชุมคณะกรรมการเพือ่วาง

แผนการดำเนินงานตามกจิกรรม 
- เขียนกิจกรรม  เสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียนเพื่อพจิารณาอนุมัติ 

ตุลาคม   
2567 

 

นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง 

4.2 ข้ันการดำเนินการ แต่งตั้งคณะทำงาน/ประชุมช้ีแจง
คณะทำงาน 

พฤศจิกายน   
2567 

 

นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง 

4..3 ข้ันตรวจสอบ
ประเมินผล 

ประเมินความก้าวหน้าของการทำงาน
โดยคณะกรรมการ เทอมละ 1 ครั้ง 

ตลอดปี       
การศึกษา 

นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง 

4..4 ข้ันประเมินผลและ
รายงาน 

สรปุ / รายงานผลการดำเนินงาน   กันยายน  
    2567 

นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง 

 
5. กิจกรรมและปฏิทินการปฏิบัติงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมการพฒันางานตามข้อตกลง (PA) ต.ค. 67 – ก.ย. 68 นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง 

2. กิจกรรมพฒันาองค์กร (Organization 
Development) 

ต.ค. 67 – ก.ย. 68 นายมะโซ  แมเร๊าะ 

 
6. งบประมาณ  21,500 บาท 

ท่ี กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 
1 กิจกรรมการพัฒนางานตามข้อตกลง (PA) - 1,000 500 1,500 
2 กิจกรรมพัฒนาองค์กร (Organization 

Development) 
 20,000  21,500 

 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
(ปริมาณ,คณุภาพ,เวลา,คา่ใช้จา่ย) 

เกณฑ ์ เครื่องมือ 

ผลผลิต  
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 

ร้อยละ 80 แบบสอบถาม 

ผลลัพธ ์
ครูและบุคลากรได้รับการพฒันาใหส้ามารถจัดการเรียน        
การสอนและปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
ร้อยละ 80 

 
แบบประเมิน 

 
 
 



ห น้ า  | 200 

 

 
   แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568                                            โรงเรยีนบ้านลูโบ๊ะซามา 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 บุคลากรทุกคนได้รับการพฒันาอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะฝึกบรมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 8.2 บุคลากรที่ได้รับการพฒันาและศึกษาดูงานจากภายนอกสถานศึกษาสามารถนำมาขยายผลให้กบัผู้อื่น 
 
 
 
ลงช่ือ…………………………….ผูเ้สนอโครงการ                    ลงช่ือ……………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง)                                            (นายมะโซ  แมเร๊าะ) 
    ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 
 

     
 

                                           ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนมุัติโครงการ 
                                                    (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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1.กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการประเมินข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA)  
ตามโครงการพัฒนาบุคลากร ในแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม             ส่งเสริมและพัฒนาการประเมินข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
แผนงาน   การบริหารงานบุคคล 
ความสอดคล้อง   กลยุทธ์ศาสตร์ สพฐ.ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง 

1. หลักการและเหตุผล  
 ก.ค.ศ. ได้มีมติกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งครู ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 9 ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2564 
 หลักเกณฑ์ดังกล่าวกำหนดให้ข้าราชการครูทุกคน ทุกสายงานการอสน จะต้องทำข้อตกลงในการปฏิบัติงาน 
PA กับผู้บังคับบัญชา เป็นประจำทุกป ีโดยรอบที่ 1 ในวันที่ 1 ตุลาคม 2564 นี้ โดยมีผลผูกพันต่อการพัฒนางานตาม
ข้อตกลงหลังอนุมัติให้ดำเนินการ ประกอบด้วยส่วนที่ 1 ข้อตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหน่งและ
มาตรฐานวิทยฐานะ และส่วนที่ 2 ข้อตกลงในการพัฒนางานที่เสนอเป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
 เมื่อสิ้นรอบปีงบประมาณให้มีการประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลงของข้าราชการครูโดยพิจารณา
ประเมินตามระดับการปฏิบัติที่คาหวังของตำแหน่งและวิทยฐานะตามแบบที่ ก.ค.ศ. กำหนด และให้ผู้บังคับบัญชา
เป็นผู้รับผิดชอบระบบ DPA และนำเข้าข้อมูลผลการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลงในแต่ละรอบของข้าราชการ
ครูแต่ละราย โดยให้ดำเนินการตามคู่มือการใช้งานระบบ DPA ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
 กรณีครูสายการสอน ประสงค์จะขอมีและเลื่อนวิทยฐานะสงูข้ึน จะต้องมีคุณสมบัติครบ 3 ประการ (โดยย่อ) 
ดังนี้ 1.1 ต้องมีระยะเวลาการดำรงตำแหน่งครูวิทยฐานะปัจจุบันมาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปีติดต่อกัน 1.2 มีการพัฒนา
งานตามข้อตกลงในตำแหน่งครูวิทยฐานะปัจจุบันในช่วงระยะเวลาย้อนหลัง 3 รอบการประเมิน 1.3 มีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยในช่วงระยะเวลาย้อนหลัง 4 ปี ต้องไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยที่หนักกว่าโทษ
ภาคทัณฑ์ 
 กรณี การประเมินคงสภาพ มีผลการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง ผ่านเกณฑ์ ถ้าไม่ผ่านเกณฑ์ในรอบ
การประเมินใด ให้มีการดำเนินการตามนัยมาตรา 55 วรรคต่อไป 
 ด้วยเหตุนี้จึงจัดให้มีกิจกรรมอบรมการจัดทำข้อตกลงในการปฏิบัติงาน PA ในระดับสถานศึกษา เพื่อการ
ประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะครู ตามเกณฑ์และวิธีการ PA  ประจำปีการศึกษา 2567 
 

2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้ทราบแนวทางการพฒันางานตามข้อตกลง PA ให้สอดคล้องกบัมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐาน
วิทยฐานะ และภาระงานที่ ก.ค.ศ. กำหนด สำหรบัการขอมแีละเลื่อนวิทยฐานะสูงข้ึน 
 2. เพื่อทราบข้ันตอนและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลง PA และนำไปพิจารณาเลื่อน
เงินเดือน คงวิทยฐานะตามมาตรา 55 ตามหลักเกณฑ์ PA 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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 เชิงคุณภาพ 
  ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 100% เข้าร่วมกิจกรรมอบรม
การจัดทำข้อตกลงในการปฏิบัติงาน และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา ในระดับสถานศึกษา 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ขั้นตอน กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

วางแผน วางแผนการพฒันา และฝึกอบรมการจัดทำ
ข้อตกลงในการปฏิบัตงิาน PA ในระดับ
สถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568     
(ครั้งที่ 1) 

ตุลาคม          
2567 

นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง 

ดำเนินการ ผู้ประเมินกับผู้ถูกประเมินทำข้อตกลงการ
ประเมินประเมินผลการปฏิบัติงานตั้งแต่กอ่น
เริ่มรอบ 

ตุลาคม           
2567 

ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาสายการสอน
โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ตรวจสอบ วางแผนพัฒนาและจัดทำข้อตกลงใน
การงบประมาณ 2568 (ครัง้ที่ 2)ปฏิบัตงิาน 
PA ในระดบัสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
2568      

กันยายน 
2568 

ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาสายการสอน
โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ประเมินผล 
รายงาน 

สรปุและรายงานการดำเนินกจิกรรม กันยายน 
2568 

นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง 

 
5. งบประมาณท่ีใช ้  
 งบประมาณที่ใช้ จำนวน 1,500  
 
6.. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
6.1 พัฒนาความรู้ความสามารถใน
การปฏิบัตงิานให้แกบุ่คลากร 
6.2 บุคลากรมีความมั่นใจ และ
ภาคภูมิใจในการปฏิบัติงาน 
6.3 การสร้างขวัญและกำลงัใจแก่
บุคลากร 

1. สอบถาม สมัภาษณ์ 
2.ประเมินกจิกรรม 
3.นำเสนอผลงาน 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินกิจกรรม 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาสายการสอนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะ
ฝึกอบรมการจัดทำข้อตกลงในการปฏิบัตงิานในระดบัสถานศึกษา 
 7.2 ลดความซ้ำซ้อนของการประเมิน 
 7.3 ผลลพัธ์เกิดกบัผูเ้รียนอย่างแทจ้รงิ เนื่องจากผู้สอนต้องกลับสู่ห้อง และเน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
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ลงช่ือ…………………………….ผูเ้สนอกจิกรรม                    ลงช่ือ……………………………ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
     (นางสาวซฮีฎา เต๊ะตานิง)                                         (นายมะโซ  แมเร๊าะ) 
    ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                                     หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 
 

     
 

                                           ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนมุัติกิจกรรม 
                                                   (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ)  
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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2. กิจกรรมพัฒนาองค์กร (Organizatipn Development) 
ตามโครงการพัฒนาบุคลากร ในแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม             พัฒนาองค์กร (Organizatipn Development) 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ ์   สพฐ.ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายมะโซ  แมเรา๊ะ 

1. หลักการและเหตุผล  
 โรงเรียนหรือสถานศึกษาต้องปฏิบัติภารกิจ ให้บรรลุตามจุดหมายของหลักสูตรการศึกษาชั ้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ต้องอาศัยองค์ประกอบหลายประการ แต่องค์ประกอบที่สำคัญที่สุด คือ บุคลากรในหน่วยงาน 
โดยเฉพาะหน่วยงานโรงเรียน ถ้าหากลุคลากรไม่มีคุณภาพ การจัดกิจการภายในสถานศึกษาก็จะไมบ่รรลุจุดหมาย
ของหลักสูตร การดำเนินการดังกล่าวจะได้ผลต้องได้รับความร่วมมือจากาบุคลากร และบุคลากรต้องได้รับการพัฒนา
เพื่อการปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประสิทธิภาพาสูงสุด 
 ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาจึงได้จัดกิจกรรมนี้ขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม และความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ 
   ความหมายและขอบข่าย   
 บุคลากร หมายถึง คณะครู – อาจารย์ นักการภารโรง คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน การพัฒนา
บุคลากร เป็นการจัดกิจกรรมเสริมความรู ้ความสามารถ ทักษะในการปฏิบัติงาน ตลอดจนการสร้างขวัญและกำลงัใจ
ในการปฏิบัติงาน การจัดองค์กร การมอบหมายงาน การประชุม การอบรมสัมมนา การส่งเสริมความก้ าวหน้าใน
วิชาชีพ การทำงานเป็นหมู่คณะ 

2. วัตถุประสงค ์
 3.1 เพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานให้แกบุ่คลากร 
 3.2 เพื่อให้บุคลากรมีความมั่นใจ และภาคภูมิใจในการปฏิบตัิงาน 
 3.3 เพื่อเป็นสร้างขวัญและกำลงัใจแกบุ่คลากร 

3. เป้าหมาย 
 คณะครู-บุคลากร โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามาได้รับการพฒันาในทุก ๆ ด้าน มีความรู้ความสามารถ มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ 

4. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1.วางแผน ประชุมช้ีแจงกจิกรรม พ.ค. 68 นายมะโซ  แมเร๊าะ 
2ดำเนินการ แต่งตั้งคณะทำงาน พ.ค. 68 นายมะโซ  แมเร๊าะ 
3ตรวจสอบ ดำเนินงานตามแผน 

3.1 กำหนดข้ันตอนการ
ปฏิบัติงาน 
3.2 ดำเนินงานตามขั้นตอน 

 
มี.ค. 68 

 

 
นายมะโซ  แมเร๊าะ 

4ประเมินผล สรปุ รายงานผล ก.ย. 68 นายมะโซ  แมเร๊าะ 
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5.งบประมาณท่ีใช ้  

 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินกจิกรรม จำนวน 20,000 บาท (สามาหมื่นห้าพนับาทถ้วน) 

6. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

6.1 พัฒนาความรู้ความสามารถใน
การปฏิบัตงิานให้แกบุ่คลากร 
6.2 บุคลากรมีความมั่นใจ และ
ภาคภูมิใจในการปฏิบัติงาน 
6.3 การสร้างขวัญและกำลงัใจแก่
บุคลากร 

1. สอบถาม สมัภาษณ์ 
2.ประเมินกจิกรรม 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินกิจกรรม 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 คณะครู-บุคลากรโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้รับการพฒันาในทุก ๆ ด้าน มีความรู้ความสามารถ มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ 
 
 
 
ลงช่ือ…………………………….ผูเ้สนอกจิกรรม                    ลงช่ือ……………………………ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
     (นายมะโซ  แมเร๊าะ)                                                (นายมะโซ  แมเร๊าะ) 
   ครูโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา                                    หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานบุคคล 
 
 
 

     
 

                                           ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนมุัติกิจกรรม 
                                                    ( นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ)  
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามา 
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ชื่อโครงการ   สถานศึกษาสขีาว 
แผนงาน /งาน   การบริหารงานทั่วไป  
ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
    มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่    ต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปงีบประมาณ 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว 

1. หลักการและเหตุผล 
การดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้เติบโตงดงามและเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของสังคม    มี

คุณธรรมจริยธรรม ดำเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาที่สถานศึกษาทุก
แห่งต้องดำเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการ ให้เป็นคนเก่ง คนดี ดำรงตนให้อยู่
ในสังคมอย่างมีความสุข นอกจากจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ได้รับกระบวนการเรียนรู้แล้ว      
การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนจากปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาที่มีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติด ร้านเกม การพนัน หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมที่ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ 
ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาไม่ให้มีพฤติกรรมเสี่ยง 

โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จึงกำหนดจัดโครงการสถานศึกษาสีขาวขึ้น เพื่อป้องกันและส่งเสริมนักเรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ในปีงบประมาณ 2568 

2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อป้องกันการแพรร่ะบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
 2. เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 3. เพื่อสนบัสนุนและส่งเสริมกระบวนการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขทั้งใน
และนอกสถานศึกษาให้มีกระบวนการทีเ่ข้มแข็ง ต่อเนื่อง และยั่งยืน 
 4. ให้สถานศึกษาเป็นแหลง่เรียนรู้ในการนำไปพฒันาและสรา้งระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหา   
ยาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาในทุกพื้นที่ 
 5. เพื่อจัดทำข้อมูล สารสนเทศการดำเนินงานด้านโรงเรียนสีขาว เป็นปจัจบุัน มีความสะดวก  
ตรวจสอบได ้

3. เป้าหมาย 

 1. เชิงปริมาณ  
  1. นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด 
 มากกว่าร้อยละ 90 

15 โครงการสถานศึกษาสีขาว 
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  2. นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ยอมรบัทีจ่ะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
 มากกว่าร้อยละ 85 
 2. เชิงคุณภาพ  
  1. นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ และปลอดอบายมุขและสิ่งเสพติด 
และรบัการประเมินประจำปีเพื่อประกาศใหเ้ป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

5. ประชุมช้ีแจง หลกัการและเหตผุล 
6. วางแผนดำเนินงานตามโครงการ 
7. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
8. ประเมินผล/รายงาน 

5. กิจกรรมในการดำเนินงานตามโครงการ 

ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การวางแผนการดำเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผน  
การดำเนินงานตามโครงการ 
- เขียนโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียนเพื่อพจิารณาอนุมัติ 

 
พฤศจิกายน  

2567 
 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว 

2 การดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการ พฤศจิกายน  
2567 ถึง 

สิงหาคม 2568 

โรงเรียน 
บ้านลูโบ๊ะซามา 

นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว 

- กจิกรรมต่อต้านยาเสพติด นายมะโซ แมเร๊าะ 

3 การตรวจสอบติดตามประเมินผล 
- การติดตามการปฏิบัตงิานตาม
โครงการ  
  โดยการสอบถามและประเมินการ
ทำงาน 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน    
บ้านลูโบ๊ะซามา  

นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว 

4 การสรุปผล ปรบัปรุง พัฒนาและ
รายงานผล 
- สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
- ปรับปรุงข้อบกพร่องและเสนอแนวทาง 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน     
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม  

5 ปรับปรงุแก้ไข 
- รายงานการดำเนินงานตามโครงการ  

กันยายน 
2568 

โรงเรียน     
บ้านลูโบ๊ะซามา 

 
นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว  
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รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณมีรายละเอียดดังนี้ 

➢ งบประมาณจากแผนงานโครงการสถานศึกษาสีขาว จำนวน  300  บาท 

กิจกรรมหลัก งบประมาณ 
ค่าใช้จา่ยจำแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย วัสด ุ
กิจกรรมท่ี 1  ต่อต้านยาเสพติด 
รายละเอียดกิจกรรม 
     1.  ประชุมคณะคร ู
     2.  วางแผนดำเนินงาน  
     3.  ดำเนินกิจกรรม  
     4.  ประเมินผล 
     5.  สรุป/รายงานผล  

300 - - 
 
 
 
 

 
 

300 
 
 
 
 
 
 

รวมเงิน 300 - - 300 

รวมท้ังสิ้น 300 บาท (สามร้อยบาทถ้วน)           

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ  

6. การวัดผลและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัด 
วิธีการวัดผล 
ประเมินผล เครื่องมือ 

1 
 

 
2 

 
 

เชิงปริมาณ 
   - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6                
     โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จำนวน 111 คน 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ 
และปลอดอบายมุขและ  สิง่เสพติด และรับการประเมิน
ประจำปเีพื่อประกาศให้เป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

 

สังเกต 
 
 

สังเกต/ทดสอบ 
ทดสอบ 

สังเกต/ทดสอบ 

 

-  แบบสังเกต 
 
 
-  แบบสังเกต/ 
   แบบทดสอบ 
 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 1. สามารถปอ้งกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมขุในสถานศึกษา 
 2. ส่งเสรมิใหส้ถานศึกษาเป็นแหลง่เรียนรู้ในการนำไปพฒันาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไข 
ปัญหา ยาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาในทกุพื้นที่ตลอดจนจัดทำข้อมลูสารสนเทศเกี่ยวกับ 
สถานศึกษาสีขาวได้เป็นปจัจบุัน มีความสะดวก ตรวจสอบได้ 
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ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ           ลงช่ือ......................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ             
    (นางสาวแวรอเมาะ แวนาแว)                     (นางพัณนิดา เจ๊ะนุ) 
 ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา     หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
 

                           ลงช่ือ..........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
                                             (นางสาวสิรินภา  ยูโซะ๊) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลโูบ๊ะซามา 
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1.กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
ตามโครงการสถานศึกษาสีขาว ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2568 

ชื่อกิจกรรม             ต่อต้านยาเสพติด 

แผนงาน                               การบรหิารงานทั่วไป 

ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

    มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2   

ลักษณะกิจกรรม     ใหม ่    ต่อเนือ่ง 

ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปงีบประมาณ 2568 

ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายมะโซ  แมเรา๊ะ 

1.หลักการและเหตุผล 

  ยาเสพติด เป็นภัยร้ายที่คอยจ้องดึงเอาเยาวชนของประเทศเราให้เข้าหา ซึ ่งมีหลายวิธีการ ทั ้งด้าน
สิ่งแวดล้อม สภาวะชุมชน ครอบครัว และอีกหลายวิธีการ สำคัญที่สุดก็คือตัวของเยาวชนเอง ถ้าหากเราสร้างแนวคิด
สร้างความคิด สร้างหลักการและเหตุผล ให้เกิดแก่ตัวนักเรียน ให้นักเรียนรู้จักคิด แยกแยะ วิธีการทางเลือกในการ
ปฏิเสธ การช่ังน้ำหนักเหตุผลในการตัดสินใจ  

กิจกรรมต้านยาเสพติด หมายถึง การจัดกิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียนปกป้องตนเอง และผลักดันยาเสพตดิให้พ้น
ออกจากตัวเอง ซึ่งทางผู้จัดกิจกรรมได้มีการปรึกษากับ ครูหลายท่านให้ข้อเสนอที่แตกต่างและหลากหลาย ซึ่ง
แนวคิดต่าง ๆ  นั้น สามารถนำมาประยุกต์จัดให้เป็นกิจกรรมต่าง ๆ  ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ได้กำหนด
วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ สมาชิก และบทบาทของผู้ที่เกี่ยวข้อง ให้เป็นไปตามข้อกำหนดของสถานศึกษา โดยให้
กิจกรรมต้านยาเสพติดเป็นกิจกรรมที่เกิดจากการสร้างสรรค์และออกแบบ 1. จัดทำบอร์ดเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับยา
เสพติด 2. จัดทำป้ายคำคม คำขวัญ ที่มีข้อความต่อต้านยาเสพติด 3. สอดแทรกความเกี่ยวกับการต้านยาเสพติด ให้
ครูผู้สอนสอดแทรกลงไปในรายวิชาที่ตนเองสอน 4. จัดทำเอกสารเผยแพร่แผ่นพับ จุลสาร เป็นต้น โดยให้กิจกรรม
ต้านยาเสพติดเป็นกิจกรรมที่เกิดจากการสร้างสรรค์และออกแบบกิจกรรมตามความถนัดของผู้สอน ให้ผู้เรียนได้
ร่วมกันทำงานเป็นทีม ช่วยกันคิด ช่วยกันทำ และช่วยกันแก้ปัญหา เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียน เหมาะสมกับวัยวุฒิและวุฒิภาวะของผู้เรียน รวมทั้งบริบทของสถานศึกษาและผู้เรียน 

2.วัตถุประสงค ์
          1. เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อให้เกิดทักษะ ประสบการณ์ ทั้ง
วิชาการและสามารถประยุกต์ไปใช้ได้ในชีวิตประจำวัน 
 2. เพื่อสร้างจิตสำนึกแก่นกัเรียนใหม้ีภูมิคุ้มกันและจริยธรรมในการด้านยาเสพติด 
 3. ให้นักเรียนมีสุขภาพและบุคลกิทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี 
 4. ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
 5. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีในการทำงานร่วมกบัผูอ้ื่นในระบอบประชาธิปไตย 
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3.เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 
 เชิงคุณภาพ 
  เป็นกจิกรรมที่สง่เสรมิการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ใหก้ว้างขวางลึกซึง้ยิ่งขึ้น นักเรียนได้รบั
ประสบการณ์และความรู้เกี่ยวกับภัยของยาเสพติด 

4.แนวทางการดำเนินกิจกรรม 

 1. ประชุมช้ีแจง การบริหารจัดการใหผู้้เรียนได้ดำเนินกจิกรรมได้หลากหลาย ทั้งรูปแบบภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
 2. การดำเนินกจิกรรม  

2.1 ระยะเวลาตลอดปกีารศึกษา 
2.2 ครูประจำวิชาสอดแทรกความรู้เกี่ยวกับภัยของยาเสพตดิในวิชาที่สอน 
2.3 ร่วมกันดำเนินกจิกรรม ตามระเบียบปฏิบัติทีส่ถานศึกษากำหนด 
2.3 ครูที่ปรกึษาคอยกระตุ้นและส่งเสริมผูเ้รียนให้ได้รบัประสบการณ์ 

3. ประเมินผลการดำเนินงาน โดยมกีารกำกับและติดตามอย่างต่อเนื่อง การประเมินกจิกรรมต้านยาเสพติด 
เพื่อการตรวจสอบความสามารถตามสภาพจรงิ โดยกำหนดผลการประเมินเป็น “ผ่าน” และ “ไมผ่่าน” จากการ
ปฏิบัติกิจกรรม ผลงาน ช้ินงาน คุณลักษณะตามเกณฑ์ที่กำหนด 

4. รายงานผลการดำเนินงาน 

5.งบประมาณ 

 ค่าวัสดุ จำนวน 300 บาท 

6.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ   

 นักเรียนไดร้ับการพัฒนาความรู้ความสามารถ เกิดทักษะ ประสบการณ์ ทั้งวิชาการและการต่อต้านยาเสพ
ติดรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ มีสุขภาพและบุคลิกภาพทางด้าน
ร่างกายและจิตใจที่ดี มีมนุษยส์ัมพันธ์ที่ดีในการทำงานร่วมกบัผู้อื่นในระบอบประชาธิปไตย 

 

ลงช่ือ…………………………...........ผูเ้สนอกจิกรรม              ลงช่ือ…………….…..………............ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม 
         (นายมะโซ  แมเร๊าะ)                          (นางสาวอัยรีน  สาเหลม็) 
     ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา                            หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
                
 

         ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนมุัติกจิกรรม 
                                                   (นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  
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ส่วนที ่3 
ภาคผนวก 
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รายการแสดงปริมาณงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
แยกตามฝ่ายงาน ดังนี ้
1. ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 6 โครงการ 

  1.1  โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน 
  1.2  โครงการสง่เสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1.3  โครงการพฒันาระบบประกันคุณภาพภายใน 
  1.4  โครงการพฒันาผูเ้รียน 
  1.5  โครงการนักเรียนเรียนร่วม 
  1.6  โครงการหอ้งสมุดมีชีวิต 

2. ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 6 โครงการ 
  2.1  โครงการดูแลระบบช่วยเหลือนักเรียน 
  2.2  โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
  2.3  โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.4  โครงการสง่เสรมิการบริหารและจัดการสถานศึกษา 
  2.5  โครงการโรงเรียนสุจริต 
  2.6  โครงการสถานศึกษาสีขาว 

3. ฝ่ายบริหารงานบุคคล 1 โครงการ 
  3.1  โครงการพฒันาบุคลากร 

4. ฝ่านบริหารงานงบประมาณ 2 โครงการ 
  4.1 โครงการอำนวยการ 
  4.2 โครงการพฒันาพเิศษเฉพะกจิ 

หมายเหต ุ โครงการ/กจิกรรมของโรงเรียนบ้านลูโบะ๊ซามาทั้งสิ้น 15 โครงการ 61 กิจกรรม 
    ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 413,566.05 บาท
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รายการแสดงงบประมาณกิจกรรมย่อยตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 กิจกรรมจัดซือ้วัสดุ ฝึก สอน สอบ                             30,000  
2 กิจกรรมสง่เสริมการอ่าน เขียน และการสื่อสาร                              5,000  
3 กิจกรรมติวเข้ม NT และ O-NET                              5,300  
4 กิจกรรมโครงงาน 8 กลุ่มสาระ/ตลาดนัดวิชาการ                             10,000  
5 กิจกรรมค่ายวันภาษาไทย                               5,000  
6 กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์                              5,000  
7 กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp)                              5,000  
8 กิจกรรมวัดผลและประเมินผล                              1,500  
9 กิจกรรมชุมนุม                              6,000  
10 กิจกรรมปลูกฝงัสำนึกรักษ์ประชาธิปไตย                              1,500  
11 กิจกรรมกีฬา                             12,000  
12 กิจกรรมแนะแนว                                 - 
13 กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม                                 500  
14 กิจกรรมพัฒนาจริยคุณ                              9,000  
15 กิจกรรมครอบครัวคุณธรรม                          2,361.36  
16 กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน                              3,000  
17 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพฒันาโรงเรียนคุณธรรม                              7,000  
18 กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (แผนกลยุทธ์)                              1,000  
19 กิจกรรมกำกับ นเิทศ ติดตาม และประเมินผลของสถานศึกษา                                  500  
20 กิจกรรมพัฒนาแหลง่เรียนรู้ภายในสถานศึกษา                              15,000  
21 กิจกรรมวันสำคัญ                              2,500  
22 กิจกรรมจัดทำรายงานพฒันาคุณภาพการศึกษา(SAR)                               1,000  
23 กิจกรรมนกัเรียนเรียนร่วม                              3,000  
24 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรเพื่อการศึกษา                              5,000  
25 กิจกรรมยอดนักอ่าน                              5,000  
26 กิจกรรมค่ายคนดีของแผ่นดิน                              5,000  
27 กิจกรรมวิชาการ       17,404.14  
28 กิจกรรมลูกเสอื-เนตรนาร ี           15,000  
29 กิจกรรมทัศนศึกษา           40,000  
30 กิจกรรม ICT            3,000  

 สรุปฝ่ายบริหารงานวิชาการ                      221,565.50 
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ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 กิจกรรมสง่เสริมสุขภาวะที่ดีของผู้เรียน                             10,000  

2 กิจกรรมอาหารกลางวัน                                   -    

3 กิจกรรมเยี่ยมบ้าน                              1,200  

4 กิจกรรมระบบจัดเกบ็ข้อมลูนักเรียนรายบุคคล (DMC)                                   -    
5 กิจกรรมอบทุนการศึกษา                                   -    

6 กิจกรรมนกัเรียนยากจนและนักเรียนยากจนพเิศษ                                   -    
7 กิจกรรมป้องกัน แก้ไข และส่งตอ่นักเรียน                                    - 

8 กิจกรรมจิตอาสาและบำเพญ็ประโยชน ์                              3,000  

9 กิจกรรมปฏิบัติศาสนกิจ                              1,300  

10 กิจกรรมออมทรัพย ์                                 -  

11 กิจกรรมเมาลิดสมัพันธ์                              4,000  

12 กิจกรรมพิธีละศีลอดเดือนรอมฎอน                             10,000  

13 กิจกรรมปลูกพืชผกัสวนครัว                                    -    

14 กิจกรรมเลี้ยงปลาและเพาะเห็ด                                    -    

15 กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน                                   -    

16 กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณ                                    -    

17 กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน                                    -    

18 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา                              228.52  

19 กิจกรรมประชุมผูป้กครอง                                 500  

20 กิจกรรมวันข้ึนปีใหม ่ใส่ใจวันเด็ก                              7,000  

21 กิจกรรมปจัฉิมนิเทศนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่6                              7,000  

22 กิจกรรมตอ่ต้านยาเสพติด                                 300  

23 
กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงาน
ของสถานศึกษา (ITA) 

                                  -    

สรุปฝา่ยบริหารงานท่ัวไป                       44,528.52  
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ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

1 
กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา 

                         7,540.34  

2 
กิจกรรมอบรมการจัดทำข้อตกลงในการปฏิบัติงาน (PA) ในระดับ
สถานศึกษา 

                             1,500  

3 กิจกรรมพัฒนาองค์กร (Organization Development)                             20,000  

สรุปฝา่ยบริหารงานบุคคล                       29,040.34  

 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 กิจกรรมจัดซือ้วัสดุครุภุณฑ์สำนักงาน                         24,003.08  

2 กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค                             46,000  

3 กิจกรรมค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการของบุคลากร                             10,000  

4 กิจกรรมจัดซือ้ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ทั่วไป                             20,000  

5 โครงการพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ                         14,556.56  

6 กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัตกิารประจำปี                               2,000  

7 กิจกรรมรายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา                           1,872.05  

 สรุปฝ่ายบริหารการเงิน                    118,431.69 
 

สรุปรายละเอียดงบประมาณตามปริมาณงานของโครงการและกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

ท่ี ฝ่ายงาน 
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
คิดเป็น
(ร้อยละ) 

1 ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 30 221,565.50 53.57 
2 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 23 44,528.52 10.77 
3 ฝ่ายบริหารงานบุคคล 3 29,040.34 7.02 
4 ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 7 118,431.69 28.64 

รวมท้ังสิ้น 413,566.05 100 
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คำสั่งโรงเรยีนบา้นลูโบ๊ะซามา 
ท่ี  ๖๒/๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงีบประมาณ  ๒๕๖๘ 
…………………………………………………………… 

     ด้วย โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา จะดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ เพื่อให้
การใช้งบประมาณดำเนินไปอย่างมีคุณภาพ และเป็นแนวทางในการดำเนินงานการขับเคลื ่อนการบริหารจัด
การศึกษา เพื่อให้การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงอาศัยอำนาจ
ตามมาตรา ๒๗ (๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และมาตรา 
๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบยีบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ขอแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน ดังนี้ 

๑. นางสาวสิรินภา  ยูโซ๊ะ   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา ประธานกรรมการ 
๒. นายมะโซ  แมเร๊าะ ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา         กรรมการ 
๓. นางมาร์ฮามะห์  มูหะมะเย็ง ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  กรรมการ 
๔. นางสาวไซนะ  เจะและ ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  กรรมการ 
๕. นางสาวสาลินี  อาแว ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  กรรมการ 
๖. นางสาวอัยรีน  สาเหล็ม ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา  กรรมการ 
๗. นางสาวสุกัญญา เบ็ญจุฬามาศ ครูโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา     กรรมการ 
๘. นางสาวอามีนา  หมันเส็น ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา กรรมการ 
๙. นางพัณนิดา  เจ๊ะนุ พนักงานราชการฯ   กรรมการ 
๑๐. นายมะรอเสะ  สะมะแอ พนักงานราชการฯ   กรรมการ 
๑๑. นางสาวแวรอเมาะ  แวนาแว   ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ   กรรมการ 
๑๒. นายรมลี  รอสาลี พนักงานบริการ   กรรมการ  
๑๓. นางสาวชลธิชา  เจ๊ะเงาะ ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา กรรมการ/เลขานุการ 
๑๔. นางสาวบิสมิลลา  ยารี ธุรการโรงเรียน   กรรมการ/ผู้ช่วยฯ 

     ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งปฏิบัติหน้าทีด่้วยความเสียสละ รับผิดชอบ เพื่อให้เกิดประสทิธิภาพ
ต่อทางราชการ หากเกิดปัญหาหรืออุปสรรคใด ให้รายงานผู้อำนวยการสถานศึกษาทราบ เพื่อหาแนวทางแก้ไขต่อไป 

     สั่ง  ณ  วันที่  ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

  
          (ลงช่ือ) 

                  
        (นางสาวสริินภา ยูโซ๊ะ) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา
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คำรับรองคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา 

ตามที่คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ 2568 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารงบประมาณของโรงเรียนให้สอดคล้องกับนโยบายของ
รัฐบาลและหน่วยงานต้นสังกัด เพื ่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติของครูและบุคลากรในการดำเนินงานโครงการ/
กิจกรรมต่างๆ ซึ่งจะส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพของผู้เรียน และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์
ต่อไป 

โรงเรียนบ้านลูโบ๊ะซามา คณะกรรมการภาคีเครือข่าย ผู้ปกครองนักเรียน ผู้มีส่วนร่วม และคณะกรรมการ
สถานศึกษาได้ร่วมประชุมปรึกษาหารือ และพิจารณาโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน จนได้จัดทำแผนขึ้นเป็นที่
เรียบร้อย และได้นำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อพิจารณาเห็นชอบแผนดังกล่าวแล้ว คณะกรรมการ
สถานศึกษาได้พิจารณาแล้ว เห็นว่า แผนงาน โครงการ/กิจกรรม ดังกล่าวมีความเหมาะสมสอดคล้อง สมควรได้รับ
การพิจารณาเห็นชอบ 

 
 

 ลงช่ือ............................................ผูเ้ห็นชอบ 
 (นายมาหะมะ  บินอาแวดอเลาะ) 

  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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